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L’ÉDITO DU MAIRE

Joëlle Ceccaldi-Raynaud
Maire de Puteaux

MES CHERS COLLABORATEURS, 

Il y a, derrière chaque politique publique, derrière chaque équipement, chaque service rendu, une réalité simple que 
l’on oublie parfois : celle des femmes et des hommes qui font vivre la ville au quotidien.

Ce rapport annuel est là pour cela. Non pas seulement pour aligner des chiffres ou dresser un bilan, mais pour donner 
à voir concrètement ce que fait la Ville, comment elle agit, et avec quel engagement. Il permet de mesurer le travail 
accompli, de comprendre les actions menées, et de rendre compte, en toute transparence, aux Putéoliens.

Rien de tout cela ne serait possible sans l’implication des services municipaux. Je veux ici leur dire ma reconnaissance. 
Leur professionnalisme, leur sens du service public, leur capacité à répondre présents dans toutes les situations sont 
une force pour Puteaux. C’est un travail exigeant, souvent discret, mais absolument essentiel.

Je tiens également à saluer le rôle déterminant de notre Directeur Général des Services, Laurent Dubois. Par son 
expérience, sa rigueur et sa connaissance fine de notre collectivité, il assure la cohérence et la continuité de l’action 
municipale, au service des projets que nous portons.

L’année écoulée a aussi été celle d’un rendez-vous démocratique majeur. Les élections municipales ont permis aux 
Putéoliens de renouveler leur confiance dans la majorité municipale que je conduis. Cette confiance nous honore, mais 
surtout elle nous engage. Elle nous oblige à rester fidèles à ce qui fait la force de notre action : la proximité, l’efficacité 
et l’attention portée à chacun.

Dans ce cadre, je veux souligner l’investissement de Vincent Franchi, Premier adjoint en charge des ressources humaines. 
Son travail quotidien auprès des agents, pour accompagner les carrières, valoriser les compétences et améliorer les 
conditions de travail, est un levier essentiel pour la qualité du service public que nous rendons.

Ce rapport en est le reflet : une ville qui avance, des équipes mobilisées, et une ambition intacte pour Puteaux.

Avec toute ma confiance et ma reconnaissance,
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TRANSFORMER L'ENGAGEMENT EN PERFORMANCE COLLECTIVE 

L’administration est le cœur battant de notre action publique. Derrière chaque chiffre de ce rapport annuel se cachent 
l’expertise et le professionnalisme des agents de notre collectivité. Je tiens à leur exprimer ma profonde reconnaissance : 
sans leur dévouement, rien ne serait possible. Grâce à ce sens aigu du service public et à une solidarité inter-services 
exemplaire, nous maintenons un service de référence pour les Putéoliens.

Je mesure l'exigence de cette mission, d’autant que nous évoluons désormais dans un contexte budgétaire contraint, 
marqué par l’instabilité des décisions étatiques et les fluctuations mondiales des coûts des matières premières. Cette 
vigilance de chaque instant est devenue notre boussole.

Face à ces défis, notre administration a su se réinventer. Ce rapport d’activité témoigne d'une véritable audace créative. 
J’en veux pour preuve notre système de réutilisation des eaux de pluie et de la piscine : une innovation qui nous permet 
de nettoyer nos rues et d’arroser nos massifs toute l’année. C’est un gain budgétaire majeur, mais surtout un acte fort 
pour la préservation de l’eau, ressource précieuse. Puteaux s'affirme ainsi comme une référence écologique.

En 2025, au terme d’une mandature intense, l’administration a su concrétiser, voire surpasser, la volonté politique des 
élus. Une ville qui avance est une ville qui s'adapte. En 2026, nous relèverons de nouveaux défis, notamment celui d’une 
intégration intelligible et opérationnelle de l’Intelligence Artificielle au service des citoyens.

Avec audace et responsabilité.

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES

Laurent Dubois
Directeur Général des Services
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ORGANIGRAMME DES SERVICES 2025

COMMUNICATION ET IMPRIMERIE  
Alexandre NEDJAR

DIRECTION DE L’ATTRACTIVITÉ
DU TERRITOIRE  

Jean-Gabriel BLIEK

PRÉVENTION  
ET SÉCURITÉ 

Tony SURVILLE

CABINET
Richard MALVASIO

DIRECTION DE 
L’AMÉNAGEMENT URBAIN DURABLE

Hiba CHAKAR

DGA FAMILLES, RÉUSSITE ÉDUCATIVE  
ET RELATIONS CITOYENS

Franck GUÉRIN

DGA RESSOURCES ET SANTÉ
Gaëlle CAURET

DGA CULTURE ET SPORT
 Christelle LAVERRIÈRE

DGA VIE ÉCONOMIQUE, MÉCÉNAT,
INNOVATION ET MOYENS GÉNÉRAUX DGST

Cédric MOULARD

DIRECTION DES 
RESSOURCES 

HUMAINES
Sonia LOUKIL*

DIRECTION DES 
AFFAIRES CULTURELLES

Nicolas ROUSSEAU

DIRECTION  
DES FINANCES 
Cédric LONGATTE
(directeur adjoint)

DIRECTION DE 
L’ACCUEIL ET DU 

PORTAIL CITOYEN
Sandrine LHOSTE

DIRECTION DES 
MÉDIATHÈQUES
Renaud FOULDRIN

DIRECTION DE 
LA COMMANDE 

PUBLIQUE
Cécile BIENFAIT-DAUPHIN

DIRECTION DE 
L’ÉDUCATION, 

ENFANCE ET JEUNESSE
Arnaud TEULLÉ

CONSERVATOIRE  
JB LULLY

Florent MONTFORT

CENTRE MÉDICAL 
FRANÇOISE DOLTO

Cédrick FONTAINE*

MISSION CONTRÔLE 
DE GESTION

Édouard SAINT ESPRIT

PUTEAUX INFORMATION 
JEUNESSE

Garance ALLOUN

ARCHIVES 
MUNICIPALES

Flora PEUVOT

DIRECTION DE LA 
PETITE ENFANCE
Angèle LANDREIN*

ÉVÉNEMENTIEL
Morgane NAJAFI

DIRECTION DE LA 
CITOYENNETÉ

Christelle SAINT-AMAND

DIRECTION DES 
SPORTS

Stéphane HEUZÉ

DIRECTION DE LA VOIRIE  
ET CADRE DE VIE 

David CEFBERT 
(directeur adjoint)

GARAGE
Angélique DALOUZE

DIRECTION DES 
AFFAIRES JURIDIQUES 

ET DU SECRÉTARIAT 
GÉNÉRAL

Pierre-Charles TANGUY

CENTRE TECHNIQUE 
MUNICIPAL

Mohamed LAFER*

DIRECTION DES ÉTUDES, 
PROGRAMMATION ET 

BÂTIMENTS
Ohran KARAKAS

DIRECTION DES SYSTÈMES
INFORMATIQUES TÉLÉPHONIE 

ET INNOVATION  
Pascal LANNOY

DIRECTION DE LA 
RESTAURATION

Laurent PARDANAUD

CENTRE DE 
VACANCES/PPI

Nathalie LINÉ ROBERT

DIRECTION DE LA 
SÉCURITÉ BÂTIMENTAIRE

Abdellah LARBI

MISSION PATRIMOINE 
MOBILIER

Cyril MAHE-AUCLERC

DIRECTION DE 
L’ENVIRONNEMENT  

ET DES ESPACES VERTS
Anthony VITRY (directeur adjoint)

MAISON DU DROIT 
ET DE LA FAMILLE

Gwladys SIRACUSE

SERVICE ENTRETIEN
José CALVO

MISSION HANDICAP
Abdel HAMZAOUI

RELATIONS 
PUBLIQUES

Nordine CHOUF

DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES
Laurent DUBOIS

Joëlle CECCALDI-RAYNAUD
Maire de Puteaux

Vice-Président du territoire Paris Ouest La Défense
Président du C.C.A.S. 

Président de l'OPH Rives de Seine Habitat
Vice-Président de Paris La Défense 

Inauguration de l'Esplanade de l'Hôtel de Ville * À la date de publication de ce rapport, ces agents ont quitté la collectivité
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PUTEAUX REPÈRES

LA VILLE
• Code postal :		 92800
• Hôtel de Ville 		 131, rue de la République
• Département :		 Hauts-de-Seine 
(6e circonscription législative et canton de Courbevoie-2)

• EPT :		 Paris Ouest La Défense
• Région :	                                     Île-de-France
• Métropole du Grand Paris

GÉOGRAPHIE
• �Superficie :			   3,3 Km2 (330 hectares)

• �Altitude maximale :		  78 mètres

• �Altitude minimale :		  29 mètres (Quais de Seine)

• �Altitude moyenne :		  54 mètres

• �Voirie communale :		  30 km
• ��Espaces verts : 58 ha de végétation 

• �Coordonnées : Latitude : 48° 53’ 03» Nord - Longitude : 02° 14’ 17

POPULATION
• Gentilés : 			   Putéoliennes / Putéoliens 

• Habitants (source INSEE 2021) : 	  44 242 
• Habitants par km2 : 		  13 076
• Élus municipaux : 		  43
• Logements sociaux : 		  28 %

POLD
�• Création : 	 1er janvier 2016
Le Territoire 4 comprend :

		  11 communes 

		  568 000 habitants

		  478 000  emplois

• �Gouvernance : 90 conseillers territoriaux (dont 7 pour Puteaux)

 
• �Événements différents  

chaque année :		  80  

• Festivals : 			   �3 
• Graphic art
• Festival BD 
• Festival Guitare

• Cinéma Le Central  : 		  1 

• Théâtre de Puteaux : 		  1

CULTURE

	 791		  berceaux municipaux sur une totalité de 1 058 berceaux sur la commune
	 16	 	 structures municipales et 61 places réservées dans les crèches Babilou
	 17		  établissements scolaires publics et 1 établissement privé (école Saint-Joseph) accueillant 1 543 enfants en maternelle 
			   et 2 405 enfants en élémentaire
	 6		  locuteurs natifs
	 70		  ATSEM
	 3		  collèges : 2 collèges publics (Les Bouvets et Maréchal Leclerc ) et 1 collège privé (Bienheureux Charles de Foucauld)
	 2		  lycées : 1 Lycée général et technologique (Agora) et 1 Lycée professionnel (Lucien Voilin)

• Sites culturels :		  10
	 • Palais de la Culture 
	 • Palais des Arts 
	 • Maison de la Mode 
	 • Médiathèques
	 • Espace Jules Verne
	 • Palais de la Danse 
	 • Ludothèque
	 • Conservatoire 
	 • Académie de billard
	 • Atelier des Gourmets

• Musées :			   4
	 • Maison de la Mémoire
	 • Atelier Garino
	 • Musée de la Section d’Or
	 • Maison de Camille

• Lieu d’exposition :		  1
	 • Maison Lorilleux

• Nombre d’entreprises  (KOMPASS) : 	                                12 075
• Créations d’entreprises  (INSEE 2025) : 	                 1 158
• Commerces en centre-ville : 				    450 	
• �Commerçants non sédentaires sur les 2 marchés :	 77	                

Chantecoq et Bergères accessibles 4 jours par semaine 

• Emplois sur le territoire :				    122 300	  

• �Étudiants répartis sur une cinquantaine  
d’établissements d’enseignement supérieur   
(à La Défense): 					     70 000

ÉCONOMIE
Puteaux La Défense : 3e quartier d’affaires mondial
Vitrine du dynamisme économique français

PETITE ENFANCE ET ÉDUCATION
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PUTEAUX REPÈRES

TRANSPORTS
• 4 gares : �Gare de Puteaux 

RER La Défense 
Esplanade de la Défense 
La Défense Grande Arche pour le RER EOLE

HABITAT
• �21 529 résidences principales sur  26 188 logements (INSEE 2022) 

• �24 589 locataires dont 12 007 en HLM (INSEE 2022)

• 6 271 logemens sociaux au 1er janvier 2025

• Les logements sociaux représentent 28 % de l’offre immobilière

ESPACES VERTS
• 58 hectares d’espaces verts répartis comme suit : �

	 33		  hectares en gestion Ville 
	 10 		  hectares en gestion OPH Rives de Seine  
	 10,5		  hectares en gestion Paris La Défense

                 4,5		  hectares d’espaces piétons

• Jardins familiaux : 	 118 parcelles �	

• Arbres : 		  8 601 �	
			   dont 29 arbres remarquables 

• Massifs fleuris : 	 3 200 m²
• �Plantes annuelles  

et bisannuelles :	  56 000
• Bulbes : 		  80 000
• Bacs et jardinières : 	  2 588 pour 18 000 plantes 

• ��Hub de transports                              
   en commun : �		    1
• Lignes de Bus : 	 22 

• Lignes de Buseolien : 	   2
• Lignes de Noctilien : 	    2 

• Lignes de Transilien : 	    3
 • Ligne de Tramway T2 :   1

• Ligne de RER A : 	 1
• Ligne 15 Ouest : 
horizon 2030

SPORTS
• Installations sportives :	  	   22
   dont	piscines : 			     3
	 tennis : 				    18
	 stades :  				      2

• �124 activités réparties sur 36 infrastructures (sportives et non 
sportives)

Le jardin du Presbytère
Avec le concours financier  
d’Île-de-France Nature
à hauteur de 39 480 €

Avec le concours financier  
du Département des 
Hauts-de-Seine
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FAITS MARQUANTS
• �Travail sur l’amélioration du délai 

global de paiement

• �Amélioration de la mise en œuvre 
de la M57 en lien avec l’amélioration 
de la qualité comptable

• �Mise en place de tableaux de bord 
de suivi budgétaire

• �Refonte du processus de gestion 
des recettes en impliquant 
davantage leurs gestionnaires 
ainsi que les différents régisseurs 
par le biais de la génération 
d’engagements

• �Implication du Service de la régie 
Centrale dans l’accompagnement 
et le contrôle de l’ensemble des 
régies de la Ville LES CHIFFRES

	 15 	 agents dont la régie centrale (4)

	 51 635   	� lignes de mandats de dépenses (incluant les mandats de rémunération) 

	 24 629    	lignes de titres de recettes 

 331,1  M€    	� budget 2025	
8 372 923 €	� d’encaissements opérés par la Régie Centrale (prestations petite 

enfance, jeunesse…) avec 51 670 factures émises

 296 996 €  	� d’encaissements opérés par la Régie du restaurant administratif 
Un indice de qualité comptable 2025 sur la gestion 2024 porté à 75 points contre 92 
en 2024 : une évolution à la baisse principalement due à une reddition des comptes 
tardive.

PERSPECTIVES 2026
• �Optimisation des liens entre logiciels métiers pour optimiser la fiabilité des 

informations transmises aux finances 
• �Mise en place de l’assujettissement à la TVA pour certaines activités : Spectacles, 

Cinéma, Parkings, Centres de Vacances…
• �Préparation à la transition vers le CFU en lien avec la Trésorerie et notre éditeur 

logiciel
• �Poursuite du travail visant à mettre en place des indicateurs de suivi budgétaire 

des services
• �Réflexion sur la mise en place d’un contrôle interne dans le cadre de la réforme 

sur la responsabilité des gestionnaires publics locaux
• �Poursuite du travail visant à subventionner le plus de projets possibles au 

travers de nos partenaires habituels (département, Région, CAF…) mais aussi 
en identifiant des partenaires ponctuels, voire européens

• �Optimisation de la gestion des subventions au travers du développement du 
logiciel métier 

DIRECTION I  Cédric LongatteFINANCES & RÉGIES

MISSIONS
• �Préparation budgétaire, 

élaboration des documents 
budgétaires de la Ville 
pour le vote du Budget 
Principal et du Budget 
Annexe, rédactions des 
délibérations financières 
et suivi de l’exécution du 
budget en dépenses et 
recettes

• �Assistance quotidienne des 
services dans la gestion de 
leur budget

• �Réalisation de tableaux 
de bord budgétaires et 
analyses financières

• �Recherche de 
financements extérieurs 
et suivi des subventions 
accordées et du mécénat

• �Facturation des accueils 
en crèche, en temps 
périscolaire et extrascolaire 
ainsi que des séjours 
jeunes et des locations de 
salles

• �Tenue d’une régie centrale 

MISSIONS
Le service Contrôle de gestion veille à 
l’efficience de la gestion publique :

Les missions du service sont :

• �Sécurisation des marchés publics : 
vérification des clauses de révision de 
prix et des demandes d’imprévision 
dans un contexte économique instable.

• �Conseil financier : rédaction / 
validation des clauses économiques 
pour anticiper les révisions.

• �Analyse économique approfondie : 
étude des candidatures aux marchés 
et concessions, ainsi que des rapports 
annuels en commissions (CCF/CCSPL).

• �Pilotage de la performance : définition 
de process et d’indicateurs pour un 
suivi des coûts.

• �Études d’efficience : analyse de coûts 
(services et activités) pour identifier des 
leviers d’optimisation.

• �Innovation et amélioration continue : 
mise en place d’outils et procédés pour 
fiabiliser les traitements et améliorer la 
qualité de service.

• �Gestion proactive de la trésorerie : 
création de recettes via l’ouverture de 
comptes à terme.

FAITS MARQUANTS
• �Études et analyses : Réalisation d’études de 

coûts (PAYZEN, services municipaux, avantages 
PN/pompiers, subventions sportives) et 
production de nombreuses notes stratégiques : 
droits de terrasse, concessions funéraires, 
marché des bus, impact TVA, coûts et billetterie, 
quotas CO₂, DGP, bilans d’événements, etc.

• �Réalisations majeures :
- Budget vert et déclarations CAF.
- �Tableau de suivi des recettes et engagement 

des régies (avec le pôle Recettes).
- �Mise en place de l’API DDFIP, conventions CCAS 

et OPH, mise en service d’un 5e bus.
- �Outils mis en place : tableaux de bord 

(bus, budgets), calcul des droits de voirie, 
automatisation des factures d’énergie, 
calendrier de trésorerie, refacturation des 
fluides.

• �Amélioration organisationnelle :
- �Réorganisation du Garage : processus fiabilisés 

et premières économies constatées.
- �Simplification de la facturation des marchés 

forains (notamment suppression des vignettes).
- �Mise en place de l’engagement des régies de 

recettes avec le service Finance.

LES CHIFFRES CLÉS

	 51 	� révisions de marchés, dont un tiers ont 
donné lieu à correction

	 28 200 €   	� d’économies via l’internalisation des 
analyses DSP

	 8 280 €   	� d’économies grâce au « budget vert » 
réalisé en interne

	 11 100 €   	� de recettes supplémentaires (RFA, 
copie privée)

	393 206 €   	�d’intérêts générés par les comptes à 
terme

PERSPECTIVES 2026

• �Automatisation des imputations de charges de 
chauffage.

• �Rationalisation du recours à l’externalisation.

• �Mutualisation de l’entretien du linge.

• �Simplification tarifaire (arrêtés, tarifs sociaux, 
voirie).

• �Mise en place d’un contrôle interne dans le cadre de 
la Responsabilité des Gestionnaires Publics.

DIRECTION I  Édouard Saint EspritSERVICE CONTRÔLE DE GESTION 
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MISSIONS
AFFAIRES JURIDIQUES :
• �Conseiller les services en apportant une expertise 

juridique dans les actions et actes produits par la 
Ville

• �Assurer la veille juridique dans le cadre des activi-
tés de la Ville

• �Gérer les contentieux et les référés préventifs

• �Gestion des Déclarations d’Intention d’Aliéner 
(DIA) : renseignement du public et des notaires 
sur celles-ci ainsi que sur l’étendue du droit de 
préemption et mise à disposition d’un registre 
destiné aux administrés, aux notaires et aux 
agences immobilières 

SECRÉTARIAT GÉNÉRAL :
• �Organiser, préparer et assurer le suivi des séances 

du conseil municipal

• �Assurer l’enregistrement des actes administratifs 
de la commune, leur transmission au contrôle de 
légalité en préfecture et respect des procédures 
de publicité et de conservation des actes

• �Conseiller les services dans la rédaction de leurs 
actes (arrêtés, décisions, délibérations, conven-
tions etc.)

MISSIONS
• �Gérer les contrats 

d’assurances de la Ville 
et assurer la gestion 
et le suivi des sinistres 
(dommages aux biens, 
responsabilité civile, flotte 
automobile, expositions, 
dommages-ouvrage…)

• �Solliciter les expertises 
juridiques et techniques 
dans le cadre des sinistres 

• �Suivre le dispositif de la 
mutuelle communale (Ma 
Commune, Ma Santé) à 
destination des Putéoliens

FAITS MARQUANTS
• �Déploiement total du logiciel de préparation et 

de suivi du conseil municipal au sein des services 
de la Ville

• �Poursuite des actions de sensibilisation à la 
sécurisation et à la rédaction des actes juridiques 
auprès des services de la Ville 

• �Formation transversale interne sur l’exécution 
des marchés publics qui a permis aux services de 
se doter d’outils supplémentaires pour le suivi des 
différents marchés publics de travaux 

• �Élaboration d’une nouvelle méthodologie pour 
la réalisation d’analyses d’impact relatives à la 
protection des données personnelles reprenant 
les recommandations de la CNIL

FAITS MARQUANTS

• �Poursuite de l’internalisation des recours contre 
les tiers identifiés pour les sinistres dommages 
aux biens. C’est le service assurances qui va 
chercher directement la responsabilité des 
tiers et s’assure du recouvrement des sommes 
qui sont dues à la Ville en cas de sinistre. Cela 
permet de limiter le coût assurantiel. 

• �Pérennisation des statistiques des sinistres en 
réalisant une étude de vulnérabilité avant toute 
déclaration de sinistre

• �Adhésion au contrat groupe formé par le CIG 
pour la couverture des risques statutaires

       5 agents

	     5	 conseils municipaux

	 128  	délibérations

	 426 	décisions municipales 

3 593  �arrêtés (réglementaire et du    
personnel)

		  7	� nouveaux référés préventifs au cours 
de l’année 2024, soit 48 référés 
préventifs suivis

   220	� conseils juridiques délivrés aux services 

   938  �DIA instruites (dont 455 en 
dématérialisation)

LES CHIFFRES CLÉS
Mutuelle communale à destination des 

Putéoliens

	 12 	 permanences organisées 

	 228  	�personnes accompagnées par la mutuelle
		  de la Ville 
	 84 	 souscriptions nouvelles sur 2025

	 Assurances
      73  �sinistres recensés au titre des assurances  

(autant qu’en 2024)

PERSPECTIVES 2026

• �Poursuite des formations auprès des 
services pour l’utilisation du logiciel 
de préparation et de suivi du conseil 
municipal, principalement auprès des 
nouveaux arrivants

• �Développement de la médiation à la 
suite de la désignation du médiateur 
communal lors du conseil municipal de 
décembre 2024

PERSPECTIVES 2026

• �Renouvellement des marchés d’assurances 
Dommages aux biens, responsabilité 
civile, flotte automobile, Tous risques 
expositions qui arrivent à échéance au 31 
décembre 2026.

DIRECTION I  Pierre-Charles Tanguy DIRECTION I  Pierre-Charles TanguyAFFAIRES JURIDIQUES ET SECRÉTARIAT GÉNÉRAL ASSURANCES ET MUTUELLES

LES CHIFFRES CLÉS
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MISSIONS
MARCHÉS PUBLICS :
• �Passation et sécurisation juridique 

des marchés publics, des délégations 
de service public, des groupements 
de commandes dont la Ville est 
coordonnateur 

• �Passation des conventions d’occupation 
du domaine public lorsqu’elles sont 
soumises à concurrence

• �Conseils et assistance auprès des 
directions et services dans la passation et 
l’exécution des marchés

ACHATS :
• �Approvisionnement des services de la 

Ville pour certaines familles d’achat 
transversales (titres de transport, 
fontaines à eau, fournitures de bureau, 
papier, mobilier, électroménager 
domestique, linge, vêtements de travail, 
didactique, etc.)

• �Recensement, analyse et appui des 
services demandeurs en matière 
d’achat afin d’optimiser les dépenses et 
passation de marchés publics liés aux 
achats transversaux 

• �Prospective et référencement en matière 
de fournisseurs / produits

LES CHIFFRES CLÉS
  12   agents

299 	�contrats 
(dont 96 passés suivant une procédure d’appel d’offres, 40 suivant une 
procédure adaptée, 90 marchés sans publicité ni mise en concurrence 
préalables, 31 marchés subséquents, 3 conventions d’occupation du domaine 
public, 2 délégations de service public, 37 contrats de spectacles)

18 	instances gérées 
dont 13 Commissions d’appel d’offres, 2 Commissions consultatives des 
services publics locaux (CCSPL) et 2 Commissions de délégation de service 
public (CDSP), ainsi qu’une Commission de contrôle financier (CCF)

PERSPECTIVES 
2026
• �Adoption du schéma de 

promotion des achats 
socialement et écologi-
quement responsables 
(SPASER)

• �Mise en place des 
instances de la nou-
velle mandature en 
matière de Commande 
publique

• �Refonte des documents 
de la consultation dans 
une démarche de Legal 
Design

• �Mise en place de ré-
unions de program-
mation durable des 
marchés afin d’antici-
per le renouvellement 
des marchés, tout en 
prenant en compte 
les aspects environne-
mentaux et sociaux

• �Transfert de la com-
pétence « réseau de 
chaleur et de froid 
urbain » et des contrats 
associés 

DIRECTION I  Cécile Bienfait-DauphinMARCHÉS PUBLICS ET ACHATS

FAITS MARQUANTS
• �Poursuite des sessions de formation internes sur les bases des marchés publics 

et mise en place d’une nouvelle formation sur l’analyse des offres lors des 
consultations de marchés publics

• �Organisation de la rencontre annuelle du Réseau Achat public des Yvelines et 
des Hauts-de-Seine, réunissant plus de 80 acheteurs des deux départements 
autour des thèmes suivants : 

- �Optimiser les échanges avec les prestataires avant, pendant et après la procédure
- �Pour les acheteurs : l'optimisation des procédures des acheteurs pour obtenir 

des prix plus compétitifs.

• �Mise en place d’un partenariat avec le GIP Activit’y pour le suivi des clauses 
sociales dans les marchés

• �Travail sur le schéma de promotion des achats socialement et écologiquement 
responsables (SPASER)

• �Passation et attribution d’une délégation de service public pour la mise à 
disposition, l’implantation, l’entretien et l’exploitation de mobiliers urbains 
publicitaires

Le square des Terrasses
AVEC LE CONCOURS FINANCIER 
D’ÎLE-DE-FRANCE NATURE  
À HAUTEUR DE 89 073€
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PERSPECTIVES 2023

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• �Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare. 

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.

• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 
pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

23

MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

FAITS MARQUANTS

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.
• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

LES CHIFFRES

	 xx 	 xx
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PERSPECTIVES 2023

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• �Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare. 

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.

• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 
pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

DIRECTION I  Lorem 
IPSUMSERVICE

PRÉVENTION
ET SÉCURITÉ
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PERSPECTIVES 2023

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• �Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare. 

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.

• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 
pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

22 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ

MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

FAITS MARQUANTS

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.
• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

PERSPECTIVES 2023

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• �Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare. 

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.

• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 
pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

SERVICE

PRÉVENTION
ET SÉCURITÉ

23
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PERSPECTIVES 2026
• �Intégration et suivi de 

l’intelligence artificielle au sein 
du Centre de commandement 
et de Supervision Urbain sous 
réserve de la faisabilité juridique 
et réglementaire. 

• �Couverture des zones blanches 
par l’ajout de nouvelles caméras. 

• �Mise en place de patrouilles en 
motos permettant d’améliorer 
drastiquement les temps 
d’intervention.

• �Acquisition d’un drone venant 
renforcer l’appui opérationnel, 
notamment pour la sécurisation 
des grands événements 
sous réserve de conformité 
aux dispositions légales et 
réglementaires applicables.

2524 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ

MISSIONS
• �Assurer le bon ordre, la 

sécurité, la salubrité et la 
tranquillité publiques

• �Assurer un lien quotidien de 
proximité avec les habitants, 
les commerçants, les 
gardiens d’immeubles, les 
établissements scolaires ou 
encore les associations

• �Mener une mission de 
prévention en intervenant 
auprès des Putéoliens de 
tous âges (initiation au Code 
de la Route, Permis Piéton, 
Permis Vélo). Des actions 
en lien avec la citoyenneté 
et la préservation du lien 
entre la Police Municipale et 
la population, notamment 
avec les plus jeunes

• �Gérer la Vidéoprotection et 
la Vidéoverbalisation

• �Veiller au respect de la 
Police de stationnement, 
sécuriser les entrées et 
sorties d’écoles et les parcs 
et jardins

FAITS MARQUANTS
• �Traitement et gestion dans le service de la prévention et 

de la lutte contre les incivilités (dépôts d’immondices, des 
trottinettes et vélos en libre-service…)

• �Évolution du service ASVP vers une brigade anti-
incivilités afin de lutter plus efficacement avec des pouvoirs 
supplémentaires

• �Mise en place de l’armurerie intelligente permettant de 
sécuriser le dépôt des armes et munitions avec une meilleure 
traçabilité

• �Mise en place d’un Poste Annexe Mobile équipé d’une 
caméra nomade

• �Mise en place du simulateur de tir pour parfaire 
l’entraînement des policiers municipaux

• �Actions de rappel des règles de la sécurité routière auprès 
des utilisateurs de vélos, trottinettes..

• �Mise en place des ateliers de renforcement de la confiance 
en soi et d’initiation à la self-défense féminine à l’attention 
des Putéoliennes

LES CHIFFRES CLÉS
182	 agents au total

927 �caméras villes rattachées au Centre de Comman-
dement et de Supervision Urbain se répartissant 
comme suit :

458 pour la voie publique dont 4 caméras nomades
196  pour les parkings publics       
273  pour les bâtiments publics  

Soit 141 caméras supplémentaires par rapport à 2024  		

	 + 513  caméras OPH

	 + 18  caméras PLD

	 Total général : 1 458 caméras

DIRECTION I  Tony Surville-PerafidePOLICE MUNICIPALE

Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux en compagnie Vincent Franchi, 1er adjoint au Maire, Jean-Marie Ballet, adjoint au Maire en charge de la sécurité,  Tony  Surville-Perafide, directeur de la prévention, de la 
sécurité et de la police municipale, Abdellah Larbi, directeur de la sécurité bâtimentaire SSI/CCS ainsi que l’ensemble de leurs agents
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PARTAGEONS L’ESPACE PUBLIC EN TOUTE SÉCURITÉ

PRIORITÉ PIÉTONS
Sur les passages cloutés,  

le piéton est roi. 
Ralentissez et laissez passer.

VITESSE
Levez le pied. La rue est 

un espace de cohabitation, 
pas un circuit.

FEUX & STOPS
Le rouge concerne tout le 
monde. Un arrêt complet 

sauve des vies.

TROTTOIRS & ZONES 
PIÉTONNES

Ici, on marche. Vélo ou 
trottinette à la main, 

ou pied-à-terre.

VÉLOS, TROTTINETTES :
AU FEU ROUGE, 
ON MARQUE L’ARRÊT.

15



2726 2726 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ

Prévention et lutte contre les incivilités Simulateur de tir pour parfaire l’entraînement des 
policiers municipaux

La brigade anti-incivilités

La Police municipale patrouille sur le terrain

La Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC)

Atelier self-défense

Puteaux labellisée « ville prudente 5 cœurs » en 
novembre 2025
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PERSPECTIVES 2026

• �Organiser des sessions de sensibilisation 
du personnel et responsables à la sécurité 
incendie et aux procédures d’évacuation. 

• �Assurer des formations de Sauveteurs 
Secouristes du Travail (SST) dispensées par 
le Service Sécurité Incendie et des forma-
tions liées à l’Activité Physique (PRAP). 

• �Garantir le suivi des vérifications réglemen-
taires périodiques obligatoires des installa-
tions de sécurité dans les établissements 
recevant du public. 

• �Mettre aux normes les locaux techniques, 
les espaces de stockage, de réserves et 
d’archivage ; 

• Actualiser le plan communal de sécurité. 
• �Continuer le déploiement de défibrillateurs 

automatisés externes (DAE) et remplacer 
les appareils vieillissants sur l’ensemble du 
territoire communal 

• �Poursuivre les pré-visites, finaliser et pro-
grammer les Commissions Communales 
de Sécurité (CCS). 

2928 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ

LE SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE
assure la sécurité générale dans 
l’établissement et a notamment pour 
mission :

• �Diriger les secours en attendant 
l’arrivée des sapeurs-pompiers, puis 
se mettre à la disposition du chef 
de détachement d’intervention des 
sapeurs-pompiers ;

• �Veiller au bon fonctionnement du 
matériel et des équipements de 
protection contre l’incendie, d’en 
effectuer ou de faire effectuer les 
essais et l’entretien

• �Porter assistance aux personnes

FAITS MARQUANTS

SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE :
• �495 constatations demandant l’intervention des 

techniciens 
• �73 interventions sanitaires et assistances aux 

personnes. 
• �39 interventions dues à une alarme incendie ou 

un début d’incendie. 

SERVICE DES COMMISSIONS DE SÉCURITÉ :
• �34  commissions communales de sécurité 

réalisées 
• �88 défibrillateurs installés sur la commune

LES CHIFFRES CLÉS

	 26 	 agents

	 94 	� agents communaux ont été 
formés et sensibilisés à l’incendie 
et à l’évacuation

	 56 	� agents communaux formés aux 
gestes qui sauvent SST

DIRECTION I  Abdellah LarbiDIRECTION DE LA SÉCURITÉ BATIMENTAIRE 

Formation aux gestes qui sauvent SST
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• �Déploiement de nouveaux lieux sûrs grâce à l’application UMAY (structures 
municipales et commerces)

• �Adhésion à l’application The SORORITY et au dispositif Angela
• �Formation des professionnels pour le repérage de situations de violences 
• �Actions de sensibilisation avec les membres du Conseil Égalité Femmes 

Hommes 

• �Sensibilisation des seniors (escroqueries, arnaques à la fausse qualité, ar-
naques par mails, SMS) 

• �Sensibilisation auprès des lycéens sur l’endométriose avec EndoFrance et le 
centre médical Françoise Dolto

• �Formation de sensibilisation sur les violences auprès des acteurs en milieu 
sportif

3130 PRÉVENTION ET SÉCURITÉ

MISSIONS
• �Fournir un accès gratuit et confidentiel 

au droit par le déploiement de 
permanences juridiques (avocats, 
notaires, juristes...)

• �Accompagner les administrés dans 
leurs démarches administratives et 
juridiques (écrivain public, conciliateurs 
de justice…)

• �Recueillir la parole des personnes en 
difficulté et les mettre en relation 
avec des professionnels et référents 
compétents.

• �Concevoir et déployer un programme 
de prévention en milieu scolaire pour 
prévenir les violences, créer un climat 
scolaire bienveillant et sensibiliser 
les enfants aux risques (harcèlement, 
discriminations…)

• �Proposer des outils concrets afin de 
favoriser le mieux vivre ensemble 
à destination des professionnels, 
des parents et des enfants (cultiver 
l’empathie, gestion des émotions…)

• �Animation du Conseil Égalité femmes / 
hommes de Puteaux et mise en œuvre 
d’actions en faveur de l’égalité

FAITS MARQUANTS

• �Installation des boîtes papillons dans les accueils de loisirs permettant 
de libérer la parole des enfants.

• �Sensibilisation - à destination des agents - à la méthode des 5D pour 
mettre fin aux situations de harcèlement de rue. Témoin ou victime 
ces gestes simples mais déterminants sont transmis aux participants 
et participantes. 

• �Sensibilisation lors de la Journée internationale des droits de l’enfant 
à destination des parents dans les crèches 

• �Exposition « Violences elles disent non » par le centre Hubertine 
Auclert

• �Présence du Bus Santé femme : 32 femmes et 8 visiteurs sur les 2 
tournées

• �5 films de prévention – réalisation par 5 classes d’écoles élémentaires 
- pour lutter contre le harcèlement scolaire avec la collaboration de M. 
de Grollard de l’association ARTcèlement

• �Création par la MDDF d’un escape game sur la thématique du 
harcèlement scolaire, 176 élèves participants

• �Festival du film judiciaire des lycéens au cinéma Le Central en 
partenariat avec l’Ordre des Avocats des Hauts-de-Seine, le Tribunal 
judiciaire de Nanterre, SPIP, Direction de la protection judiciaire de la 
jeunesse, l’Académie de Versailles, Point justice des Hauts-de-Seine

• �Stands de prévention pour lutter contre les violences faites aux 
personnes : tournoi féminin de basket et Puteaux Fighting (tournoi de 
boxe thaïlandaise)

• �« Protégeons nos seniors » en collaboration avec l’officier de 
prévention de la Police Nationale à destination des adhérents du Club 
102 sensibilisation et échanges sur les escroqueries à la fausse qualité, 
à la loterie, à la romance, mails, sms

LES CHIFFRES CLÉS

	 4 	 agents

    6 910  	�élèves ont participé aux 
actions de prévention et 
de sensibilisation dont : 

		  2 022 sur la 			
		  thématique égalité 		
		  filles-garçons
		  2 076 sur la 			
		  thématique climat 		
		  scolaire 
		  soit +de 1800 élèves par 	
		  rapport a 2024

  	6457 	� personnes ont fréquenté 
la Maison du droit et de la 
famille

	 366 	� administrés ont consulté 
des avocats

DIRECTION I  Gwladys SyracuseMAISON DU DROIT ET DE LA FAMILLE
ET CONTRAT LOCAL DE SÉCURITÉ

photo du clspd au début

PERSPECTIVES 2026

Bus Santé Femmes Les enfants posent pour la Journée internationale des droits de l’enfant

Sensibilisation des agents à la « méthode des 5D
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3534 CADRE DE VIE

MISSIONS
RÉGLEMENTAIRE :
• �Réalisation des documents d’urbanisme réglementaire et de planification à 

l’échelle communale et intercommunale pour le compte du territoire POLD
• �Information du public et des professionnels sur les règles d’urbanisme et 

orientations et pré-instructions des projets
• �Instruction des demandes d’autorisation du droit des sols (ADS), des 

demandes d’enseignes, pré-enseignes et publicité, et de changement 
d’usage

• �Visite de récolement, constat et suivi des infractions au code de l’urbanisme 
(autorisation d’urbanisme) et au code de l’environnement (enseignes et 
publicités)

• �Instruction des recours gracieux et suivi des recours contentieux en 
collaboration avec le service juridique

• �Pilotage de la commission d’urbanisme
• �Suivi des implications urbaines des projets portés par d’autres acteurs 

publics dans une approche durable et innovante

COMMERCIAL :
Les autres missions sont affectées au service urbanisme règlementaire et 
commercial :
• �Gestion du droit de préemption commerciale et des rétrocessions
• �Instruction des déclarations préalables à l’exercice d’une activité 

commerciale (débits de boisson, ventes au déballage, liquidations et autres 
dossiers d’exploitation commerciale)

• �Instruction des demandes de changements d’usage pour la location 
touristique

FAITS MARQUANTS
RÉGLEMENTAIRE :
• �Poursuite de la dématérialisation des autorisations des droits des sols : 

Enregistrement systématique des certificats d’urbanisme via le GNAU 
(plateforme dédiée au dépôt des demandes d’urbanisme dématérialisées) 
avec une réponse en version dématérialisée signée via le i-parapheur en 
interface avec Oxalis (logiciel de gestion ADS)

• �Permis de construire significatifs pour les lots 14-15 de la ZAC des Bergères
• �Suivi de l’enquête parcellaire en vue des travaux de la ligne 15, 

des enquêtes publiques relatives à la modification du PPRI et à la 
transformation du boulevard Devedjian

• �Pour le compte de POLD, inventaire et collecte des données auprès des 
services de la Ville en prévision du diagnostic réalisé dans le cadre de la 
mise en œuvre du PLUi

• �Pour le compte de POLD, suivi de la mise en œuvre de la modification du 
RLPi

COMMERCIAL :
• �Engagement dans la démarche «Centres-

villes vivants» et obtention d'une subvention 
pour la rénovation de façades et remise en état 
des locaux commerciaux préemptés

URBANISME RÉGLEMENTAIRE, COMMERCIAL 
ET OPÉRATIONNEL

DIRECTION I  Hiba Chakar

LES CHIFFRES CLÉS
RÉGLEMENTAIRE :
Tous les nouveaux dossiers déposés en 2025 
sont en dématérialisés :

	 602  	�certificats d’urbanisme

	 182  	�déclarations préalables 

	 29  	�permis de construire et 6 permis de 
démolir

         25  avants projets traités avec une prise de 

rendez-vous avec le demandeur	

COMMERCIAL :
           4  	baux à rétrocéder identifiés

             27 �déclarations de cession traitées en 
DIA commerciale sans recours à la 
préemption

         38 �dossiers de débit de boisson instruits, 
incluant le territoire de La Défense

            5 �demandes  de changements d’usage 
pour la location touristique traitées, 
toutes accordées pour des activités 
libérales

         62 	�déclaration d’Enseigne déposées et 
traité en version papier à la Mairie

            2 �subventions d’aide à la rénovation 
des façades commerciales
�accordés dans le vieux Puteaux 

PERSPECTIVES 2026

RÉGLEMENTAIRE :
• �Lancement de la modification simplifiée n°6 

du PLU et d’un marché avec un prestataire
• �Poursuite du travail avec les pétitionnaires sur 

les projets et avants projets pour améliorer la 
qualité architecturale et l’insertion des projets 
dans leur environnement

• �Pour le compte de POLD, suivi de la mise en 
œuvre du PLUi

• �Pour le compte de POLD, suivi de la mise en 
œuvre de la modification du RLPi

COMMERCIAL :
• �Valorisation de la subvention de rénovation 

de façade dans le cadre de « Centres-Villes 
Vivants » 

• �Poursuite des rétrocessions : préparation de la 
cession des baux au 51 rue de la République au 
premier conseil municipal 2026

• �Trouver plus de candidats pour la reprise des 
locaux préemptés restant disponibles

• �Gestion des demandes : l’urbanisme 
commercial sera le guichet unique pour 
l’instruction au titre de l’urbanisme des 
demandes d’enseignes, pré-enseignes et 
publicité et pour les demandes de subventions

ÉcoQuartier des Bergères Lot 14 et 15
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 Projection de la gare de la Ligne 15

CAFÉ

L’EMBELLISSEMENT
AIDE  À

DES DEVANTURES
COMMERCIALES

Métropole du Grand Paris 
financeur à hauteur de 447 120€

MÉTROPOLE DU GRAND PARIS 
FINANCEUR À HAUTEUR DE 447 120€



3736 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Acquisitions, cessions, 

préemptions de biens 
immobiliers pour le compte de 
la Ville et pour le compte de 
Paris Ouest La Défense dans 
le cadre de l’ÉcoQuartier des 
Bergères

• �Suivi des procédures 
préalables au déclassement et 
désaffectations du domaine 
public et de régularisations 
foncières

• �Gestion locative des biens 
de la commune (bâtiments 
publics, logements, 
commerces, bureaux …)

• �Analyse et gestion des 
déclarations d’intention 
d’aliéner

FONCIER ET GESTION LOCATIVE 

FAITS MARQUANTS

• �Signature de la vente des lots 8-9 et 10 le 10 juillet 2025 et de l’avenant à la 
promesse de vente des lots 14-15 pour le compte de l’EPT POLD

• �Poursuite des procédures en appel dans le cadre de l’expropriation de 
l’ÉcoQuartier des Bergères et finalisation des 3 dernières transactions 
foncières pour le compte de POLD sur la ZAC CHARCOT

• �Renouvellement de l’aide au financement de l’abonnement internet des 
étudiants de la résidence municipale 

• �Travail de régularisations foncières d’emprises publiques avec Paris La 
Défense (en cours avec le travail de division parcellaire de la Place des Marées)

• �Réalisation des DPE sur l’ensemble des logements propriétés de la Ville 
dans le but de réaliser les travaux énergétiques conformément à la loi Climat

PERSPECTIVES 2026
• �Finalisation de la vente des charges foncières pour les lots 14 et 15 dans le cadre de l’ÉcoQquartier des 

Bergères
• �Généralisation de la dématérialisation des Déclarations d’Intention d’Aliéner 
• �Mise en place d’un planning des premiers travaux de rénovations énergétiques conformément à la loi 

climat en collaboration avec le service bâtiment

MISSIONS
• �Réhabilitation du parc privé afin de 

lutter contre l’habitat indigne et 
dégradé, gestion des procédures de 
mise en sécurité 

• �Accompagnement dans les conflits 
de voisinage, aide auprès de 
particuliers dans des conflits avec les 
promoteurs

• �Suivi de la production du parc social 
et d’une offre plurielle de logement 
favorisant le parcours résidentiel au 
sein de la commune 

• �Suivi de la rénovation énergétique 
des bâtiments pour le compte de la 
Ville et de POLD

• �Pilotage et mise en œuvre de la 
politique de l’habitat et politique de 
la Ville pour le compte de POLD 

• �Pilotage d’opérations programmées 
et outils opérationnels d’amélioration 
de l’habitat pour le compte de POLD

• �Suivi des locations et télédéclarations 
des meublés de tourisme : 
encadrement de cette activité pour 
préserver l’habitat résidentiel

FAITS MARQUANTS

• �Restitution de l’étude habitat et préparation du marché 
pour le lancement du Programme Opérationnel de 
Prévention et d’Accompagnement des Copropriétés

• �Rédaction de la nouvelle Charte de Construction et 
Réhabilitation Durable

• �Suivi des garanties d’emprunts avec les bailleurs sociaux 
pour des nouveaux programmes d’aménagements et 
réhabilitation de logements sociaux

• �Organisation de la 2e édition du mois urbain durable 
et l’accueil de deux ateliers pilotés par le Conseil 
Départemental des Hauts-de-Seine

LES CHIFFRES CLÉS

1 232	   ��logements collectifs (13 
copropriétés) et 13 logements 
individuels à Puteaux sont engagés 
dans l’OPAH énergétique « Colline 
- La Défense ». 5 copropriétés (413 
logements) ont voté des travaux 
à Puteaux et 1 copropriété a 
démarré les travaux de rénovation 
énergétique à La Défense

166	  �copropriétés à Puteaux, 
représentant 7 300 logements 
sont inscrites sur CoachCopro 
pour des travaux de rénovation 
énergétique, dont : 31 en phase 
de mobilisation amont (réflexion 
préalable au démarrage d’un 
projet), 50 en phase d’état des 
lieux (réalisation d’un Diagnostic 
Technique Global par exemple), 
9 en phase de maîtrise d’œuvre 
(conception d’un programme de 
travaux) et 2 en phase travaux 	

1 249    �annonces de meublés touristiques 
répertoriées sur la ville depuis 
2021, dont 105 nouvelles 
télédéclarations validées en 2025 
(71% des annonces sont des 
résidences principales) 

6 271    �logements sociaux au 1er janvier 
2025 soit 28 % de logements 
sociaux sur la commune

PERSPECTIVES 2026
• �Poursuite de la lutte contre l’habitat indigne et dégradé
• �Mise en place d’outils de suivi de la production et de 

l’état du logement sur la Ville 
• �Mise en place d’une aide municipale pour les diagnostics 

structurels et règlement
• �Finalisation de la Charte de Construction et 

réhabilitation Durable, qui sera annexée à la 
modification n°6 du PLU

• �Accompagnement des copropriétaires dans le cadre de 
l’amélioration du parc privé 

• �Suivi de la rénovation énergétique et d’adaptation des 
logements sur la ville avec l’ALEC POLD

• �Clôture et bilan de l’OPAH énergétique « Colline La 
Défense » 

• �Lancement du Programme Opérationnel de Prévention 
et d’Accompagnement des Copropriétés (POPAC), 
nouveau dispositif d’amélioration de l’habitat privé. 

HABITAT 

LES CHIFFRES CLÉS

938 �déclarations d’Intentions d’Aliéner (+28% par rapport à 2024) dont 455 
en dématérialisées (soit environ + 62% par rapport à 2024) 

20    �dossiers de cessions / acquisitions en cours pour le compte de la ville 

105	�résidences principales en gestion dont 48 logements étudiants, 31 
commerces, 14 locaux professionnels et 11 associations

ÉcoQuartier des Bergères Lot 8, 9 et 10

DIRECTION I  Hiba ChakarDIRECTION I  Hiba chakar
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ÉcoQuartier des Bergères Lot 14 et 15



3938 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Pilotage de l’opération sur la 

qualité, le planning et le financier 

• �Suivi opérationnel 
programmatique et des chantiers 
des différents lots immobiliers

• �Suivi de la libération foncière 
de la ZAC Charcot et de la 
commercialisation

• �Communication, concertation et 
promotion de l’ÉcoQuartier 

FAITS MARQUANTS

• �Dépôt des PCM du lot 8/9/10 et vente des 
charges foncières du lot 8/9/10

• �Livraison du lot 12/13 
• �Ouverture du Fitness Park (16 Avenue des 

Bergères)
• �Ouverture du Super U, mise en service du  

parking partagé
• �Ouverture du Jardin de la Passerelle du Pont
• �Démarrage du projet de la forêt urbaine
• �Démolition de la rue Charcot et de la rue des 

Rosiers
• �Mise en service de l’anneau sud

LES CHIFFRES CLÉS
	 1 700 	 logements 
	 11 	 ha de projets dont 5 de jardins 
	 1 	� groupe scolaire de 20 classes, 

1 crèche,  
1 gymnase

	 2 	 parkings publics 
	 1 	 hôtel
	 1 	 résidence de Tourisme
	 19 	 cellules commerciales livrées  

PERSPECTIVES 2026
• �Poursuite des libérations foncières restants sur la 

ZAC Charcot (habitations)
• �Démolition des bâtiments sur l’avenue du Président 

Wilson
• �Vente des charges foncières du lot 14/15
• �Commercialisation des deux derniers lots de l’Éco-

Quartier 16 et 16 bis et 11
• �Finalisation et livraison de la forêt urbaine 
• �Mise en service de la totalité de l’anneau Nord 

ÉCOQUARTIER DES BERGÈRES

Inauguration du Jardin de la passerelle du Pont le 30 août 2025
Canards, hérons et poissons trouvent leur bonheur

DIRECTION I  Hiba Chakar



4140 CADRE DE VIE

Jardin des Délices

Borne anti moustiques

Jardins partagés

L'ÉcoQuartier des Bergères
U N  Q UA RT I E R  A M B I T I E U X  P E N S É  P O U R  B I E N  V I V R E  E N S E M B L E

JANVIER 2025

1 crèche

en Délégation 

de Service Public

5 000 m2 
de bureaux

1 700  
logements 

durables

1 groupe scolaire

11 000 m2  
de commerces

1 marché

1  
gymnase

10 888 m2 
d’équipements  

publics

3,7 ha 
d’espaces verts

300  
places de 

stationnement public

+ de 20%  
de logements  

sociaux

1 hôtel  

1 résidence  
de toursime

1
résidence  

senior

Jardin 

des délices

Jardin 

de la 

Commerces 

en pied 

d'immeubles 

sous arcades

Picard -

Boucherie

Magasin

bio 

Laboratoire 

d’analyses 
médicales

Banque

O E

S

Crèche 

privée 
et cabinet de 

kinésithérapie

École 
des 

Bergères

Parking 
public : 

120 places

Jardin 
des 

Bergères

Jardin 
de la Rose 
des Vents

Jardin 
des 

Délices

Coulée 
verte

Jardin 
du Pont 

de la 
Passerelle

Jardin 
d’Eden

Jardin de 
la Folie

Crèche 
des 

Bergères
en DSP

Crèche
privée
 Lucien

Boulangerie
Moa

Restaurant 
Coco 
Rocco

Magasin 
Bio C’Bon

La Clayette,
produits locaux

Super U

École 
Jean de la 

Fontaine

Commerces

(à venir)

Agence 
immobilière

(à venir)

 SPA

Pharmacie

Terrain 
de 

pétanque

Parking 
public

150 places

Commerces 
en pied 

d'immeuble

(à venir)

Commerces 
en pied 

d'immeuble
sous arcades

(à venir)

Opticien

Ouverture 
Fitness Park 

en Mars 
2025

Cabinet 
d‘imagerie
médicaleRésidence 

Senior Villa 
Médicis

Franprix

Picard

5 000 
m2   

de bureaux
(à venir)

Marché 
des Bergères

L'ÉcoQuartier
des Bergères

U N  Q UA RT I E R  A M B I T I E U X  P E N S É
P O U R  B I E N  V I V R E  E N S E M B L E

ÉCOQUARTIER DES BERGÈRES

1 crèche publique

5 000 m2 
de bureaux

1 700  
logements dont 20% de  
logements sociaux et 7% 
en accession sociale sur 
122 000 m2 de plancher

1 groupe scolaire 1 école  
d’enseignement supérieur : IFPASS 

(ouverture : septembre 2026)

11 000 m2  
de commerces

1 marché

1  
gymnase

10 888 m2 
d’équipements  

publics

4,3 ha 
d’espaces verts

dont une micro-
forêt urbaine

2000  
places de 

stationnement dont 500 places 
de stationnement public

1 hôtel  

1 résidence  
de tourisme

8000 m2 de résidence hotellière

1
résidence  

senior

500
mètres de pistes 

cyclables

95 
caméras  

de vidéo protection 

2 
résidences 
étudiantes

(1 à venir lot 11) 

L’ÉCOQUARTIER EN CHIFFRES



4342 CADRE DE VIE

ÉCOQUARTIER DES BERGÈRES

La Cascade Ouest Village

Le Sublime

DIRECTION I  Hiba Chakar



PERSPECTIVES 2026
• �Édition du bilan carbone 2024 de la collectivité et finalisation du 

bilan carbone 2025 
• �Obtention du label Territoire Engagé Transition Écologique et 

finalisation de la démarche Agenda 2030
• �Renouvellement d’un challenge écoresponsable à destination de 

la population et d’un challenge interne sur une thématique de 
développement durable à destination des agents

• �Suivi des résultats et remise des Fourchettes d’or, d’argent et 
de bronze aux établissements ayant le moins émis de déchets 
alimentaires en collaboration avec les services restauration et 
déchets

• �Organisation d’une nouvelle récompense annuelle, « le Compost 
d’Or », afin de valoriser les actions éducatives menées dans les 
écoles maternelles et les crèches en faveur du compostage et de 
l’apprentissage des gestes écoresponsables dès le plus jeune âge

4544 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Mettre en place et suivre des démarches 

et documents stratégiques 
• �Sensibiliser la population 
• �Aider financièrement les 

habitants à réduire leur empreinte 
environnementale 

• �Valoriser les actions mises en place par la 
ville de Puteaux 

• �Lancer des nouvelles actions innovantes 
et durables auprès des services

FAITS MARQUANTS
• �Renouvellement de l’aide à l’achat d’électroménager basse consommation jusqu’en 2026 
• �Renouvellement du challenge Consomm’acteur à destination des habitants en partenariat avec les commerçants
• �Poursuite des démarches de labellisation « Territoire Engagé Transition Écologique » et Agenda 2030
• �Collecte des données auprès des services pour l’édition du bilan carbone relatif à l’année 2024
• �Organisation de deux balades thermiques
• �Participation à l’Opération « Jours de la Nuit » : extinction des éclairages des bâtiments communaux durant une 

nuit pour sensibiliser à la pollution lumineuse et programmation du Naturoscope autour de la nuit des étoiles et la 
préservation de la faune nocturne (les hérissons)

• �Suivi et co-organisation de la remise des prix au concours de le Fourchette d’Or 2025 pour les 3 établissements 
lauréats : École Pyramide (Fourchette d’Or), École Jacotot (Fourchette d’Argent), École Voltaire (Fourchette de 
Bronze)

• �Organisation d’un atelier ludique autour du développement durable à destination des agents municipaux = 30 
agents volontaires sensibilisés

LES CHIFFRES CLÉS
	 162 	� subventions électroménager basse consommation accor-

dées depuis le début de l’année pour un montant total de 
24 287,47 € (157 en 2024)

	 28 	� prêts de caméras thermiques effectués (19 en 2024)

	 1 	� challenge éco-citoyen reconduit pour la population (155 
éco-gestes réalisés par les participants, 11 acteurs locaux 
partenaires)

	 5 	� équipes inscrites au Challenge ENERGIC soit 46 agents 
sensibilisés à l’enjeu du climat (37 en 2024)

DÉVELOPPEMENT DURABLE DIRECTION I  Hiba Chakar

Les gagnants du challenge Consomm’acteur au marché des Bergères, au côté de commerçants 
engagés, de Anne-Marie Amsellem, adjointe au Maire déléguée au Développement durable, et des 
agents de la Ville

Du 17 novembre au 12 décembre 2025, les agents volontaires de la Ville  de Puteaux se sont 
mobilisés pour relever le Challenge Energic, un défi ludique et collaboratif visant à sensibiliser aux 
enjeux environnementaux et à promouvoir des pratiques plus écoresponsables

La Fourchette d’Or 2025 a été remise à l’école Pyramide par le Maire de Puteaux, Joëlle Ceccaldi-Raynaud, lors d’une cérémonie 
en présence de la directrice de l’établissement, Mme Lagueyte, de Jean-Pierre Gilardeau, chef de l’équipe restauration, et des 
agents municipaux du restaurant scolaire

Fourchette d'Argent : école Marius Jacotot

Fourchette de Bronze : école Voltaire
La Nuit des Étoiles a fait son retour pour une 5e édition les 24 et 25 octobre 2025 et a rassemblé 374 
Putéoliens à l’école Les Bergères



La 12e édition de la Charte Qualité Confiance mise en place par la Chambre de Métiers et de l’Artisanat des Hauts-de-Seine a distingué le savoir-faire de 54 artisans et commerçants Putéoliens

Top Chef : émission spéciale tournée au cœur de notre Ville

4746 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Gestion des marchés forains : coordination des Marchés Chantecoq et Bergères. Apporter aux 

commerçants ambulants des réponses concrètes et veiller à ce qu’ils ne se sentent pas isolés par une 
présence active sur le terrain

• �Valorisation, gestion, développement et animation du commerce local et de l’artisanat. Organisation 
d’événements : promotion des marchés et dynamisation des centres villes

• �Accompagnement des commerçants dans leurs démarches administratives, leur transition numérique et 
éco-responsable et mise en relation avec les partenaires institutionnels : CMA et CCI 

• �Soutien aux porteurs de projets et accompagnement pour faciliter leur installation dans le but de 
renforcer la diversité locale

• �Assurer un suivi précis et un meilleur pilotage des cellules commerciales (mise en place d’un partenariat 
des agences immobilière et des promoteurs)

• �Soutien à la rénovation commerciale avec un accompagnement spécifique pour la réfection des façades 
et la mise en valeur des commerces

FAITS MARQUANTS
• �5 juin 2025 : invitation à la remise 

des diplômes « ARTISAN TOURISME 
2025 » organisée par le département 
au parc nautique départemental de 
l'île de Monsieur à Sèvres (90 artisans 
sélectionnés).

• �17 juin : Mme Ronit Karotchi et 
Monsieur Yann Quéré se sont rendus à 
la cérémonie à la CMA pour la Remise 
des médailles du concours Meilleurs 
Apprentis de France (MAF) dans les 
Hauts-de-Seine sous la présidence de 
Leïla Belili présidente de la CMA IDF 
Hauts-de-Seine. Mise à l'honneur de 
Madame Elodie Geoffroy, pâtissière à 
PUTEAUX distinguée Maitre artisan.

• �Chasse à l’œuvre en partenariat avec le 
Conseil des Sages : du 14 au 17 octobre 
2025.

• �18 et 19 octobre : Fête du Goût sur les 
deux marchés

• �Tournage TOP CHEF le 21 octobre 2025 
sur le marché des Bergères

• �Novembre : remise des label Eco défi 
CCI (50 commerces)

• �3 décembre : cérémonie de remise de la 
Charte qualité confiance (CMA) 

• �Décembre : animations des marchés 
pour les fêtes en présence du Père Noël

PERSPECTIVES 2026
• �Renouvellement des partenariats avec la Chambre 

des Métiers et de l’Artisanat (CMA) de la région 
Île-de-France et la CCI Paris Ile-de-France : 
accompagnement numérique, labels divers, 
pratiques éco-responsable.

• Poursuite de la boutique éphémère
• �Pilotage et accompagnement des animations des 

associations de commerçants de Puteaux : l’UCMP 
sur les marchés forains (Chantecoq et Bergères) et 
l’APAC. Mise en place d’un programme d’animations 
municipales en complément pour renforcer 
l’attractivité commerciale.

• �Mise en place d’un annuaire des commerçants et 
artisans sur le site de la ville

• �Accompagnement à l’installation de nouveaux 
commerces avec un appui particulier pour les 
porteurs de projets innovants (Café Poussette, mon 
Petit Koala...) afin d’assurer une diversité de l’offre 
commerciale sur la ville.

• �Poursuite de la Chasse à l’œuvre en lien avec le 
Conseil des Sages et les commerçants locaux pour 
promouvoir l’art et la culture dans la ville.

• �Accompagnement des commerçants et artisans pour 
l’obtention de labels (Eco Défi CCI, Charte Qualité 
Confiance CMA, label Artisan Tourisme…).

• �Mise en place et préparation d’une Fête des 
Commerces

COMMERCES
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DIRECTION I  Jean-Gabriel Bliek

LES CHIFFRES CLÉS

50 �commerces ont reçu le label Eco 
défi CCI

   1 �entreprise artisanale a reçu la 
Charte qualité Performances CMA

54 �entreprises artisanales ont reçu la	
Charte qualité confiance CMA



4948 CADRE DE VIE

ILS ONT OUVERT EN 2025

…et des gâteaux : une nouvelle 
pâtisserie rue Cartault

Ouvert en février Place de l’Église, le 
restaurant Peppino est une invitation à la 
dolce vita

Compose, le nouveau bar à salades 
Square Léon Blum

Revers Café : votre nouveau restaurant sur l’Île Little Italy, un voyage gustatif pour 
l'Italie rue Anatole France

L’Échiquier, parenthèse gourmande sur 
l’esplanade de l’Hôtel de Ville 

Famille Mary : une nouvelle boutique de 
miel rue Jean Jaurès

Shishido, un nouveau restaurant japonais 
rue Rousselle

Bell’Shaïn : le nouvel institut rue Gerhard 
pour vos soins de la peau et du corps

Fleur d'Oranger, le nouveau fleuriste rue CartaultInstallé au croisement des rues Jean Jaurès et Rousselle depuis 2022, Mon-marché.fr a rouvert le 22 janvier 
après d’importants travaux. 

Achaiah, nouvelle boutique de la rue Anatole 
France : quand naturopathie, spiritualité et bien-
être se rassemblent

Sabbah, la nouvelle épicerie de la rue Jean JaurèsMaetme rue Jean Jaurès : des live shopping et 
des conseils

La fromagerie Baptiste rue Jean Jaurès

Le père Noël,  Bouvard Richard Wallace



5150 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Programmation et 

budgétisation des travaux de 
construction de la Ville

• �Élaboration des projets 
de construction et de 
réhabilitation

• �Mise en conformité aux normes 
de sécurité et d’accessibilité

• �Interventions de réparation 
sur l’ensemble des bâtiments 
communaux

• �Suivi de l’Ad’AP Agenda 
d’Accessibilité Programmée, 
dispositif permettant aux ERP 
de se mettre en conformité 
avec la loi « handicap » de 2005

• �Optimisation énergétique du 
patrimoine communal

• �Réduction des consommations 
énergétiques

• �Mobilisation des dispositifs de 
financement (CEE)

• �Gestion et traitement des 
abonnements des parkings 
publics

FAITS MARQUANTS
• Livraison du parvis de l’Hôtel de Ville
• Livraison de la nouvelle épicerie sociale
• �Solarisation des écoles République et Jacotot 

(installation de panneaux photovoltaïques)
• �Pose de films de protection solaire à l’école 

Pyramide
• Différents entretiens courants
• �Raccordement de l’école Jacotot au réseau de 

chaleur urbain
• Isolation des combles de l’Hôtel de Ville 
• �Rénovation de 5 chaufferies : école Ancien 

Couvent, espace Jeunes Voltaire, GS Jean 
Jaures, GS Maternelle République, stade du 
Chemin Vert

• �Équipement en 100 % LED de certains 
bâtiments :  crèche de l’arche de Noé, centre 
de loisirs Petits Princes 

TRAVAUX ET ÉTUDES 
EN COURS

• Lancement des travaux de la Galerie Collin
• �Études pour l’extension de bungalows à 

Plœmeur
• Diagnostic de l’église Notre-Dame de Pitié
• Diagnostic énergétique des bâtiments
• Pose de ventilateurs dans les écoles
• �Théâtre : isolation du mur du fond de scène

PERSPECTIVES 2026

• Réception du jardin d’hiver rue Collin
• Réhabilitation de bungalows à Plœmeur
• Installation d’ombrages dans les écoles
• �Mise aux normes des systèmes de péage des parkings
• �Poursuite de l’Ad’AP : Agenda d’Accessibilité Programmée
• �Début de restauration de la Vieille Église : subvention 

obtenue 200 000  euros par la Région
• Théâtre : travaux d’isolation
• �Installation d’équipements de ventilation dans les écoles
• Déploiement de panneaux photovoltaïques
• Amélioration des systèmes de rafraîchissement
• Optimisation énergétique globale des bâtiments

DIRECTION DES ÉTUDES, DES PROGRAMMES  
ET DES BÂTIMENTS

Dessin d’intention du projet jardin d’hiver rue Collin

Rénovation des bungalows de Plœmeur Ventilateur dans les écoles

Rénovation de la Vieille Église

DIRECTION I  Orhan  Karakas

LES CHIFFRES CLÉS
SUBVENTIONS :
• 128 386,84 € de CEE pour les opérations suivantes : 
- 	Raccordement au réseau de chaleur urbain du GS Jacotot 
- 	Mise en place des destratificateurs 
-	 Isolation des combles HDV 

• Pour le SIPPEREC : 
-	 Projet Photovoltaïque République : 65 136 € TTC
-	 Projet Photovoltaïque Jacotot : 45 400 € TTC 

CONSOMMATIONS ÉNERGÉTIQUES : MOYENNE DE TOUS LES BÂTIMENTS (GAZ ET 
ÉLECTRICITÉ):
- 	Consommation totale période N (2025) : 28 432,019 MWh
- 	Consommation totale période N 1 (2024) : 32 297,4 MWh
- 	Évolution : –11 %, soit une baisse significative de la consommation.
Cette analyse concerne plus de 90 % des compteurs dont les données sont remontées automatiquement          
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Action financée par la région  
Île-de-France à hauteur de 200 000 €

MÉTROPOLE DU GRAND 
PARIS FINANCEUR À 
HAUTEUR DE 57 512 €

AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU DÉPARTEMENT 
DES HAUTS-DE-SEINE 

PARTICIPATION DE L’ÉTAT AU TITRE DU 
« FONDS VERT – FRANCE NATION VERTE» 



ESPLANADE DE L’HÔTEL DE VILLE

52 CADRE DE VIE 53

Éric Césari, Vice-Président de la Métropole du Grand Paris, Geoffroy Didier, Conseiller régional d’Île-de-France, Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux, Alexandre Brugère, 
préfet des Hauts-de-Seine et Vincent Franchi, 1er adjoint au Maire et conseiller départemental, lors de l’inauguration féérique de l’Esplanade le 14 juin 2025

AVEC LE CONCOURS FINANCIER  
DU DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE 

MÉTROPOLE DU GRAND PARIS 
FINANCEUR À HAUTEUR DE  
191 523€



5554 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Aménager, rénover et créer les espaces publics 

(rues, places, voiries)

• �Assurer l’entretien, le nettoiement, 
l’hivernage, ainsi que l’entretien des petits 
équipements, du mobilier urbain et la gestion 
des espaces publics en général

• �Gestion des déchets, des encombrants, des 
ordures ménagères et sensibilisation du public 
aux bonnes pratiques de tri (en lien avec 
POLD)

• �Gestion de l’assainissement (en lien avec 
POLD)

• �Maintenance et installation de l’éclairage, 
des illuminations et des feux tricolores sur les 
espaces publics

• �Suivi des travaux des concessionnaires

• �Participation à la maintenance des 
événements (barriérage, nettoiement)

• �Traitement des demandes de subventions vélo

• �Lutte contre l’habitat insalubre, les nuisibles, 
le bruit d’activité, gestion du permis de louer 
et suivi de l’hygiène alimentaire dans les 
commerces de bouche

FAITS MARQUANTS
VOIRIE :
• �Aménagement piste cyclable (projet RER V) ave-

nue du Général de Gaulle (RD913) en vue de la 
collaboration avec le Département, PLD (Paris La 
Défense) et la Région Île-de-France

• �Rénovation de la rue Anatole France entre la rue 
de la République et la place Simone Veil

• �Végétalisation angles de rues (1 000 m2 d'es-
paces verts supplémentaires) :

- �Henry Martin/ Richard Wallace et surélévation du 
passages piétons pour sécuriser la traversée des 
piétons dans le boulevard

- Édouard Vaillant / République
- Jean Jaurès / Pavillons
- Pressensé / Verdun
- Rousselle / Jacotot
• �Mise en place de sanitaires dans le Jardin de la 

Rose des Vents
• �Nouvelle station Vélib au niveau du quartier des 

Bergères
• �Ajout de l’arrêt du Buséolien « Marché des 

Bergères »

ÉCLAIRAGE :
• �Poursuite du déploiement de l’éclairage LED 

(100 % en 2026)
• �Installation des illuminations et des décors de fin 

d’année
• �Déploiement d’éclairage bleu « Prioritec » pour 

renforcer la sécurité des piétons au niveau des 
écoles et des crèches

DÉCHETS :
• �Remplacement de 3 bornes enterrées verre dé-

fectueuses par des bornes sur mesure neuves rue 
Anatole France, rue de la République et rue des 
Pavillons

• �Mise en place de 4 nouveaux points d’apport 
volontaire de déchets alimentaires via la mise en 
place de 6 nouveaux abris-bacs (2 pour doubler 
la capacité de points pré-existants, 4 sur de nou-
veaux emplacements)

• �Recrutement d’un Coordinateur Déchets
• �Renouvellement du World Clean Up Day (net-

toyage des Berges de Seine et le déploiement de 
stands pédagogiques et ludiques)

• �Campagne de sensibilisation en porte-à-porte de 
l’ensemble des résidents (11 éco-animateurs)

HYGIÈNE :
• �Réglementation en matière d’habitat insalubre 

(5 arrêtés et 31 alertes)
• �Action de régulation et effarouchement aviaire
• �Lutte contre les nuisibles (ex : 325 dératisations)

ASSAINISSEMENT :
• �Curage préventif : 862 ml de réseaux curés, soit 

95% de ml réalisés 
• �Surveillance : 1 080 ml d’inspections pédestres 

réalisées (rues Chantecoq et Anatole France) et 
269 ml d’inspections télévisées (100% du prévi-
sionnel contractuel a été réalisé). Pour informa-
tion la Ville dispose d'un réseau de 28 000 ml.

• �Conformité des branchements : 363 diagnostics 
de contrôle

PERSPECTIVES 2026
VOIRIE :
• �Rénovation des rues Parmentier, Chantecoq, Victor 

Hugo, Jean Jaurès, Saulnier.
• �Mise en conformité de l’ensemble des passages piétons 

de la ville (nouvelle loi LOM de 2026) et installation de 
dispositifs de décompte de temps piéton

ÉCLAIRAGE :
• Remise en état de la passerelle Coty

DÉCHETS : 
• �Déploiement de nouveaux mobiliers urbains de collecte 

des mégots. 
• �Installation de :
- �4 bornes d’apport volontaire enterrées verre en 

remplacements des bornes vétustes existantes (Paul 
Bert, rue de la République, Louis Pouey),

- �2 nouvelles bornes aériennes pour la collecte du verre 
en remplacement des bornes usagées de l’avenue du 
Général de Gaulle et de l’avenue Georges Pompidou,

- �nouveaux abris-bacs de déchets alimentaires sur la ville
• �Suppression de la borne DASRI hors service (8 rue 

Anatole France)
• �Édition d’un guide de tri (avec POLD).
• �Renouvellement du règlement de collecte municipal
• �Mise en œuvre d’un plan de supervision / contrôle des 

incivilités et anomalies, des mobiliers et de l’exécution 
des prestations de collecte

ASSAINISSEMENT :
• �Travaux de réhabilitation du réseau d’assainissement : 

rue Mars et Roty et Anatole France

VOIRIE ET CADRE DE VIE

LES CHIFFRES CLÉS
850 	�arrêtés de stationnement et/ou de circulation 

84  	�demandes de permission de voirie (échafaudage, palissade, benne, grutage, etc.).)

79 	�arrêtés concessionnaires

Subventions vélos : 
- 226 � demandes pour des vélos mécaniques 
- 229 �	 demandes pour des vélos électriques

329 	�demandes de permis de louer

872	  interventions réalisées par la
GUP (Gestion Urbaine de Proximité)

906 	signalements traités (dépôts
sauvages, rattrapage de collecte, erreurs de présentation de bac, erreurs de tri)

42� 	verbalisations et 80 courriers d’avertissement déchets (présentation de bacs et dépôts  
sauvages)

Direction I  David Cefbert

Inauguration de la nouvelle piste cyclable sur la RD 913 ACTION FINANCÉE PAR



5756 CADRE DE VIE

VÉGÉTALISATION DES ANGLES DE RUES VÉGÉTALISATION DES ANGLES DE RUES MÉTROPOLE DU GRAND PARIS FINANCEUR  
À HAUTEUR DE 38 347€



5958 CADRE DE VIE

Le père Noël,  Bouvard Richard Wallace

LES ILLUMINATIONS DE NOËL LES ILLUMINATIONS DE NOËL



6160 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Aménager, rénover et créer de 

nouveaux espaces verts 

• �Entretenir les squares, les jardins, 
les fontaines et rivières de la ville 

• �Gestion du patrimoine arboré 

• �Gestion de l’arrosage des espaces 
verts de la ville

• �Cultiver la vigne (taille, vendange 
et vinification) et les arbres 
fruitiers 

• �Organiser le concours des 
Balcons et jardins fleuris ainsi que 
la fête des jardins 

• �Gestion des jardins familiaux 

• �Valoriser la biodiversité locale 
avec les missions apiculture, 
aquariophilie, biodiversité 
générale 

• �Éduquer et sensibiliser les 
différents publics aux enjeux 
environnementaux à travers 
divers ateliers

• �Accueil du public, des écoles 
et des accueils de loisirs au 
Naturoscope

FAITS MARQUANTS

• �Livraison du Square des Terrasses : 1 260 m²
• �Livraison du Jardin du Presbytère : 1 200 m² 
• �5e édition de la Nuit des étoiles, dans la 

cour de l’école des Bergères
• �Une exposition sur l’arbre « Il était une fois 

l’arbre » 8000 visiteurs
• �Végétalisation de nombreux angles de 

rues surface : 1 000 m² 
• �Création d’une 3e cour oasis à l’école ma-

ternelle République 
• �Début des travaux de la forêt urbaine :  

83 arbres déjà plantés 

Direction I  Anthony VitryENVIRONNEMENT ET ESPACES VERTS / NATUROSCOPE

PERSPECTIVES 2026

• Lancement du jardin d’hiver rue Collin
• �Création de 3 cours Oasis : école élémentaire République, école 

élémentaire Jacotot, école élémentaire Benoît Malon
• Création du jardin cacté rue Auguste Blanche  
• Réfection du passage des Camélias 
• �Désimperméabilisassions des allées + plantations d’arbres cimetière 

ancien 
• Végétalisation de la cour d’école Parmentier 
• Livraison du jardin des Retrouvailles 
• Aménagement des nouveaux bungalows à Plœmeur 
• Poursuite de la végétalisation des angles de rues
• Renouvellement du label « 4 fleurs »

Les ateliers du Naturoscope : atelier chauve souris et atelier hérisson

LES CHIFFRES CLÉS
	 19 	� agents

	 8 601	� arbres dont 29 arbres remarquables  
soit 1 arbre pour 5 habitant

	 132	 �arbres plantés dans les écoles et les crèches par les 
enfants 

	 251 	 arbres plantés en 2025

	 2 588	� bacs et jardinières de petites et grandes tailles 

	 347,75	� kilos de miel de Puteaux et 146,25 kilos de miel de 
Plœmeur

	 4 073 	 visiteurs au Naturoscope 

	 374 	 personnes pour la 4e édition Nuits des Étoiles 

	 1 020 	� personnes aux ateliers « Nature » intergénérationnels 

	 14 260 	� enfants sensibilisés par les projets pédagogiques du 
Naturoscope

	 1 634  	� enfants des centres de loisirs et 79 séances en 
atelier d’éveil et de découverte du jardin + visites du 
Naturoscope 

	 569  	� séances d’intervention de sensibilisation dans les 
établissements scolaires, soit 13 812 enfants, 
67 séances dans les 9 crèches et 2 dans les RPE (589 
enfants et 183 parents accompagnateurs) 

	 238 	� adhérents du club 102 ont bénéficié des ateliers du 
Naturoscope 

	 12 	� membres faisant partie du Conseil Écocitoyens Ville 
Durable « la faune et flore du Territoire »  

	 4 	� parcs de la Ville labellisés refuge LPO (parc Offenbach, 
Square Kupka, parc du  Moulin, jardin du Naturoscope)

• �

LA COUR OASIS DE L'ÉCOLE RÉPUBLIQUE

PUTEAUX

15 
ruches

à Puteaux

347.75 kg  
de miel récoltés 

en2025

PLŒMEUR

12 
ruches

à Plœmeur

146,25 kg  
de miel récoltés 

en2025

MÉTROPOLE DU GRAND PARIS FINANCEUR 
À HAUTEUR DE 33 011 € 



6362 CADRE DE VIE

Parc du Moulin

Jardin du Naturoscope

JARDINS LABELLISÉS ECOJARDIN

Parc Offenbach Jardin de la crèche des Cèdres 

Jardin des Vignes Parc Lebaudy

INAUGURATION DU SQUARE DES TERRASSES

Joëlle Ceccaldi-Raunayd, Maire de Puteaux, a inauguré le jardin en compagnie de Vincent 
Franchi, 1er adjoint au Maire 

AVEC LE CONCOURS FINANCIER 
D’ÎLE-DE-FRANCE NATURE  
À HAUTEUR DE 89 073€



64 CADRE DE VIE 65

INAUGURATION DU JARDIN DU PRESBYTÈRE EXPOSITION « IL ÉTAIT UNE FOIS L’ARBRE »

Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux et Vincent Franchi, 1er adjoint au Maire, 
lors de l’inauguration du jardin

Vernissage de l’exposition « Il était une fois l’arbre » : Anthony Vitry, directeur adjoint 
du service Environnement Espaces Verts, Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux, 
Céline Defoix auteure et scénographe de l’exposition, Anne-Marie Amsellem, adjointe au 
Maire déléguée au Développement durable, Agnès Fouque, graphiste et co-créatrice de 
l’exposition, Michel Huet naturaliste et herpétologue

Avec le concours financier  
d’Île-de-France Nature
à hauteur de 39 480 €

Avec le concours financier  
du Département des 
Hauts-de-Seine



6766 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Le service entretien assure la propreté et 

l’hygiène de plus de 80 sites municipaux, 
incluant écoles, crèches, bâtiments 
administratifs et équipements culturels.

• �Son fonctionnement repose sur une 
organisation mixte :

- �Intervention directe des agents 
municipaux : 

. �Écoles maternelles : entretien quotidien 
renforcé + accompagnement des 
équipes éducatives 

. �Écoles élémentaires : mise en place 
de permanences pour compléter les 
prestations externalisées et garantir la 
continuité de service 

- �Externalisation partielle via marchés 
publics :

. �EDS Labrenne : Ensemble des bâtiments 
publics et culturels pour un cout annuel 
de   1 118 734 € HT 

. �L’Oiseau Blanc : Écoles élémentaires et 
crèches pour un cout annuel de  1 136 
163 € HT 

FAITS MARQUANTS

• �Renouvellement du marché 
d’entretien des locaux dans une 
perspective de rationalisation

• �Renouvellement du marché de 
blanchisserie et partenariat avec un 
ESAT dans une démarche inclusive

• �Développement des formations 
internes sur l’utilisation des matériels 
et les procédures d’hygiène

LES CHIFFRES CLÉS

	 54  	 agents 

	 3	 controleurs

	 2  	 assistantes

PERSPECTIVES 2026

• �Les orientations pour 2026 s’articulent autour 
de plusieurs axes : le renforcement des effectifs, 
notamment dans les écoles, l’optimisation 
de l’organisation des missions, ainsi que la 
maîtrise des couts. Parallèlement, la montée en 
compétence des agents sera poursuivie à travers 
des formations adaptées, et la modernisation 
des équipements engagée via le renouvellement 
du parc matériel.

• �Des appels d’offres seront lancés en 2026 
pour la maintenance et le renouvellement des 
équipements, la blanchisserie, le nettoyage de 
la vitrerie, avec pour objectifs de réduire les 
coûts d’investissement et de fonctionnement, 
d’améliorer la durabilité du matériel et de 
garantir la continuité de service.

• �Ces actions devront toutefois s’accompagner 
d’une vigilance particulière quant au maintien 
de la qualité de service dans un contexte de 
tensions en ressources humaines, au suivi 
des prestataires et à la maîtrise de l’impact 
budgétaire.

DIRECTION I  José CalvoENTRETIEN



6968 CADRE DE VIE

MISSIONS
• �Mettre à jour régulièrement 

l’inventaire « mobilier » de 
l’ensemble des bâtiments/sites 
communaux (et les dépôts du 
service) finalisé en 2024.

• �Assurer la logistique de 
déstockage, de livraison et de 
récupération (décors, mobilier, 
petit matériel, …) lors des divers 
et nombreux événements 
organisés par la ville.

• �Répondre aux demandes 
d’approvisionnement, de 
livraison et d’enlèvement des 
différents services municipaux.

• �Piloter et finaliser jusqu’à 
l’encaissement les ventes de 
mobiliers, équipements et/ou 
véhicules réformés.

FAITS MARQUANTS

• �Mise en place d’une procédure adaptée (MAPA) 
avec Drouot pour faciliter la vente en ligne de nos 
équipements.

• �Vente des biens réformés aux enchères ou via des 
particuliers à hauteur de 102 190 € + valeur totale 
du mobilier récupéré gracieusement estimée à 
18 000 €.

LES CHIFFRES CLÉS

	 1  	 directeur

	 4 	 agents administratifs

	 2  	 agents techniques manutentionnaires

	 140 	 sites/bâtiments/services entièrement référencés en matière d’inventaire « mobilier »

PERSPECTIVES 2026

• �Poursuite et optimisation des conditions 
de stockage (protection et sécurisation des 
biens).

• �Poursuite et optimisation des ventes (et des 
encaissements) des biens réformés.

• �Lancement de la deuxième phase de 
l’inventaire « mobilier ». 

DIRECTION I  Cyril Mahé-AuclercMISSION PATRIMOINE MOBILIER
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7372 ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

PETITE ENFANCE

	 16 	� structures municipales : 13 crèches dont 5 en DSP, 1 jardin d’enfants, 

2 relais petite enfance

	 6 	� crèches privées représentant 223 berceaux dont 61 réservées par la 
ville (sur 3 crèches Babilou)

Soit un total de 791 berceaux municipaux sur une totalité de 1 058 
berceaux agrées sur la commune

MISSIONS
• �Coordonner l’activité de 

l’ensemble des établissements 
pour veiller à la qualité d’accueil 
et d’accompagnement des 
jeunes putéoliens

• �Coordonner les actions d’accueil 
et d’information aux familles 
dans leurs démarches de 
recherche d’un mode d’accueil

• �Animer et piloter les équipes de 
direction

• �Assurer le contrôle des 
établissements en délégation 
de service public et veiller au 
respect des engagements 
contractuels

FAITS MARQUANTS
• �Ciné débat au central « Et si on levait les yeux » avec le réalisateur Gilles Vernet sur la thématique de la surexposition 

des enfants aux écrans 
• �Organisation du salon Petite Enfance sur la thématique « les 5 sens », 1795 visiteurs
• �Réalisation du spectacle de fin d’année des crèches, jardins et DSP le 29 juin sur le thème « le tour du monde » 

accompagné par la troupe « Les P’tites griottes »
• �Réalisation d’ateliers parents/enfants lors la Grande Semaine de la Petite Enfance du 15 au 22 mars 2025 mars sur le 

thème « Encore ! Jouer à l’infini » sur l’ensemble des structures Petite Enfance 
• �Ateliers grands-parents/arrière-grands-parents lors de la semaine bleue, semaine intergénérationnelle
• �Ateliers pour la semaine du goût, la fête de l’automne…
• �Organisation de 2 ateliers pour futurs et jeunes papas par Gilles Vaquier de Labaume
• �Journée des droits de l’enfant en partenariat avec la Maison du Droit, informations, échanges avec les familles et 

ateliers parents/enfants
• �Partenariat avec les médiathèques, avec la venue de Dominique Lecoq pour des contes en musique (découverte 

d’instruments originaux). Les interventions de Madame Lecoq sont très appréciées des enfants. Un roulement de 7 
malles à livres est organisé afin de proposer régulièrement des nouveautés aux enfants.

• �Partenariat avec le Naturoscope, toutes les structures ont un potager ou des bacs à potager que les enfants cultivent 
avec l’accompagnement de Christian, intervenant des espaces verts. Des composteurs ont été installés dans toutes les 
structures

PERSPECTIVES 2026
• �Réalisation spectacle de fin d’année des crèches, jardins d’enfants 

et DSP en juin 2026 sur le thème « les métiers » accompagné par la 
troupe « Les P’tites griottes »

• Projet d’ouverture d’une crèche privée

• Poursuite des projets :
- �Médiation animale, ateliers d’inspiration « snoezelen », « je signe 

à la crèche », ateliers parents/enfants, développement durable, 
ateliers culinaires, musique, partenariat avec les Médiathèques et 
Espaces Verts, projet écolo crèche, projets sur les émotions, yoga, 
découverte de la musique

- Partenariat avec les Médiathèques
- Partenariat avec le Naturoscope

• �Mise en place de la prévention dentaire avec M’Tes Quenottes pour 
toutes les grandes sections de crèches.

• �Projet de prévention avec l’orthophoniste du Centre Médical Dolto

• �Mise en place de l’atelier Yoga à la crèche des Arcades, projet 
autour du livre et proposition de « je signe à la crèche » à la crèche 
des Câlins, projet « les ivres à la maison » au JE La Clairière, « j’ai du 
talent » et ateliers intergénérationnels à la crèche des lutins, ate-
liers snoezelen à la crèche du Petit Manège

• �Ateliers des papas (1 pour les futurs et nouveaux papas, 1 pour les 
papas d’enfants de 1 à 2 ans)

• �Poursuite des groupes de travail sur la qualité d’accueil du jeune 
enfant, impliquant les équipes de direction des crèches en régies et 
en DSP

LES CHIFFRES CLÉS

Le spectacle des crèches municipales sur la thématique « Tour du monde »

DIRECTION I  Angèle LandreinAVEC LE CONCOURS FINANCIER DU 
DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE 



  

75
74 ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

Salon de la Petite Enfance

Crèche de l’Arche de Noé Crèche des Lutins Crèche des jardins

Chasse aux œufs à la Maison de famille Wallace, en partenariat avec la crèche Le Petit Chaperon Rouge

Chasse aux œufs dans les crèches

SEMAINE  DE LA PETITE ENFANCE CHASSE AUX ŒUFS    
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ÉDUCATION / ENFANCE / JEUNESSE DIRECTION I  Arnaud Teullé

LES CHIFFRES

	 xx 	 xx

	 xx 	 xx

	 xxxxx 	 xx

	 x 	 xx xx

	 xx 	 xx xx

MISSIONS
• �Accueillir de manière optimale les élèves dans 

les 17 écoles municipales pour contribuer 
à la réussite éducative des enfants avec le 
concours des ATSEM et gardiens d’école

• �Favoriser le plein épanouissement des 
enfants par une diversité d’activités de qualité

• �Promouvoir la lecture et l’écriture en 
s’appuyant sur les bibliothèques scolaires

• �Promouvoir la pratique de l’anglais grâce à 
l’intervention des professeurs d’anglais et des 
locuteurs natifs

• �Organiser les temps périscolaires et 
extrascolaires des enfants : accueil du matin 
et du soir, pause méridienne, mercredis et 
vacances scolaires

• �Animer et gérer les deux conseils communaux 
des jeunes (CM2 et 4e) et le conseil de la 
jeunesse

• �Proposer des activités pour les collégiens 
notamment pendant les vacances scolaires

• �Organiser l’aide aux devoirs pour les 
collégiens

• �Proposer des séjours durant les vacances 
scolaires pour les enfants et les jeunes

• �Accompagner les équipes d’animation

FAITS MARQUANTS

• �Fourniture de tenues scolaires uniques pour 4 
écoles (écoles des Bergères, Parmentier, Jean de La 
Fontaine, Défense 2000) représentant 1 042 élèves.

• �Réalisation des fiches action et mise en œuvre des 
partenariats prévus dans la Convention Territoriale 
Globale avec la CAF

• �Organisation des classes transplantées à Plœmeur 
et classes de neige bénéficiant à 454 élèves

• �Organisation des séjours de vacances en hiver, 
printemps et été pour les jeunes de 6 à 17 ans dont 
bénéficient plus de 1 200 enfants et adolescents

• �Organisation d’activités pour les collégiens durant 
les vacances au centre Auguste Blanche

• �Organisation d’événements et ateliers pour pro-
mouvoir la lecture et l’écriture : Printemps des 
poètes, Nuit de la lecture, Les bibliothèques se 
livrent …

• ��Organisation du carnaval des accueils de loisirs
• �Poursuite de la distribution des cartables et four-

nitures scolaires, des cadeaux de Noël aux mater-
nelles, des livres de fin d’année

• �Participation au réseau « ville amie des enfants » 
de l’UNICEF, notamment relais de la consultation 
nationale des 6/18 ans.

• �Journée événement UNICEF / UNIDAY (Journée 
internationale des droits des enfants)

• �Partenariat avec la Maison du Droit et de la Famille 
pour des actions de sensibilisation

• �Mise en place des boîtes aux lettres Papillons
• �Réunion d’accompagnement des nouveaux anima-

teurs et surveillants de cantine

�        	 17	 �agents

         	 10	 bibliothécaires

           	 4	 professeurs d’anglais

         	 6	 �locuteurs natifs

      	 28	� directeurs et directeurs adjoints 
d’accueils de loisirs

   	 150	 animateurs le mercredi

     	 200	 �agents encadrant la pause 
méridienne 

    	
	 70	 �ATSEM

   	 21	 �gardiens d’école

    	 17	� établissements scolaires 
accueillant : 

   	 1 543	 �élèves en maternelle

  	 2 405	 �élèves en élémentaire

 	 3 500	 �enfants sont accueillis sur le temps 
de pause méridienne en moyenne 
chaque jour

	
	 2 100	 �enfants sont présents en moyenne 

chaque mercredi en accueil de 
loisirs

	 1 100	 �enfants environ fréquentent 
chaque jour l’étude surveillée

	 50	 �collégiens bénéficient de l’aide 
aux devoirs

LES CHIFFRES CLÉS

Aventure hivernale inoubliable en Finlande partagée par une centaine d’adolescents Putéoliens passionnés de nature

Essayage et remise des uniformes pendant la distribution des fournitures 
scolaires

Distribution des livres de vacances
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CONSEIL COMMUNAL DES JEUNES

Les élus du CCJ en sance de travail, planchant sur un nouvel événement 
intergénérationnel

Escapade londonienne : les CCJ dans le hall de Gringotts, la fameuse banque des sorciers dans 
l’univers d’Harry Potter

Les jeunes élus dans la Galerie Humberto I, à NaplesÀ la découverte du Sénat : Roger Karoutchi, Sénateur des Hauts-de-Seine, avec Joëlle 
Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux, et les élus de 4e du CCJ dans l’Escalier d’Honneur 
du Palais du Luxembourg

Le Printemps des Poètes 2025

Rencontre « Parc littéraire » au Jardin aux Camélias sur la pause méridienne

    PERSPECTIVES 2026

• �Poursuite de la fourniture de tenues scolaires 
uniques pour 4 écoles en septembre 2026 et en 
fonction des choix des conseils d’école, extension 
du dispositif

• �Poursuite de la distribution des cartables et four-
nitures scolaires à la rentrée, des cadeaux de Noël 
aux maternelles, des livres de fin d’année

• �Intervention de MT’QUENOTTE auprès de toutes 
les classes de grande section de maternelle pour 
la prévention bucco-dentaire

• �Poursuite de la promotion de la lecture et de 
l’écriture au travers d’événements organisés par 
les bibliothécaires

• �Organisation de classes transplantées à Plœmeur 
et sur les plages du débarquement et de classes 
de neige

• �Organisation des séjours de vacances en hiver, 
printemps et été pour les jeunes de 6 à 17 ans

• �Organisation d’activités pour les collégiens du-
rant les vacances 

• �Proposition d’ouverture du centre Auguste 
Blanche les mercredis après-midi (nouveau projet)

• Réalisation du carnaval des accueils de loisirs
• �Participation au réseau « ville amie des enfants » 

de l’UNICEF
• Renouvellement du PEDT
• Poursuite des activités Plan Mercredi
• �Poursuite du dispositif des boîtes aux lettres 

Papillons
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Carnaval des accueils de loisirs

ACCUEILS DE LOISIRS

Un carnaval des accueils de loisirs aux couleurs des JO400 enfants des accueils de loisirs rassemblés devant l’Hôtel de Ville pour une action contre la violence
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MISSIONS
• �Gestion, fabrication et 

distribution des repas pour :                                             

- �Les écoles maternelles et 
élémentaires 

- �les crèches et les jardins 
d’enfants 

- �le restaurant administratif 
- �la Maison de famille Richard 

Wallace 
- �les centres de vacances de 

Plœmeur et de La Clusaz
• �Participation aux différents 

événements organisés par la 
Ville 

• �Fourniture et logistique 
restauration de l’Atelier des 
Gourmets

FAITS MARQUANTS

• �Mise en place de la livraison des repas en liaison 
chaude de la crèche des Cèdres

• �Sur la restauration scolaire et les crèches, il a été servi 
33,3 % de produits éligibles à la loi EGALIM soit 19,6 
% de produits Bio et 13,7 % labellisés.

• �Actions de sensibilisation à la lutte contre le gaspillage 
alimentaire : remise de la fourchette d’or, d’argent 
et de bronze, réunions de sensibilisation dans les 
restaurants scolaires en partenariat avec le service 
développement durable et le service jeunesse

• �Différents repas à thème ont été proposés : Nouvel an 
chinois, semaine du goût, carnaval, Fraich’attitude, 
buffet de fin d’année 

• �Maintien de la qualité des repas sans augmentation 
des tarifs pour les familles en dépit de l’augmentation 
des prix sur l’ensemble des denrées alimentaires. 

• �L’Atelier des Gourmets fonctionne avec un grand suc-
cès. Les créneaux sont complets. D’autres cours sont 
proposés aux plus jeunes ainsi qu’aux seniors du Club 
102.

LES CHIFFRES CLÉS

	 122	 agents

	 1 	 diététicienne

	 773 500   	� repas fabriqués et servis 
en restauration scolaire  
soit plus de 1000 repas de plus qu’en 2024

	 60 500   	� repas fabriqués et servis en crèches 
soit 5 000 repas de plus qu’en 2024

	 68 000   	� repas fabriqués et servis au restaurant 
le 67

	 11 000    	�repas fabriqués et servis à la maison 
de famille Wallace

	 26	� tables de tri dans les écoles 
élémentaires et maternelles

	 99 % 	� des enfants scolarisés sont inscrits à 
la restauration scolaire et déjeunent 
à la cantine régulièrement ou 
ponctuellement 

ÉQUIPEMENTS DU SERVICE RESTAURATION

	 29	 cuisines dont : 
- 13 cuisines scolaires                                                                                                           
- 5 cuisines de crèches                                                                                                               
- �1 cuisine à la Maison de famille 

Wallace 
- 1 cuisine au restaurant Le 67 
- 1 cuisine au centre de loisirs Lebaudy 
- 7 cuisines satellites 
- 1 cuisine à l’Atelier des Gourmets

DIRECTION I  Laurent PardanaudRESTAURATION MUNICIPALE

Les restaurants scolaires sont régulièrement décorés pour des repas à thème

La Semaine du goût dans les crèches

PERSPECTIVES 2026
• �Poursuite des achats de denrées labellisées bio et en circuit court
• �Maintien et développement d’ateliers de sensibilisation au gâchis alimentaire                                                                                                 

Appétit de moineau/Faim de loup : des portions adaptées à l’appétit de 
chaque enfant
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MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

LES CHIFFRES

	 xx 	 xx

	 xx 	 xx

	 xxxxx 	 xx

	 x 	 xx xx

	 xx 	 xx xx

MISSIONS
• �Accueillir, informer et 

documenter les Putéoliens 
de 13 à 30 ans sur tous les 
aspects de leur vie scolaire, 
professionnelle, sociale et 
citoyenne.

• �Favoriser la réussite 
éducative et professionnelle 
des jeunes Putéoliens.

• �Développer la prise 
d’initiatives et le sens de 
l’engagement.

• �Renforcer l’ouverture 
des jeunes à l’Europe et à 
l’international.

• �Promouvoir et faciliter 
l’accès aux nouvelles 
technologies.

• �Proposer des ateliers 
individuels ou collectifs, 
d’initiation ou de 
perfectionnement 
bureautique, de découverte 
et de création numérique.

• �Mobiliser et fidéliser un 
réseau de partenaires.

PERSPECTIVES 2026
• �Fidéliser et renforcer le partena-

riat avec les collèges et les lycées 
en matière d’orientation et de 
citoyenneté numérique 

• �Sessions de révision Brevet et 
Baccalauréat 

• �Création de nouvelles ressources 
documentaires : guide de 
l’éco-voyageur en France et en 
Europe, Parlons santé mentale, 
L’Intelligence Artificielle (IA) 
expliquée aux adolescents et aux 
parents. 

• �Actions transverses tournées vers 
la santé mentale des jeunes 

• �Poursuite des actions de citoyen-
neté et d’engagement : Argent de 
Poche 15-18 ans, BAFA dans ma 
Ville. 

 • �Renforcer le coaching étudiant : 
méthode 2PM posture profes-
sionnelle et motivation, perfor-
mer sa candidature en anglais…

 • �Création d’un jeu de plateau sur 
l’Orientation 

 • �Poursuite d’actions de sensibilisa-
tion innovantes autour de l’intel-
ligence artificielle à destination 
des parents et des adolescents

PUTEAUX INFORMATION JEUNESSE

LES CHIFFRES CLÉS
 

DIRECTION I  Garance Alloun

Soirée de présentation pour les étudiants étrangers de la Résidence Canvas, avec Garance Alloun, responsable de Puteaux Information Jeunesse, et 
Pierre-Arnaud Deconinck,

Dispositif Argent de Poche aux Espaces Verts Le dispositif Cap’Vert du PIJ facilite la mobilité verte des jeunes en France et en Europe

	 4 009  	� jeunes accueillis dans le service

	 2 026  	 jeunes touchés lors d’actions collectives
		�  Soit  6 035 jeune au total, +14% par rapport à 

2024

	 2 058    	�suivis sur l’orientation et la scolarité

	 1 275 	� suivis Emploi-Stages  

	 392  	� accompagnements sur les CV et lettres de 
motivation  

	   1 467  	� assistances au Numérique 

	 964  	 usagers de Point d’Appui à Internet  

	 4 128 	 impressions  

	 536 	� aide aux Démarches administratives 

	 209 	 �Mobilités internationales - Eurodesk 

	 155 	 bourses attribuées

Les actions nouvelles
. À la rencontre des étudiants de la Résidence Canvas  
. Création du Dispositif Cap’Vert 16-25 ans  
. Création du Dispositif En Route pour le Brevet  
. Formation sur l’IA    
. Journée Portes Ouvertes, Spécial Parents 
. �À la rencontre des étudiants de la Résidence Rue des 

Pavillons  
Les actions récurrentes
. Participation au Forum des Métiers – Collège les Bouvets 
. �Participation au Concours Trophées Elles en Seine organisé 

par le Conseil Départemental des Hauts-de-Seine 
. �Participation au Forum Orientation Hors Parcoursup – 

Lycée Lucien Voilin 
. �Participation au salon de la Petite Enfance 

. �Dispositif Argent de Poche 15-18 ans : Été 2025

. �Dispositif SOS RENTRÉE 

. �Bouger en Europe Time to Move Eurodesk 

. �Participation à la Semaine de l’Emploi (Partenariat avec 
Puteaux Développement)

Création et pérennisation d’ateliers dédiés à l’éducation 
numérique
. �74 ateliers proposés sur l’année au sein de l’Espace Jeunes 

Numérique  
Actions Partenariales avec les établissements du second 
degré
. �Interventions dans les collèges et lycées pour cibler les 

2 600 élèves de la Ville.      
Soit 49 interventions et temps forts dédiés aux collégiens 
et lycéens   

FAITS MARQUANTS
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FAITS MARQUANTS
L’OUVERTURE D’UNE NOUVELLE ÉPICERIE 
SOCIALE
• La réalisation de ce projet s’inscrit dans une 
stratégie d’investissement social… 

- Accompagner les personnes tout au long de 
leur parcours de vie 
- Lutter contre le repli social
- Renforcer l’accès aux droits (notamment 
pour les familles monoparentales)

•…et porte sur 5 objectifs : 
- �Améliorer l’alimentation et favoriser la 

consommation des fruits et légumes
- �Proposer une alimentation variée
- �Organiser des ateliers pédagogiques et de 

prévention au sein même de l’épicerie sociale
- �Favoriser la notion d’engagement réciproque 

avec le bénéficiaire

- �Avoir des outils pour se projeter au-delà d’une 
vie précaire afin de s’approprier l’existant

LE RENFORCEMENT DU DISPOSITIF 
ALLER-VERS
• �280 est le nombre de visites à domicile 

effectuées par les agents évaluateurs
• �Puteaux présente le premier taux de recours à 

l’Allocation Personnalisée d’Autonomie parmi 
les 11 villes du POLD  

• Les avantages :
- Un repérage précoce des situations
- Une capacité d’intervention rapide
- �Une augmentation du taux de recours aux 

droits 

LES CHIFFRES CLÉS

	 750 	� ��adhérents au Club d’animation (Club 102)

	 1 050 	 passages à l’épicerie sociale 

	 1 300 	 aides délivrées aux jeunes Putéoliens

	 1 800 	�� appels effectués dans le cadre du plan canicule

	 2 300  	� adhérents à la carte Puteaux Senior

	 3 000  	� transports effectués par le service de mobilité Mobicar

	 11 100  	 prestations effectuées par les aides à domicile

	 14 900  	 inscriptions aux activités du Club 102

	 40 600  	� repas distribués et visites quotidiennes effectuées par les équipes du portage de repas à 
domicile

	 13 	� ��services : Accueil, information et orientation public • Direction • Pôle aides légales, Pôle aides facultatives • Pôle 
social, Coordination gérontologique • Bureau d’information local / Seniors et handicap • Pôle maintien à domicile, 
Pôle senior • Service de lutte contre l’isolement • Service financier et commande publique

	 3 	� ��structures : Résidence Autonomie, Club d’animation pour seniors, Épicerie sociale 

	 4 	 �dispositifs de maintien à domicile Aide à domicile, Portage de repas à domicile, Téléassistance, Service 
de transport Mobicar

	 2 	 plans d’intervention : Plan grand froid, Plan canicule

	 14 	  �prestations sociales spécifiques : Allocation de garde d’enfant(s) à domicile, carte Puteaux Jeunes, 
aide pour le permis de conduire, bourse étudiante, aide pour les voyages pédagogiques, carte Puteaux Senior, 
allocation senior, allocation handicap (2), allocation énergie, aide Pass Navigo Améthyste, aide financière 
d’urgence, chèque solidarité Noël

	 15 	� dispositifs pour les aides légales et autres partenaires sociaux : ex : accueil et instruction des 
demandes pour l’aide sociale à l’hébergement, l’allocation personnalisée à l’autonomie, le fond de solidarité 
logement, l’allocation adulte handicapé, la prestation de compensation du handicap, la carte mobilité inclusion, le 
fonds SIPPEREC pour lutter contre la précarité énergétique…  

		�  Organisation de grands événements : Banquets, goûters pour les seniors et les personnes en situation 
de handicap, distribution de jouets pour les enfants des familles fragilisées

DIRECTION I  Régis NoguesCENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

MISSIONS
Le Centre Communal d’Action Sociale propose 
des actions et services adaptés aux besoins des 
Putéoliens.

Les actions et services sont destinés aux :
Familles, Jeunes, Personnes en difficulté, 
Personnes en situation de handicap, Seniors
 
Acteur du développement social, le C.C.A.S. 
propose notamment :
•	 Des financements (ex : permis de conduire, 

voyages scolaires…)
•	 Des aides financières (ex : soutiens 

financiers, chèques solidarité) 
•	 Des mesures d’accompagnement 

(Ex : épicerie sociale, coordination 
gérontologique…)

•	 Des services (ex : portage de repas à 
domicile, aides à domicile, téléassistance, 
Mobicar…)

•	 Une structure d’hébergement pour les seniors 
        (ex : Résidence autonomie Richard Wallace)
•	 Un lieu d’accueil, des animations (ex : Club 

d’animation pour seniors, événements)

Mise en place de la coordination Gérontologique 
pour favoriser l’autonomie des personnes âgées 

Échanges entre petits et grands pour un atelier cuisine

L’équipe du CCAS, en présence du Maire de Puteaux Joëlle Ceccaldi-Raynaud, avant que n’ouvre l’épicerie solidaire 

ÉPICERIE SOLIDAIRE

Le Grenier des 4 saisons

C.C.A.S

AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU 
DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE 
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LES ACTIVITÉS DU CLUB 102LES RENDEZ-VOUS FESTIFS DE L'ANNÉE MAISON DE FAMILLE WALLACE

Promenade fluviale parisienne pour le Club 102 Saint-Patrick à la Maison de famille Wallace

La Maison de famille Wallace fête NoëlLe CCJ et le Club 102 ensemble pour un atelier schmilblic

PERSPECTIVES 2026

• �DEPUIS LE 1er JANVIER, LE C.C.A.S. EST DOTÉ D’UN SERVICE D’AUTONOMIE À DOMICILE 
Parce que la question du maintien à domicile des seniors en perte d’autonomie est un enjeu 
démographique et social, le C.C.A.S. s’est ainsi doté d’un Service d’Autonomie à Domicile. 
Ce nouveau service garantit outre les missions d’un service de maintien à domicile, 4 
nouvelles prestations :

- �Un accès aux soins (ex : mise en relation avec un professionnel de santé qui se concrétise 
par la prise d’un rendez-vous.)

- Une aide à l’insertion (ex : maintien et développement du lien social de la personne.)
- �Des actions de prévention (ex : accompagnement dans les domaines tels que la 

dénutrition, la déshydratation, les chutes à domicile, l’isolement, la prévention de la 
maltraitance.)

- �Un soutien aux aidants (ex : programme pour les aidants, transport accompagné des 
aidants vers un accueil de jour.)

Après un appel à candidature et en reconnaissance de la qualité de son dossier, le 
Service d’Autonomie à Domicile (SAD) a obtenu l’agrément du Conseil Départemental.

• �LA VILLE VIA SON C.C.A.S. S’ENGAGE DANS UNE DÉMARCHE DE LABELLISATION
Initiée par l’Organisation Mondiale de la Santé (OMS), la démarche « Ville amie des 
aînés » propose une adaptation concrète de la société au vieillissement. En France, elle 
est portée et animée par le Réseau Francophone des Villes Amies des Aînés®.
Consciente de ses atouts et de ses réalisations, favorable à l’émergence d’actions 
innovantes, exigeantes et coconstruites avec les aînés, la Ville s’inscrit donc dans une 
démarche de labellisation de sa politique sociale à destination des seniors.

• �LES NOUVELLES MISSIONS DE L’ÉPICERIE SOLIDAIRE
Après sa phase de lancement, le nouveau service de l’épicerie solidaire prendra sa 
pleine mesure en 2026 avec notamment :   
- L’organisation d’ateliers pédagogiques et de prévention
- Un accompagnement social des familles encore plus renforcé et personnalisé
- �L’adhésion au programme MIEUX MANGER POUR TOUS favorisant l’accès à une 

alimentation plus durable

Goûter de l’Épiphanie

Banquet de printemps sur le thème de la Grèce

Banquet de Noël
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MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

LES CHIFFRES
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MISSIONS
• �Sensibiliser et changer le regard : 

sensibiliser les enfants au handicap, 
mise en place d’événements de 
sensibilisation à destination des 
administrés

• �Élaborer et assurer le suivi des 
partenariats avec des associations 
pour les personnes en situation 
de handicap et des institutions 
spécialisées

• �Mise en place d’animations durant les 
vacances scolaires

• �Informer et accompagner les familles, 
suivre les dossiers administratifs

• �Participer à la formation et 
à l’accompagnement des 
professionnels

• �Animation de la CCA (Commission 
Communale d’Accessibilité)

• �Orientation vers l’emploi des 
personnes en situation de handicap 

• �Participation aux réunions SAIS92 
(Service d’Accompagnement 
Insertion Sociale)

• �Élaboration et suivi des dossiers 
MDPH

FAITS MARQUANTS
• �Mise en place de séances de sport adaptées pour 

les porteurs de handicap
• �Ouverture d’un parcours inclusif adapté de santé 

destiné aux personnes âgées et en situation de 
handicap

• �Mise en place de journées dédiées pour la prise 
en compte et le changement de regard sur les 
porteurs de handicap : l’autisme, la trisomie 21, 
octobre rose ou encore la journée mondiale du 
handicap et la fête du handicap

• �Proposition d’animations à destination des jeunes 
en situation de handicap durant les vacances 
scolaires 

• �Consolidation de la Maison sport santé en as-
sociation avec le service des sports et le centre 
médical social Françoise Dolto

• �Mise en place de DuoDay pour la 6e édition, disposi-
tif qui permet de créer des duos entre employeurs 
et personnes en situation de handicap, pour tester 
des métiers, des employeurs ou des parcours en 
vue de faciliter l’insertion professionnelle

• �Reprise de la Commission communale acces-
sibilité et équiper les bâtiments ERP en outils 
informatiques pour les personnes en situation de 
handicap

• �Journée village Paralympique, organisations 
d’événements autour des différentes journées 
mondiales

• �Augmentation de la prise en charge des dossiers 
MDPH (64 dossiers depuis septembre 2025 et 40 
instruits) 

LES CHIFFRES CLÉS

     4 	agents 

308  	�familles accompagnées (134 
en 2025)

Participation au Duo Day 2025 de 
13 services de la ville (6 l’an passé)

    41% de bâtiments accessibles
	sur les 115 ERP  (Établis-
sements Recevant du 
Public)

    6 	personnes en situation de 
handicap vers l’emploi accompa-
gnées vers l’emploi 

PERSPECTIVES 2026

• �Mise en place d’actions de sensibilisation au handicap en 
accueils de loisirs et écoles de la ville

• Sensibilisation des administrés
• �Mise en place de séances de sport adaptées pour les jeunes 

durant les congés scolaires
• �Participation à des journées autour du retour à l’emploi des 

personnes en situation de handicap en association avec la 
direction de l’attractivité (journées type « objectif emploi)

• �Reconduction d’événements (fête du handicap, DuoDay …)
• �Création du plan de la ville panoramique en braille
• �Achat d’équipements informatiques destinés aux personnes 

dyslexiques et malvoyantes pour les établissements 
recevant du public (culture, médiathèque etc.)  

• �Achat de matériel pour les TDAH (Troubles du Déficit de 
l’Attention avec Hyperactivité)

• �Création d’un court métrage avec la participation 
d’adhérents

• �Mise à jour du guide du handicap
• �Maintien de l’organisation des journées mondiales des 

maladies pour sensibiliser et changer le regard
• Inauguration du parcours inclusif de santé
• �Mécénat pour achats de fauteuils roulants pour sensibiliser 

le grand public
• �Mécénat pour la transformation du plan panoramique du 

jardin du Belvédère en braille 

DIRECTION I  Abdel HamzaouiPÔLE HANDICAP 

Le handicap, représenté ici par le basket fauteuil, faisait pour la première 
fois partie intégrante de la fête des associations, des sports et du handicap

Emma Laupa, photographe au service 
Communication de la Ville a participé au 
DuoDay 
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MISSIONS
• � Contribuer à l’amélioration des relations 

avec les administrés

• � Développer et coordonner la démarche 
qualité au sein des services municipaux 

• � Accompagner les processus de 
modernisation des services

• � Gestion du portail Famille et Citoyen

• � Accueillir, orienter, informer les 
administrés dans les points d’entrée de la 
Mairie (hall administratif et standard)

• � Accompagner le public dans les 
démarches administratives 

MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

FAITS MARQUANTS
• �Maintien d’une forte qualité d’accueil des 

administrés
• �Mise en ligne de nouvelles démarches 

citoyennes 

STATIONNEMENT
• �Réservation de stationnement pour démé-

nagement (particuliers et professionnels)

CADRE DE VIE
• �Demande de badge d’accès aux abris-bacs 

biodéchets
• �Demande de réparation/changement bac 

de collecte
• �Prendre rendez-vous pour la collecte 

d’encombrants 

URBANISME ET IMMOBILIER 
• �Permis de louer
• �Meublé de tourisme
• �Guichet numérique des autorisations 

d’urbanisme (GNAU) 

FORMULAIRES ÉVÉNEMENTIELS
• �Résidence vacances été Plœmeur
• �Résidence vacances hiver La Clusaz
• �Course des Pères Noël

LES CHIFFRES CLÉS

	 14 	 agents

PUTEAUX FAMILLE 

	 4182  	 rendez-vous usagers honorés

	 9 184  	 appels téléphoniques entrants

	 2 379  	� courriels à traiter

	 17 165  	� comptes créés sur l’espace Puteaux 
famille & citoyen

ACCUEILS

	 31 252   	rendez-vous usagers honorés 

	 14 504    	rendez-vous pris en ligne

	 59 682   	appels téléphoniques entrants

PERSPECTIVES 2026

• Uniformisation des accueils de la ville
• Optimisation de l’accueil téléphonique
• �Maintien de la qualité d’accueil et de services 

Puteaux famille et optimisation des process 
internes

DIRECTION I  Sandrine Lhoste DIRECTION I  Pierre-Charles TanguyQUALITÉ - MODERNISATION DES SERVICES
& ACCUEIL INFORMATIF

MISSIONS
COURRIER, COLIS ET 
PARAPHEURS : 
Collecter, acheminer, enregistrer 
et distribuer le courrier, les colis 
et les parapheurs au départ et 
à l’arrivée des services de la 
collectivité sur l’ensemble de 
la Ville et des sites extérieurs : 
tri, datage, affranchissement, 
ventilation dans les services.

DOCUMENTATION : 
Gestion et suivi des abonnements 
et ouvrages professionnels des 
services de la Ville

FAITS MARQUANTS

• �Déploiement des machines de mise sous pli et 
d’affranchissement à la suite du renouvellement 
des contrats

• �Poursuite de la rationalisation des coûts 
d’affranchissement et des abonnements liés à la 
documentation

• �Attribution du renouvellement du marché relatif 
à la documentation 

LES CHIFFRES CLÉS

	 7 336   	courriers enregistrés 

      	 57 271   	� courriers affranchis, dont 1 923 re-
commandés et 77 colis. La baisse 
du nombre de courriers affranchis 
s’explique par la rationalisation de 
l’envoi des lettres. 

PERSPECTIVES 2026

• �Poursuivre la démarche de dématérialisation des flux de courrier et de gestion des documents 
devant permettre, à moyen terme, la création d’un nouveau logiciel de suivi du courrier

COURRIER - DOCUMENTATION

De Dion Bouton en timbres
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MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

PUTEAUX POINT-INFO - RÉSIDENCES DE VACANCES

MISSIONS
• �Accueillir et renseigner les Putéoliens 

et les personnes de passage, à propos 
des activités, des événements et des 
services développés par la Ville

• �Mise à disposition de toutes les 
publications et explications des 
différentes démarches présentées via le 
site de la Ville

• �Vente des produits représentant la Ville 
(miel de Puteaux, cartes postales, livres, 
bols bretons personnalisés, …) 

• �Délivrance de la carte Puteaux Pass 
numérique

• �Délivrance bioseaux, sacs et badges

• Location de triporteurs

• �Gestion des réservations pour les 
« Karaokés d’anniversaire » à l’espace 
Jules Verne

• �Concernant les résidences de vacances, 
préparation des saisons (recrutement, 
achat, marchés...), traitement 
des factures et questionnaires de 
satisfaction en fin de saison

• �Traitement des réservations, gestion 
des impayés et des remboursements

FAITS MARQUANTS

• �Transfert des 2 triporteurs à la résidence des Trois 
Hameaux de Plœmeur pour la saison estivale

• �Succès de la distribution de 378 bioseaux, 
badges et sacs depuis le 1er avril 2025, avec la 
collaboration efficace du service Déchets

RÉSIDENCE DE PLŒMEUR : 
Embellissement des bungalows : remplacement 
des rideaux et rénovation de 3 bungalows en 4 
conforts avec achat de mobilier de qualité

HÔTEL DE LA CLUSAZ : 
Poursuite des travaux d’aménagement intérieur, 
incluant la peinture de la salle de restauration, 
le rafraîchissement des salles de bain ainsi que 
l’installation de nouveaux meubles de cuisine. 
Finalisation du remplacement de la literie et 
renouvellement de 4 fauteuils à l’accueil

LES CHIFFRES CLÉS

	 3 	 agents
                4 780    �cartes Puteaux Pass délivrées

               194  	� coffrets de miel et 966 pots indivi-
duels vendus

	 2501  	� personnes accueillies cet été à la Rési-
dence des Trois Hameaux de Ploemeur

     150% 	   	 �d’augmentation de la location hors 
saison par rapport à l’an dernier, un 
indicateur clé de la réussite des efforts 
déployés pour prolonger la saison 

	 1 158  	� personnes accueillies à l’Hôtel de La 
Clusaz sur l’hiver 2024/2025

PERSPECTIVES 2026 

• Puteaux Point Info :  
- �Lancement d’un logiciel de gestion des 

inscriptions aux séjours en ligne avec option 
de paiement sécurisé

- �Mise en vente de nouveaux produits et goodies
• Résidence de Plœmeur : 
- �Poursuite des travaux de rénovation des 

bungalows
- Développement de la location hors saison
 
• Hôtel La Clusaz : 
- �Poursuite des travaux d’aménagement 

intérieur 

DIRECTION I  Nathalie Liné Robert

EN VENTE AU PPI

PLŒUMEUR

LA CLUSAZ

Miel de Puteaux

Bol breton

Livres et carnets
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MISSIONS
• �Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

• �Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetur adipiscing elit.

• �Nunc a libero quis nibh 
pretium pretium eget in 
nibh.

• �Etiam efficitur risus 
bibendum dui placerat, eget 
lobortis erat aliquam.

FAITS MARQUANTS

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.
• Quisque placerat velit quis nunc porttitor consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

LES CHIFFRES

	 xx 	 xx
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PERSPECTIVES 2023

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.
• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• �Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 

pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• �Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare. 

• Quisque placerat velit quis nunc porttitor 
consequat.

• In aliquam turpis sed odio sollicitudin eleifend.
• Pellentesque molestie libero sed lorem congue, id 
pellentesque nulla consectetur.
• Proin dictum ligula sed lacinia suscipit.
• Nunc vulputate dolor et urna placerat euismod.
• Nunc suscipit lorem a lacus placerat ornare.

DIRECTION I  Lorem IPSUMSERVICE

CULTURE, SPORT
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LES CHIFFRES CLÉS
	 23 	 agents

	 49 	 professeurs des ateliers

	 15 	 ouvreurs vacataires 

	 11 179  spectateurs pour les 31 spectacles de la saison,  
	 soit 3% de plus que la saison passée

1 220 abonnés à la saison des spectacles

39 915 spectateurs au cinéma pour 189 films projetés

3 247 inscriptions aux ateliers pour 2 476 adhérents 

pour 45 activités adultes et 24 activités enfants

AFFAIRES CULTURELLES

MISSIONS
• �Programmation de la saison 

culturelle du théâtre, du palais de la 
culture et du cinéma « Le Central »

• ��Valorisation d’une cinquantaine de 
pratiques artistiques amateures avec 
l’accueil des adhérents et la gestion 
des inscriptions

• �Gestion de la billetterie spectacle 
professionnelle de la Ville 

• �Gestion et pilotage de près de 70 
événements (conférences, ateliers 
artistiques, expositions…). 

FAITS MARQUANTS

• �14e édition du Graffic Art Festival GAF  
• �8e édition du Salon des Artistes (dont un salon 

virtuel en 2020)
• �Gestion et mise en valeur d’associations artistiques 

locales
• �Poursuite de l’offre culturelle en direction 

notamment du jeune public (Le chat botté, Guignol, 
Les 3 mousquetaires) et programmation de pièces 
à succès telles que « Le duplex » et « Le Cercle des 
poètes disparus » 

• �Poursuite de stages pour les ateliers des pratiques 
amateurs (avec des nouveautés : BD/Manga, magie 
et maintien du yoga et de la cuisine)

• �Phase d’étude de la mise en œuvre de la  
modernisation des équipements du spectacle et du 
cinéma

PERSPECTIVES 2026

• �5e édition de Ma Petite Expo dédiée aux 
enfants et à leurs parents

• �Nouveau programme d’expositions à la 
Maison Lorilleux 

• �Accentuation des propositions artistiques de 
la Saison en faveur du jeune public

• �Modernisation des installations techniques 
du théâtre

• �Faciliter l’accès au cinéma via l’acceptation 
de la carte UGC

L’OUVERTURE DE LA SAISON CULTURELLE

Laura Prince présente son nouvel album

DIRECTION I  Nicolas Rousseau
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AFFAIRES CULTURELLES

SALON DES ARTISTES 

Les membres du CCJ étaient également présents au salon

GRAFFIC ART FESTIVAL

Woskerski transforme l’Hôtel de Ville en toile vivante
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DIRECTION I  Florent MonfortCONSERVATOIRE JEAN-BAPTISTE LULLY

LES CHIFFRES CLÉS
	 15 	 agents
	 103 	 professeurs
	 109 	� évènements 

dont 16 concerts 
professionnels 

	 1 451  	 heures
d’enseignements 
hebdomadaires

	 3 043  	� inscriptions en 
danse, musique, art 
dramatique 

MISSIONS
• �Enseignement spécialisé de la musique,  

de la danse et de l’art dramatique

• �Éducation Artistique et Culturelle 
 à destination des publics scolaires  
et périscolaires.

• �Diffusion pédagogique (auditions, scènes 
ouvertes, masterclasses, conférences, 
animations en lien avec les événements de 
la Ville) et artistique (résidences d’artistes, 
programmation professionnelle 
à l’auditorium Gramont). 

FAITS MARQUANTS
• �6e édition du Festival International de Guitare

• �Saison culturelle : poursuite du développement de 
l’offre en direction des formats Candlelight, des 
esthétiques de musiques actuelles/jazz, et de l’offre 
tout public

• �Accueil de la Convention Internationale de la Flûte 
Traversière

PERSPECTIVES 2026

• �Gestion et mise en œuvre d’associations artistiques 
locales.

• �Réflexion et préparation des orientations pour un 
nouveau projet d’établissement.

• �Lancement de la chorale des Petits chanteurs de 
Puteaux.

• �Restitution de la seconde édition de la Puteaux 
Académie.

• �Deuxième édition de la journée Portes Ouvertes 
pour accueillir le public et présenter les activités du 
Conservatoire.

FÊTE DE LA MUSIQUE AU CONSERVATOIRE

DÉVELOPPEMENT DES SPECTACLES CANDLELIGHT

Clémence et son professeur Renato Kamhi Clémence fait chanter son violon au concours Prodige Art
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6e ÉDITION DU FESTIVAL INTERNATIONAL DE GUITARE DANS LES ÉCOLES, LES PROFESSEURS DU CONSERVATOIRE SE SONT DÉPLACÉS

Les masterclasses ont attiré les aficionados de la guitare Les artistes se sont succédés sur la scène

Les professeurs du Conservatoire se sont déplacés dans les écoles 

À l’école Parmentier, les élèves ont eu la chance de recevoir la visite de professeurs 
du Conservatoire

En amont du Festival, des concerts étaient organisés dans les restaurants de la ville par des 
professeurs du Conservatoire

L’artiste Sun a fait briller le festival
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MÉDIATHÈQUES/LUDOTHÈQUE

LES CHIFFRES CLÉS

	 32	 agents 

	 3	� médiathèques et 

1 ludothèque

	 525	� activités culturelles pro-
posées tout au long de 
l’année

	 11 169	� adhérents en 2025

	 155 874	 entrées

	 289 481	 prêts 

	 186 532	 �documents en rayon  
(livres, albums, DVD, jeux…)

	 8	 boîtes à livres en ville

	 3	� boîtes à livres dans les 
résidences de vacances

MISSIONS
• �Offrir des lieux accueillants, donnant 

accès à la culture, à l’information, 
à l’éducation, aux savoirs et aux loisirs. 
Favoriser le développement de la lecture.

• �Proposer une offre attractive et 
diversifiée de documents et des activités 
culturelles variées pour tous les âges et 
tous les types de publics.

FAITS MARQUANTS

• �Ouverture d’une Micro-Folie au Palais de la 
médiathèque et développement d’une offre en 
matière d’éducation artistique et culturelle à 
destination des scolaires et du grand public

• �Organisation d’une braderie/troc de livres au 
Palais de la Médiathèque

• �Organisation d’une dictée au profit de l’association 
Super Céleste

• �Renouvellement du format des coups de cœur des 
bibliothécaires

• �Pérennisation des soirées jeux thématiques à la 
Ludothèque 

• �Réflexion autour de la réalisation d’un espace 
inclusif au Palais de la Médiathèque

PERSPECTIVES 2026

• �Organisation de la 19e édition du Festival BD
• �Création d’une bibliothèque mobile à l’aide d’un 

triporteur afin de développer la lecture sur l’ensemble 
du territoire

• �Pérennisation d’une braderie/troc de livres au Palais 
de la Médiathèque 

• �Poursuite du développement de la programmation de 
la Micro-Folie et de ses partenariats (écoles, Club 102)

• �Pérennisation des ateliers d’écriture au Palais de la 
Médiathèque

• �Poursuite du déploiement des boîtes à livres dans la 
Ville 

L’espace Jules Verne La Ludothèque

Inauguration de la Micro-Folie au Palais de la Médiathèque

Les bénévoles de l’association Super Céleste aux côtés de Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux.

Joëlle Ceccaldi-Raynaud et les gagnants de la dictée Des œuvres en Lego Des œuvres sur scène

DICTÉE SUPER CÉLESTE INAUGURATION D’UNE MICRO-FOLIE

DIRECTION I  Renaud Fouldrin
AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU 
DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE 

MÉTROPOLE DU GRAND PARIS 
FINANCEUR À HAUTEUR DE  
7 005€
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DIRECTION I  Nordine ChoufJUMELAGE RELATIONS PUBLIQUES

MISSIONS
• �Organisation de rencontres entre les villes 

jumelées pour mise en place de projets 
communs, et actions de soutien, en lien 
avec la Culture et l’Éducation, l’Écologie ou 
encore le Sport et la Jeunesse 

• �Préservation des liens d’amitié, partage 
de valeurs communes et découverte des 
traditions des pays 

FAITS MARQUANTS

• �Participation d’une équipe du CSM Puteaux football au tournoi international  
« Braga Cup 2024 » (Portugal)

• �Esch Youth Olympiads – Participation d’une équipe putéolienne aux premières Olympiades 
européennes de la jeunesse, organisées par notre ville jumelée Esch-sur-Alzette au 
Luxembourg

PERSPECTIVES 2026

• �Accueil d’artistes issus des villes jumelées, 
en résidence au moulin de Chantecoq 

• �Valorisation des 70 ans de jumelage avec Esch-
sur-Alzette, Mödling et Zemun

Jumelage Esch-Sur-Alzette / Puteaux

Mentissa, auteur compositrice interprète et ambassadrice de 
lutte contre le harcelement scolaire, a tourné son clip à Puteaux

Rachel Lang, réalisatrice et scénariste, a tourné au début de 
l’année sur l’Île de Puteaux son film MATA

LES CHIFFRES CLÉS

1	 agent 

9	 tournages à Puteaux

MISSIONS
• �Participation à l’élaboration des actions du 

devoir de mémoire

• �Participation à l’élaboration des 
commémorations : honorer la mémoire de ceux 
qui ont combattu pour défendre les valeurs de 
la République, rendre hommage à toutes les 
victimes des guerres mais aussi transmettre la 
mémoire des conflits aux jeunes générations

• �Gestion des tournages de films et de publicités

FAITS MARQUANTS

• �Participation à l’inauguration de l’espla-
nade de l’Hôtel de Ville (recherches de 
liens avec le mouvement cubiste, le cercle 
d’or, les échecs, et sur l’appellation du nou-
veau kiosque dénommé « l’échiquier »). 
Recherche autour du passé patrimonial de 
la Ville. 

• �Participation à l’inauguration de la Micro-
Folie : mise à l’honneur du cubisme et des 
artistes féminins

• �Participation au 100e anniversaire du  
bleuet de France lors de la commémora-
tion de l’Armistice du 11 novembre

• �Tournage sur l’Île de Puteaux du film 
MATA de Rachel Lang (sortie en salle cou-
rant avril 2026). 

• �Participation aux Hommages de Gilles 
Dreux (chanteur); Jean Sarrus (comédien); 
Brigitte Bardot (actrice). L’ensemble de ces 
personnalités ont un lien avec Puteaux. 

PERSPECTIVES 2026

• �Pérenniser et développer l’offre des lieux de 
tournages 

• �Participer à la féminisation de certains sites de la 
Ville

• �Travail en transversalité avec les autres services 
(Festival BD ; Ma Petite Expo…)
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ARCHIVES MUNICIPALES

LES CHIFFRES CLÉS

5	 agents

2.8 km	 linéaires de documents conservés 

76 m	 linéaires d’archives collectées auprès 

	 de 18 services administratifs  
	 municipaux 

 131,9m	� mètres linéaires d’archives ont été 
éliminées après expiration de leur DUA

123	� communications d’archives aux services 
municipaux

168	 �documents d’archives communiqués aux 
chercheurs en salle de lecture ou à distance

7 223	 �Participants adultes aux animations 
patrimoniales du service et 400 enfants aux 
ateliers pédagogiques, des chiffres élevés 
notamment grâce à la présence de la Ville au 
salon Rétromobile.

MISSIONS
• �Contrôler, collecter, classer, conserver, 

communiquer, et parfois éliminer les 
documents et données produits ou 
reçus par les services municipaux et 
les établissements publics locaux

• �Réaliser des actions de conservation 
préventive en matière d’archives 
historiques (reconditionnement, 
restauration)

• �Organiser des événements culturels 
récurrents (Journées européennes 
du Patrimoine, visites guidées « 
Le Nez en l’air » à Paris et dans les 
environs, visites scolaires des musées 
municipaux et de l’Hôtel de ville, etc.)

• �Valoriser les fonds et collections 
conservés par le service et concevoir 
des supports patrimoniaux (portail 
web, parcours architecturaux et 
historiques, articles de presse, quiz 
culturels, ouvrages historiques)

• �Gérer et animer des espaces muséaux 
(atelier Gaston-Garino, rez-de-
chaussée du musée de la Section d’or, 
deux pièces de la Maison Lorilleux)

FAITS MARQUANTS

• �Participation au Printemps des cimetières 
• �Nuit des musées sur la thématique « Puteaux il 

y a 100 ans »
• �Participation au Salon Rétromobile 2025 

avec exposition du taxi coupé Landaulet de 
Dion-Bouton 

• �Restauration du taxi coupé Landaulet de Dion-
Bouton grâce au mécénat de la Fondation du 
Patrimoine et de la société Motul

• �Participation à la Traversée de Paris avec la 
Torpédo de Dion-Bouton

• �Restauration des registres d’état-civil 1921-1923
• �Phase préparative du déploiement du SAE 

(Système d’archivage électronique)
• �Réalisations de podcasts historiques 

PERSPECTIVES 2026
• �Consolidation de la participation aux évènements liés à 

l’histoire automobile : salon Rétromobile ; Traversée de 
Paris ; obtention du label Ville d’Accueil des Véhicules 
d’Époque

• �Poursuite de la campagne de restauration du patrimoine 
roulant de la Ville avec la remise en route du Vis-à-vis De 
Dion-Bouton de 1902

• �Campagne de numérisation des registres d’état-civil 1921-
1923 restaurés en 2025

• �Mise en place d’un nouveau système d’archivage 
électronique (SAE) en lien avec le syndicat mixte Seine-
Yvelines Numérique.

• �Projet éditorial : Guide des rues, en collaboration avec 
la SHALP (Société Historique, Artistique et Littéraire de 
Puteaux)

• �Création d’un parcours patrimonial avec podcast autour 
du passé viticole de la Ville 

• �Mise en œuvre d’une collecte d’archives orales

Le coupé Taxi Landaulet De Dion-Bouton

Deux gendarmes ont pris la pose dans le Taxi

NUIT DES MUSÉESSALON RÉTROMOBILE

DIRECTION I  Flora Peuvot

RCHIVES

RCHIVES

LOGO FINAL

logo pour le site des archives
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SPORTS DIRECTION I  Stéphane Heuzé
LES CHIFFRES CLÉS

	 120	 agents
	 5	 pôles
	 24	� installations sportives 
• �Confirmation du succès des courses pédestres + 6 % :  

	 1 184	 personnes à La Putéolienne,  
	 1 126	 aux foulées roses et  
	 1 557	 à la course des Pères Noël

LE PALAIS DES SPORTS

	 74 738	� sportifs ont fréquenté les salles de sports (2 salles de 
musculation, salle de fitness, salle de boxe, dojo, etc.) 

	 1 237	� adhérents sont inscrits aux activités cardio-training / 
musculation

LES 3 PISCINES DE LA VILLE

	 247 050	 �sportifs ont fréquenté les piscines en 2025 (244 321 en 
2024) soit + 1,12 % par rapport à 2024.

ACCUEIL DES SCOLAIRES ET FRÉQUENTATION DES EMS

	 107	 classes élémentaires et 66 classes maternelles
	 82,05 %	� de réussite sur le test du savoir nager 

(priorité nationale)
	 160	� bébés nageurs
	 227 	 jardins aquatiques 
	 304	 écoles de natation

EDUCATEURS SPORTIFS DANS LES ÉCOLES :

	 282  	� interventions pédagogiques ont lieu dans les écoles 
primaires, 225 en écoles élémentaires et 57 en écoles 
maternelles

LES TENNIS MUNICIPAUX

	 1 365	� personnes inscrites à l’école municipale de tennis, 
soit + 9,2 %

MISSIONS
• �Gestion administrative, technique et pédagogique des activités 

physiques et sportives

• �Aide à la définition des orientations stratégiques en matière de 
politique publique des activités physiques et sportives

• �Organisation, mise en œuvre et évaluation de la politique publique 
des activités physiques et sportives

• �Coordination et conduite des projets sportifs.

• �Programmation et gestion des équipements sportifs

FAITS MARQUANTS

• �Mise en place du dispositif Sport Santé à Dolto (54 patients accueillis)
• �Changement des luminaires par de l’éclairage en LED dans les locaux 

techniques du Palais des Sports, Changement de l’échangeur (système 
de chauffage) des bassins de la piscine du Palais des Sports (économique 
et performant), Installation de LED sur les terrains 4, 5, 6 et 7 des tennis 
municipaux

• �Création du cycle d’apprentissage vélo pour toutes les classes de grandes 
sections de maternelles

• �Ouverture de l’école municipale de Tir à l’arc en septembre 2025 
• �Mise en ligne de réservation des cours en lien avec la DSI et le service des 

bâtiments pour une mise en place opérationnelle en 2026
• �Organisation du Noël des écoles municipales des sports
• �Reprise de la gestion des tennis municipaux

PERSPECTIVES 2026
• �Obtention du label maison Sport Santé
• �Poursuite de la stratégie d’économie d’énergie dans les 

gymnases (LED)
• Réhabilitation des Thermes du Palais des Sports
• �Réfection des joints des bassins de la piscine du Palais 

des Sports 
• �Pérennisation et extension du dispositif Family Fitness
• �Création de nouveaux créneaux de pilates et aquapilates
• �Perennisation de la base nautique estivale sur l’Île de 

Puteaux 
• �Baignade du Nouvel An

SPORT SANTÉ À DOLTO SOIRÉE FLUO
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LA PUTÉOLIENNE FOULÉES ROSES LA COURSE DES PÈRES NOËL

VIRADES À ROLLER
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CENTRE MÉDICAL FRANÇOISE DOLTO DIRECTION I  Cédrick Fontaine

LES CHIFFRES CLÉS

	 23	 agents
NOMBRE DE PRATICIENS :

	 38	� médecins

	 6	� internes 

	 2 331	� patients ayant leur 
médecin traitant à 
Dolto  

	 8 437	� patients hors 
vaccination

	 185	� vaccins BCG réalisés

	 33 072	� consultations hors 
vaccination

MISSIONS
• �Répondre aux besoins de santé 

des Putéoliens dans un contexte 
de désertification médicale 
nationale

• �Diversifier et étendre l’offre 
de soins sur une base de tarifs 
accessibles et maîtrisés au profit 
des administrés

FAITS MARQUANTS

• Augmentation et diversification de l’offre de soins
	 • 1 chirurgien-dentiste (2 jours par semaine)
	 • 1 infirmière (temps plein)
	 • 1 kinésithérapeute
	 • 1 gynécologue
• �Montée en charge du dispositif sport-santé : inscription de 79 personnes 

dont 56 actives (toutes pathologies dont l’obésité, le handicap …)
• �Développement de l’activité EMDR par la psychologue Laurence Brut 

(traitement des traumatismes par mouvements oculaires des patients)
• �Renforcement des actions de prévention et de promotion de la santé :
	 • Octobre Rose dans le cadre du cancer du sein
	 • Cancer du col de l’utérus
	 • Mois sans tabac
	 • Action contre le sida
	 • Prévention bucco-dentaire
	 • Nutrition
	 • Santé sexuelle
	 • Prévention des AVC
• ��Campagne de vaccination contre la grippe pour l’ensemble des agents de 

la collectivité
• ��Formation aux gestes et soins d’urgence (24 salariés)
• ��Qualité de vie et des conditions de travail : 7 ateliers de sophrologie et 3 

d’ostéopathie

PERSPECTIVES 2026

• �Dispositif sport-santé : 
	 • �Labellisation, développement 

du nombre de créneaux, 
inscription sur la plateforme 
Doctolib

	 • �Mise en place du projet de 
santé de niveau 3

• �Participation à la permanence 
de service d’accès aux soins des 
Hauts-de-Seine (SAS 92)

• �Obtenir le label du Réseau France 
Santé

• �Élaboration du projet médical
• �Mise en place d’une démarche 

qualité et gestion des risques
• �Poursuite des formations de 

premiers secours
• Accompagnement des aidants
• �Action en faveur de la santé 

mentale des jeunes
villedeputeaux villeputeaux villedeputeaux

OCTOBRE R    SE
Le dépistage, c’est la cerise sur le gâteau !

*Cerise / Mes seins je les chéris !

Mes seins, je les cherry* ! Réchauffez votre cœur, donnez votre sang
12 décembre 2025
De 14h à 19h

Salle du 7ème étage 
Palais de la Culture

DON DU SANG

27 MAI 2025 -  PARIS LA DÉFENSE

COURSE : 5 OU 10KM - MARCHE : 5KM
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La ville de Puteaux accueille

LE BUS AVC
JEUDI 22 MAI 2025
au MARCHÉ CHANTECOQ

De 9h à 16h

10 DÉCEMBRE 2025

DÉPISTAGE
ANONYME
GRATUIT
DE 10h À 17h
SANS RENDEZ-VOUS

CENTRE MÉDICAL DOLTO 
26 RUE ANATOLE FRANCE
92800 PUTEAUX

JOURNÉE D’INFORMATION 
ET DE PRÉVENTION DU SIDA 
AVEC DÉPISTAGE PAR TRODS
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villedeputeaux villeputeaux villedeputeaux

ET BIEN D’AUTRES SERVICES
SONT LÀ POUR
VOUS ACCOMPAGNER !

Joëlle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux en compagnie de Christelle 
Laverrière, DGA, Stephane Heuzé, directeur des sports, Abdelmalek Hamzaoui, 
responsable du pôle Handicap, Gaëlle Cauret, DGA ressources et santé et des 
membres de l’équipe médicale du centre Françoise Dolto pour le dispositif 
Sport Santé
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LES CHIFFRES CLÉS

	 19 	� agents (Gestion administrative, CNIP, État civil, 
FA / Élections, Funéraire )

	 3 718 	� administrés reçus, répartis sur 
2 guichets	

	 10 213 	 actes d’état-civil traités

	 10 518  	� cartes d’identité et passeports délivrés

	 208 	 PACS enregistrés 

	 556 	 naissances extérieures

	 228 	 cérémonies de Mariage 

	 218 	 déclarations de décès

	 1 618	� légalisations de signatures et certificats 
divers

	 1 501	 inscriptions sur les listes électorales

	 4 066	 notifications INSEE

MISSIONS
ÉTAT CIVIL :
• �Accueil physique et téléphonique des 

administrés et partenaires divers
 • �Délivrance des actes 
• �Délivrance des actes 
• �Cérémonies de mariage, baptêmes, 

vœux
• �Déclarations de décès 
• �Enregistrement des mentions (1 130), 

transcriptions (156), reconnaissances 
avant et après naissance (133), 
restitutions et demandes de livrets de 
famille (589)

• �Naissances extérieures (556), 
naissances à Puteaux à domicile (3)

• �PACS enregistrés (208), 
• �Changements de nom (15), 

changements de prénom (18)

CARTE NATIONALE D’IDENTITÉ / 
PASSEPORTS :
• �Accueil physique et téléphonique des 

demandeurs de titres d’identité. (20 
873 personnes reçues)

• �Constitution des dossiers : instructions, 
enregistrements des dossiers (10 355) 
et délivrances des titres (10 518 cartes 
d’identité et passeports délivrés) 

• �Identité Numérique : 493 certifications

FORMALITÉS ADMINISTRATIVES / 
ÉLECTIONS / RECENSEMENT CITOYEN 
OBLIGATOIRE :
• �Accueil physique et téléphonique 

des administrés sur 2 guichets (3 360 
personnes)

• �Légalisations de signatures et 
certificats divers (1 618)

• �Attestations d’accueil (750)
• �Tenue des listes électorales (1 501 

inscriptions)
• �Notifications INSEE (4 066)
• �Recensements militaires (299 jeunes)

GESTION ADMINISTRATIVE
• �Gestion des commandes et du budget
• �Gestion des courriers et appels 

téléphoniques,
• �Secrétariat de la Direction et du 

Service
• �Délivrance d’actes
• �Tri, classement et archivage
• �Gestion des tableaux statistiques 

rapports d’activités
• �Mise à jour de la documentation et des 

dépliants du Pôle

FAITS MARQUANTS

• �Cérémonie de la Saint-Valentin au Théâtre des Hauts-de-
Seine le 7 février 2025

• �Cérémonie de la Citoyenneté et des Naturalisés le 26 juin 
2025 (organisation d’un escape game immersif)

PERSPECTIVES 2026

•� �Organisation des élections municipales

DIRECTION I  Christelle Saint-AmandCITOYENNETÉ 
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SERVICE DIRECTION I  Christelle Saint-AmandSERVICE FUNÉRAIRE

MISSIONS
GESTION TECHNIQUE DES DEUX CIMETIÈRES : 

• �Entretien et gestion de la propreté du 
cimetière

GESTION ADMINISTRATIVE DES DEUX 
CIMETIÈRES :

• �Achats et renouvellements des concessions
• �Envoi des lettres de relance pour les 

concessions arrivant à échéance
• �Gestion des autorisations d’inhumation et 

d’exhumation
• �Préparation des procès-verbaux pour les 

reprises administratives
• �Accompagnement et supervision des 

convois des Pompes Funèbres
• �Suivi des travaux des marbriers et graveurs
• �Contrôle de l’état des sépultures

ACCUEIL DES ADMINISTRÉS : 

• �Renseignement en matière de droit funéraire
• �Orientation sur les emplacements et l’état 

des sépultures
• �Ouverture des deux cimetières au public 365 

jours par an

FAITS MARQUANTS

• �Organisation de la Journée du Souvenir 
pour les familles endeuillées

• �Préparation des commémorations de 
l’Armistice au Cimetière Nouveau

• �Nettoyage des colonnes, du Monument 
aux Morts et du caveau provisoire

• �Déshumidification de l’ossuaire
• �Installation de la vidéoprotection à l’entrée 

du cimetière nouveau
• �Été des cimetières le 29 juin 2025 

(participants : le Conseil Communal de la 
Jeunesse)

LES CHIFFRES

	 3	 agents

	 92	� renouvellements de concessions 

	 36	� reprises administratives pour 
non-renouvellement

	 64	 achats de concessions 	
	 128	 inhumations

	 9	 exhumations

	 196	 �travaux effectués par les 
Pompes Funèbres 

PERSPECTIVES 2026

• �Le Printemps des Cimetières
• �Remplacer les portails du parking pour un 

portail anti-intrusion à l’entrée et à la sortie 
(reporté suite aux travaux de sondage sur 
le parking diligenté par la Métropole du 
Grand Paris)

• �La journée du Souvenir
• �Les commémorations des « Morts pour la 

France »

Stèle à la mémoire de Marguerite Roure au cimetière nouveau
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VIE ASSOCIATIVE 

MISSIONS
• �Le service Vie associative occupe une place centrale dans 

le soutien et le développement du tissu associatif local.  
À ce titre, il accompagne activement les associations 
en leur apportant un appui financier, logistique et 
administratif.

• �Chaque année, plus de 47 associations non sportives 
bénéficient de subventions municipales. Par ailleurs, 
près de 160 associations sont accompagnées grâce à la 
mise à disposition de salles, de matériel, de supports de 
communication ainsi que de moyens logistiques adaptés 
à leurs besoins.

• �Le service assure également la gestion des demandes de 
location de salles, tant pour les associations que pour les 
administrés, contribuant ainsi à une utilisation optimisée 
des équipements municipaux.

• �Il organise la Fête des Associations, des Sports et 
du Handicap, événement incontournable valorisant 
l’engagement des associations et des bénévoles, tout en 
favorisant les échanges autour de leurs projets.

• �Enfin, le service accompagne les associations d’anciens 
combattants, notamment dans l’organisation de 
cérémonies commémoratives, participant ainsi 
activement au devoir de mémoire.

FAITS MARQUANTS

L’année 2025 a été marquée par de nombreux temps forts, illustrant la richesse et le 
dynamisme de la vie associative locale :
• �Accueil et organisation d’un week-end d’échanges réunissant des jeunes Rotariens 

venus de toute la France 
• �Organisation de la 3e édition de Festi’Dogs, événement dédié aux amoureux des 

chiens et de la nature, ayant rassemblé plus de 1 000 participants 
• �Organisation de la Fête des Associations, des Sports et du Handicap 
• �Collecte de plus de 2 000 € lors d’une vente de jonquilles au profit de l’Institut 

Curie, organisée par l’association Expressions de Femmes 
• �Organisation de collectes de sang : plus de 600 Putéoliens ont donné leur sang 
• �Organisation du forum de la famille et de la parentalité par l’association Le Rendez-

vous des Parents, sur le thème : « Kids en ligne : être connectés en toute sécurité » 
• �Organisation de la passation de commandement des pompiers 
• �Organisation de cérémonies publiques commémoratives 

LES CHIFFRES CLÉS

	 4 	 agents

	 + de 160  	� associations sportives et non sportives 

	Près de 6 000 	�visiteurs présents lors de la Fête des Associations, 
des Sports et du Handicap

	 47 	� associations non sportives soutenues 
financièrement par la Ville 

                   5 	� salles équipées et informatisées à la Maison des 
associations 

123

DIRECTION I  Jean-Gabriel Bliek

PERSPECTIVES 2026

• �Forte de sa labellisation « Ville amie des animaux », obtenue avec la plus haute 
distinction depuis plusieurs années, la Ville poursuivra son engagement en 
faveur du bien-être animal, notamment à travers la reconduction de l’événement 
Festi’Dogs.

• �Par ailleurs, un cycle de conférences, en partenariat avec les experts-comptables 
de Versailles et du Centre, sera proposé aux associations. Ces rencontres 
porteront sur des thématiques ciblées afin de renforcer leurs compétences et de 
mieux accompagner le développement de leurs projets.

Cérémonie du 11 novembre, les élus du CCJ se recueillent devant la flamme ravivée au Cimetière Nouveau 

À l’occasion du 8 mai, le 1er Régiment d’Hélicoptères de Combat est venu à Puteaux présenter, notamment, l’hélicoptère Tigre HAD, qui a atterri sur le parking de l’Île de Puteaux
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LE FESTIDOG

125

PASSATION DE COMMANDEMENT DES POMPIERS

L’adjudant Abdel Benali prend la tête du Centre de 
secours de Puteaux

L’adjudant-chef Louvel aura parfaitement 
mené sa mission

La passation de commandement a été effectuée en présence du Maire de Puteaux 
Joëlle Ceccaldi-Raynaud et du Maire de Suresnes, Guillaume Boudy
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PUTEAUX DÉVELOPPEMENT

MISSIONS
• �Accompagnement des entreprises 

putéoliennes (recrutement, locaux, mise en 
relation, recherche de financements, …)

• �Création d’événements en direction des 
entreprises putéoliennes pour favoriser leur 
implantation et leur développement

• �Accompagner les demandeurs d’emploi 
putéoliens par des rendez-vous 
personnalisés et un suivi de proximité

• �Partenariat avec les grandes écoles du 
territoire (événement, mise en relation avec 
les entreprises), notamment la participation 
au Curious Lab’

• �Collaboration au développement 
économique de POLD

• �Soutenir l’innovation en lien avec les 
écosystèmes du territoire

• �Développer les coopérations avec 
les partenaires de l’emploi (Mission 
Locale,France Travail, APEC, …)

• �Création d’événements liés à l’emploi pour 
favoriser la rencontre entre demandeurs 
d’emploi et entreprises

• �Gestion de la TLPE (taxe locale pour la 
publicité extérieure)

EMPLOI :
• �5e ÉDITION DE LA SEMAINE DE L’EMPLOI : 

ateliers de préparation pour les demandeurs 
d’emploi suivis d’un forum emploi. Collecte 
solidaire et redistribution de vêtements aux 
demandeurs d’emploi dans le cadre du Dressing. 
Il s’agit d’un dispositif mis en place par la ville de 
Puteaux pour offrir aux demandeurs d’emploi une 
tenue professionnelle adaptée à leurs entretiens 
de recrutement. Ce service vise à renforcer 
leur confiance en eux et à leur permettre de se 
présenter avec davantage d’assurance lors de 
leurs démarches professionnelles).

Ateliers : 10 ateliers pour 73 demandeurs d’emploi
Forum : 312 demandeurs d’emploi sont venus 
rencontrer 49 recruteurs du territoire.

LAB’ SENIORS :
Initiative portée par la Mairie 
de Puteaux depuis mars 2025, 
le Lab’ Seniors s’adresse aux 
demandeurs d’emploi de plus de 
45 ans. Son objectif : favoriser une 
insertion professionnelle durable à travers un 
accompagnement structuré, personnalisé et 
efficace.
D’une durée de six semaines, le Lab’ Seniors combine 
plusieurs formats d’intervention : diagnostics et 
bilans, ateliers collectifs et mise en réseau.

Ce programme s’inscrit dans une dynamique 
de valorisation des parcours et de lutte contre 
l’exclusion professionnelle des seniors, en leur 
redonnant les clés pour réussir leur retour à 
l’emploi.
38 personnes ont bénéficié du programme 
pour un taux de solution de 57,9 % (pour un 
accompagnement non renforcé ce taux est de 
31,10%). 

RELATIONS ENTREPRISES :
• Ascension’Elles
Soirée de réseautage Meet’Her : 80 entrepreneures 
et porteuses de projets.
Partenaires présents : France Active Métropole, 
Paris Ouest La Défense (pour les dispositifs Coup 
de Pouce et Parkour), la CCI des Hauts-de-Seine, 
la BNP, les associations Business and the City et 
Emergence.
• Rendez-vous des entrepreneurs (5e éditions)
« La communication non verbale » : 64 
entrepreneurs putéoliens, « L’IA générative 
au service de l’entreprise » : 63 entrepreneurs 
putéoliens, « La cyber sécurité pour les TPE/
PME » : 30 entrepreneurs, « Le développement 
commercial » : 82 personnes se sont retrouvées au 
MAMA SHELTER Paris la Défense, « Le Marketing 
Digital » : 83 participants.
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•  Nouvelle formule du Prix de Dion Bouton
35 entrepreneurs et commerçants présents 
Les lauréats sont :
Prix commerce et artisanat : CELINE LOISELEUX pour French Coffee Shop 
Prix entreprise : Jean-Christophe PRUVOST pour Cleanea
Prix spécial du jury Puteaux Développement : Camille Chauvineau pour 
Nénette

• Atelier sur l’IA aux entrepreneurs
Objectif : apprendre à formuler des prompts efficaces, à automatiser des 
tâches et à gagner en performance avec les bons outils IA par François Druel, 
enseignant en numérique et intelligence artificielle et Guillaume Leboucher, 
entrepreneur et formateur en IA appliquée aux entreprises : 51 présents. 

• La journée du Patron
Pour la deuxième année consécutive, Rivalis Ile-De-France célèbre les 
dirigeant(e)s, entrepreneur(e)s et chef(fe)s d’entreprise en collaboration avec 
Puteaux Développement.

RELATIONS GRANDES ÉCOLES :
•EDC Business School
	 - �Partenariat dans le cadre de leur programme VTT (Vente Tout Terrain) : 

mise en relation avec le service commerce et avec Westfield. Une dizaine 
d’élèves ont trouvé leur stage dans les commerces putéoliens.

	 - �La ville de Puteaux a mis à disposition la salle de spectacle du Palais de la 
culture pour différents événements : concours d’éloquence pour le 10e 
anniversaire de l’école le 1er avril 2025, forum de l’innovation le 14 octobre 
2025.

• �CYBER SUP
Nouvellement installée Terrasse Bellini et ouverte depuis l’automne dernier, 
cette école est spécialisée sur la cybersécurité et avec un volet IA.
Cette inauguration s’est d’ailleurs faite autour d’une table ronde sur le thème 
de la cybersécurité à l’heure des attaques via l’IA.

• Curious Lab’
Puteaux Développement a posé comme problématique le taux de vacance 
immobilière à La Défense et a saisi cette opportunité pour créer des passerelles 
et renforcer des liens entre grands groupes et TPE/PME de la ville.
Puteaux Développement a choisi une école en adéquation avec le thème 
en plus d’être installée sur la commune : ce sont les élèves du « MASTER 
Management Immobilier » qui ont rendu un rapport de 200 pages.
Objectif : comprendre la vacance immobilière à la Défense, comprendre les 
enjeux et problématiques du quartier avec une approche usagers et habitants, 
identifier les leviers d’action disponibles pour la ville de Puteaux et proposer 
des orientations pour les futures décisions des parties prenantes du territoire. 

6e rendez-vous des entrepreneurs

FAITS MARQUANTS
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PUTEAUX DÉVELOPPEMENT

PERSPECTIVES 2026

EMPLOI
• �6e semaine de l’emploi
• �Continuation du programme Lab’ 

Seniors
• �Le Dressing : rendez-vous mensuel
• �Partenariat avec Unibail Westfield 

dans le cadre du recrutement des en-
seignes des 4 temps et du CNIT

• �Mise en place de bilans de compétence

RELATIONS ENTREPRISES
• �Création de Puteaux Tech 

Comme vu avec plusieurs partenaires, 
Puteaux Développement souhaite 
créer un incubateur pour les entre-
prises IA/cybersécurité.

	� Cette création se ferait en partenariat 
avec Campus Cyber qui a déjà l’inten-
tion d’imaginer un Lab Cybersécurité.

	� Cet espace pourra bénéficier des 
subventions de la Région et de la 
MGP pour l’installation par le biais de 
POLD.

• �Création d’un laboratoire d’idées sur 
le thème de l’IA/cybersécurité et de la 
souveraineté technologique pour les 
collectivités territoriales.

• �Création d’un événement annuel sur 
ce thème : rencontres européennes 
l’IA/cybersécurité pour les collectivi-
tés locales.

• �Création sous le label Puteaux déve-
loppement d’un programme d’ate-
liers sur le développement des entre-
prises toute l’année, hors période de 
vacances scolaires. 

• �Curious Lab : deux thématiques, le 
commerce de centre-ville avec l’EDC 
Business School, l’aménagement d’un 
espace dédié aux entrepreneurs avec 
CY Ecole de Design.

LES CHIFFRES CLÉS
EMPLOI 

	 418	 suivis de plus de 26 ans, 191 de moins de 26 ans

	 130	� insertions (emploi, formation, alternance) + 167 
moins de 26 ans

	 38 309 €	� d’aides accordées aux jeunes Putéoliens par la 
Mission Locale Rives de Seine

JOB DATING
	 • Le Job dating du 4 novembre 2025 a réuni au sein de la 
salle des Colonnes : plus de 312 demandeurs d’emploi venus 
rencontrer les 49 recruteurs du territoire

RELATIONS ENTREPRISES

	 96	� entrepreneur(e)s reçus à Puteaux 
développement pour divers besoins

	 41	� entrepreneur(e)s reçus aux petits déjeuners : 
réseautage, réponses à leur besoins, mise en 
relation avec les divers services de la ville

	 322	� entrepreneur(e)s sont venus aux Rendez-vous 
des Entrepreneurs

 	 5	� entreprises innovantes hébergées

INSEE (2025)

	 1 158	� créations d’entreprises

 	 6 656	� unités légales économiquement actives en 2023

 	 7 432	� établissements économiquement actifs en 2023
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

MISSIONS

• Pilotage et suivi de la masse salariale

• Gestion des recrutements et mobilités

• �Gestion des effectifs, des emplois et des 
compétences

• �Construction et mise en œuvre du plan de 
développement des compétences

• �Construction et gestion du dispositif d’évaluation 
professionnelle des agents

• �Gestion administrative et statutaire (carrières, 
rémunération, retraite, discipline, contentieux, 
etc.)

• �Organisation et gestion des temps de travail 
(cycles, horaires, etc.)

• �Accompagnement des agents et des services 
(conseils, organisation, conduite du changement)

• �Mise en œuvre des règles relatives à l’hygiène et à 
la sécurité au travail

• �Prévention des risques professionnels et 
accompagnement des agents en reclassement

• �Animation du dialogue social et des instances 
représentatives (CAP, CST, CCP, F3SCT)

• �Développement de la Marque Employeur et de la 
Communication Interne

FAITS MARQUANTS
• �Valorisation du Complément Indemnitaire Annuel (CIA) 

• �Succès du dispositif de Passerelle Petite Enfance avec deux diplômées et quatre agents en 
cours de formation. 

• �Renforcement de nos actions d’apprentissage afin que cela devienne un véritable levier de 
formation et de recrutement. 

• �Poursuite du partenariat avec le Centre Hubertine Auclert et extension du partenariat avec 
la Maison du Droit afin que les actions bénéficient également aux administrés. 

• �Évolution du catalogue de Formation Interne : avec mise en œuvre de nouvelles 

• �Poursuite de la démarche QVCT

• �Poursuite de la politique de santé et sécurité au travail

• �Organisation d’événements fédérateurs : mise en place de la deuxième édition des 
« Olympiades des agents »

• �Actions de sensibilisation à l’égalité professionnelle

Atteignez votre objectif :
Une carrière dans la Petite Enfance

UN NOUVEL HORIZON
PROFESSIONNEL

GRÂCE À LA PASSERELLE
PETITE ENFANCE

Bénéficiez d’une immersion rémunérée à 100 %

Préparez-vous à un nouvel horizon professionnel.

Recrutement garanti à la Ville de Puteaux.

Acquérez une expérience
concrète sur le terrain

Obtenez votre diplôme
et validez vos compétences

Formez-vous grâce à une prise en charge totale.

Lancez votre parcours avec
la Passerelle Petite Enfance

Pour plus d’informations,
scannez le QR CODE

Atteignez votre objectif :
Une carrière dans la Petite Enfance

UN NOUVEL HORIZON
PROFESSIONNEL

GRÂCE À LA PASSERELLE
PETITE ENFANCE

Bénéficiez d’une immersion rémunérée à 100 %

Préparez-vous à un nouvel horizon professionnel.

Recrutement garanti à la Ville de Puteaux.

Acquérez une expérience
concrète sur le terrain

Obtenez votre diplôme
et validez vos compétences

Formez-vous grâce à une prise en charge totale.

Lancez votre parcours avec
la Passerelle Petite Enfance

Pour plus d’informations,
scannez le QR CODE

DT 7993 passerelle petite enfance.indd   1DT 7993 passerelle petite enfance.indd   1 14/11/2024   16:0714/11/2024   16:07

QVTC yoga

LES CHIFFRES CLÉS

	 33	 agents à la RH
	 1 579	 �agents permanents et  348 agents non permanents 

	 23 743	� candidatures réceptionnées

	 869	� entretiens d’embauches réalisés

	 611	� recrutements effectués (permanents + vacataires + saisonniers…)

	 42	� mobilités internes et 1 reclassement médical

	 307	� stagiaires accueillis dont 151 stages BAFA

	 23	� contrats d’apprentissage 	
	 732	 actions de formation

	 585	� inscriptions à des ateliers QVCT

	 942	 contrats actifs avec la mutuelle MNT

	 168	 contrats actifs avec la prévoyance COLLECTEAM

	 589	 visites effectuées auprès de la médecine préventive

	 69	 avancements de grade et 299 avancements d’échelon
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PERSPECTIVES 2026

• �Modernisation des processus : 
intégration des données DSI et RH pour sécuriser 
les actes administratifs et renforcer la traçabilité 
des transactions numériques

• �Mise en place du dispositif de VAE inversé qui 
permettra de faire évoluer des agents compétents 
sur les métiers en tension de la Petite Enfance

• �Élaboration d’une stratégie de recrutement ciblée 
dans le secteur de la santé, Petite Enfance. 

• �Création d’un parcours de formation de l’ensemble 
des agents d’accueil de la collectivité afin de 
permettre une même qualité de service sur 
l’ensemble des sites de la collectivité 

• �Ouverture du concours interne de la Police 
Municipale à tous les agents éligibles pour favoriser 
la mobilité et le recrutement vers les profils PM au 
terme de leur formation 

• �Développement de la marque employeur

• �Poursuite de la démarche QVCT 
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GARAGE MUNICIPAL VOLTAIRE 

MISSIONS
Le garage Voltaire assure la gestion administrative, 
financière et mécanique de toute la flotte 
automobile de la commune. 

PRESTATIONS DE SERVICES :

• �Gestion du pôle prêt de véhicules, scooters, vélos, 
et engins

• �Commande de cars pour les écoles, centres 
aérés, pôle handicap et associations de la ville, et 
s’assure du bon déroulement de ces missions

• �Transport des agents communaux ou matériel 
selon les besoins de la collectivité

MAINTENANCE ET ENTRETIEN DES VÉHICULES 
COMMUNAUX :

• �Entretien, interventions mécaniques et de 
carrosserie sur l’ensemble des véhicules, deux 
roues, engins et véhicules de collection de la ville.

• �Contrôles techniques des véhicules, 
vérification des appareils de levage, gestion de 
l’approvisionnement en carburant, achats et 
ventes de véhicules, engins ou vélos

• �Suivi des sinistres et contraventions

FAITS MARQUANTS

UNE FLOTTE MUNICIPALE DANS UNE DÉMARCHE ÉCO-RESPONSABLE :

• �Économie de 15,65 % sur les dépenses de carburants annuels entre 2023 et 2025 suite au 
remplacement des véhicules polluants par des véhicules électriques ou hybrides.

ACHAT DE VÉHICULES :

• �1 utilitaire benne double

VENTE DE VÉHICULES :

• 10 scooters
• 2 véhicules

UTILISATION DU PETIT TRAIN SUR PLUSIEURS ÉVÉNEMENTS :

• Fête du printemps
• Estivales 2025
• Puteaux en glace + les Illuminations

NOUVEAUX PRESTATAIRES POUR LE TRANSPORT EN COMMUN DES ÉCOLES : 

Suite à un nouveau marché public, de nouveaux prestataires ont pris le relais pour les missions 
quotidiennes demandées par les écoles, centres de loisirs ou autres services.

DES PRESTATIONS ADAPTÉES AUX BESOINS DES PUTÉOLIENS :

En collaboration active et en support avec le CCAS dans le cadre du transport de nos Putéoliens 
seniors en situation de handicap, pour les accompagnements à leurs rendez-vous médicaux.

UTILISATION DES VÉHICULES DE COLLECTION :

• �Participation au salon Rétromobile de Paris du 4 janvier au 9 février 2025 avec l’exposition du 
véhicule de collection « taxi rouge Dion Bouton ».

• Participation à la 18e traversée de Paris le 20 juillet 2025 avec le véhicule « Torpedo ». 

MISE EN PLACE DE LA GÉOLOCALISATION :

Un système de géolocalisation a été mis en place sur une partie des véhicules municipaux.

SERVICES SUPPORTS

LES CHIFFRES CLÉS

	 139	� véhicules  

	 48	� vélos / VTT / tricycles électriques

	 6	 véhicules de collection

	 1	 petit train touristique

PERSPECTIVES 2026

• �Continuer de remplacer les véhicules vieillissants 
et thermiques par des véhicules plus écologiques

• �Poursuivre et encourager l’utilisation des vélos 
électriques

• �Participation au salon Rétromobile de Paris du 27 
janvier au 1er février 2026
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Le Petit train pendant la Parade de Noël
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DIRECTION I  Mohamed LaferCENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL 

MISSIONS
• �Maintenance préventive et curative de 

l’ensemble des bâtiments communaux

• �Fabrication de décors pour les 
manifestations et événements en 
lien avec les services et directions : 
illuminations de Noël, cinéma en plein 
air, Fête des Associations, des Sports 
et du Handicap, Estivales, Festival BD, 
distribution de livres et jouets de Noël, 
préparation d’expositions, etc.

• �Conception de meubles et d’objets de 
décoration à la demande (forex, carton-
plume, bois, métal, peinture)

• �Installation et désinstallation (montage/
démontage) lors des élections, 
manifestations, commémorations et 
réceptions

• �Réponse aux sollicitations du pôle 
Patrimoine pour le transport de mobiliers 
et structures volumineuses

FAITS MARQUANTS

• �Participation aux inaugurations et aux aména-
gements du Square des Terrasses, du Jardin du 
Presbytère et du parvis de l’Hôtel de Ville

• �Interventions dans les centres de vacances :
	 - � Modification de la salle de restauration
	 - � Amélioration des éclairages
	 - � Réfection de mobiliers à La Clusaz
	 - �  �Interventions d’entretien à Ploemeur durant 

la saison
• �Rénovation du parquet de la salle du Conseil

LES CHIFFRES CLÉS

	 3 421	 bons de sortie (3 227 en 2024)

	 1 576	 �livraisons pour les magasins (produits et entretien), 1 632 en 2024

	 233	 saisies de bons de commande

PERSPECTIVES 2026

• �Optimisation des interventions et meil-
leure gestion des stocks en temps réel

• �Recrutement d’un électricien afin d’élar-
gir le périmètre d’intervention du CTM

• �Rénovation du parquet de la salle des 
mariages

• �Divers recrutements pour augmenter 
les périmètres d’intervention du CTM

139

SQUARE DES TERRASSES
Joëlle Ceccaldi-Raunayd, Maire de Puteaux, a inauguré le jardin 
en compagnie de Vincent Franchi, 1er adjoint au Maire 

ESPLANADE DE L’HÔTEL DE VILLEJARDIN DU PRESBYTÈRE

INAUGURATIONS

AVEC LE CONCOURS FINANCIER 
D’ÎLE-DE-FRANCE NATURE  
À HAUTEUR DE 89 073€

AVEC LE CONCOURS FINANCIER  
DU DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE 

MÉTROPOLE DU GRAND PARIS 
FINANCEUR À HAUTEUR DE  
191 523€

JARDIN DU PRESBYTÈRE ESPLANADE DE L’HÔTEL DE VILLE SQUARE DES TERRASSES

Avec le concours financier  
d’Île-de-France Nature
à hauteur de 39 480 €

Avec le concours financier  
du Département des 
Hauts-de-Seine
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ÉVÉNEMENTIEL

MISSIONS
• �Conception, organisation et coordination 

des événements municipaux contribuant au 
rayonnement de la ville et au renforcement du 
lien social

• �Gestion administrative, budgétaire et 
réglementaire des événements avec l’obtention 
des autorisations et déclarations à la préfecture, 
rédaction et suivi des conventions, marchés 
publics et bons de commande

• �Piloter l’organisation globale des événements 
(rétroplanning, coordination des services 
municipaux, gestion de la logistique avec les 
partenaires et prestataires externes et le suivi de 
montage et démontage) 

• �Gestion et planification du calendrier annuel 
des événements municipaux 

• �Suivi de la programmation et la mise en œuvre 
des temps forts municipaux (festifs, culturels, 
sportifs et institutionnels), en cohérence avec 
les orientations de la municipalité 

• �Aide et accompagnement des services 
municipaux dans l’organisation des événements 
en lien avec leur secteur d’activité 

FAITS MARQUANTS

• �Inauguration de l’esplanade de l’Hôtel de Ville avec près de 11 000 personnes 
présentes 

• �Inauguration de cinq autres projets de la ville : Jardin du Presbytère, 
Square des Terrasses, Jardin de la Passerelle du Pont et piste cyclable RD913, 
Skatepark 

• �Fête des Associations, des Sports et du Handicap avec plus de 5 000 visiteurs

• �Les festivités du 14 juillet avec plus de 10 000 visiteurs 

• �1ère édition du Gulli Tour 

• �8e édition des Estivales avec la mise en place des activités nautiques dans le 
parc Lebaudy

• �4e édition de la Boum des enfants suivie de la séance unique du Ciné plein air 
avec plus de 4 000 visiteurs 

• �Lancement des illuminations démarrant par une parade avec la participation 
de 120 figurants bénévoles et plus de 8 000 personnes présentes

• �23e édition de Puteaux en glace avec installation d’un parcours autour du 
bassin de l’esplanade et plus de 17 000 visiteurs

• �Installation de chalet du Père Noël sur l’esplanade avec plus de 5 000 visiteurs

• �Marché de Noël des créateurs avec plus de 10 000 visiteurs

• �Exposition de Noël « Les escales magiques du Père Noël » avec plus de 2 500 
visiteurs

• �2e édition du Village de Noël au Parc des Bergères avec près de 5 000 visiteurs 

• �Quais libres avec près de 7 000 visiteurs

• �Concert Collectif Métissé sur l’Île de Puteaux avec plus de 1 500 participants

• �La chasse aux œufs et la Fête foraine de printemps avec plus de 3 500 visiteurs
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Le père Noël,  Bouvard Richard Wallace

DIRECTION I  Morgane Najafi

PERSPECTIVES 2026
• �Recherches et études des nouveautés dans le domaine de 

l’événementiel 
• �Réalisation de nouveaux événements : Fête de la Saint-Jean, 

concours Miss et Mister Puteaux
• �Prise de contact avec les écoles de danses désireuses de par-

ticiper à l’étude d’un festival de danse
• �Collaboration avec les associations locales pour enrichir 

l’offre événementielle
• �Fédérer les habitants autour des événements pour favoriser 

la participation citoyenne
• �Poursuite de la stratégie du développement des occupations 

du domaine public 
• �Optimisation de la gestion des stocks (réparations/récupéra-

tions et mise en partage des ressources communes) condui-
sant vers l’organisation des événements écoresponsables

• �Évaluation et amélioration continue en matière de diversité 
des offres avec le rapport rentabilité

LES CHIFFRES CLÉS

	 5	� agents (1 responsable de service, 1 assistante financière et projet, 
1 assistante administrative et projet, 1 agent régisseur logistique 
et magasinier, 1 agent restaurateur/magasinier)

	 près de	 50	� événements gérés entièrement ou co-pilotés 

	 près de 500	� éléments de décors créés, restaurés, customisés et mis en place

	 plus de 400	 �exposants, troupes d’artistes et bénévoles accueillis lors des 
événements de la ville

	 21	� catalogues contenant plus de 2 600 références d’articles
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La base nautique de l’Île de Puteaux 
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INAUGURATION DE L’ESPLANADE DE L’HÔTEL DE VILLE QUAIS LIBRES
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FESTIVITÉS DE NOËL FESTIVITÉS DE NOËL
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LA CHASSE AU ŒUFS

Le père Noël,  Bouvard Richard Wallace

FÊTE FORAINE DE PRINTEMPS
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CONCERT COLLECTIF MÉTISSÉ BOUM ENFANTS - CINÉ PLEIN AIR
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LE 14 JUILLET - PIQUE-NIQUE RÉPUBLICAIN
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SERVICE COMMUNICATION  
INNOVATION LABELLISATION IMPRIMERIE REPROGRAPHIE

MISSIONS
Le service assure une mission d’information et de 
mise en valeur des actions de la collectivité auprès du 
public, des médias et des partenaires. Il est le garant de 
l’attractivité du territoire.

• �Information et Médias : conception et animation de 
médias réguliers (Puteaux Infos, newsletters, réseaux 
sociaux, Puteaux TV) et occasionnels (SMS, panneaux 
lumineux, boîtage).

• �Conception et Production : réalisation de plans de 
communication et fabrication de supports adaptés 

	� • Fabrication des supports imprimés pour toutes les 
directions : 

	 - �Documents administratifs : imprimés récurrents 
tels que têtes de lettre, supports de feuilles de paie, 
ordonnances ou enveloppes

	 - ��Documents de communication : supports 
événementiels qualitatifs comme des dossiers de 
presse, flyers, affiches, bâches, panneaux rigides 
ou papiers peints

• �Interaction et valorisation : relations avec les 
partenaires publics et privés, les journalistes et 
influenceurs. Promotion des projets via des labels, 
concours et salons.

• �Coordination : pilotage global de la communication 
de la Ville en lien avec l’autorité territoriale.

FAITS MARQUANTS

PRINT :
- �Événements : communication sur l’inauguration de l’Esplanade de l’Hôtel de Ville et des nouveaux 

jardins, …
- �Expositions : conception de « Les Escales Magiques du Père Noël » et réalisation de décors 

d’exposition sur supports rigides
DIGITAL :
- Participation à la refonte de la nouvelle application de la Ville « Puteaux Mobile »
�PHOTO :  
- �Exposition photo « droit des femmes », Calendrier 2025 des commerçants des marchés forains.  

3 formations photos pour les agents, …
VIDÉO :
- �Renouvellement des vidéos de présentation des centres de vacances de Plœmeur et de La Clusaz, 

création de vidéos de candidatures pour le vote des représentants du Conseil Communal des Jeunes

PERSPECTIVES 2026

• �Modernisation technique : remplacement de la presse Offset par une presse Offset numérique 
afin de privilégier les productions ciblées en petites quantités.

• �Nouvelles publications : lancement d’un livre photos sur Puteaux, d’un magazine pour les 
jeunes et de guides thématiques (Almanach Nature, Itinéraires gourmands).

• �Campagnes sociales : actions de communication pour lutter contre l’isolement des seniors et 
création d’outils pédagogiques pour les étudiants.

• �Vidéos : nouveau film de la Ville sur le thème de l’eau, série de vidéos « Elles disent NON aux 
préjugés » liée à l’exposition photos sur les femmes entrepreneures.

• �Photos :  exposition des femmes entrepreneures, exposition « La beauté du geste », labellisation 
du projet photographique de la Ville à l’occasion du bicentenaire de la photographie. 

151151

LES CHIFFRES CLÉS

	 13	 agents et 1 alternant
PAO : 

	 650	 demandes de travaux traitées
PRODUCTION IMPRIMERIE / REPROGRAPHIE :

	 394 158	� supports imprimés classiques

	 18 574	� supports numériques (grands formats)

	 341 125	 supports imprimés reprographie

PERFORMANCE WEB (PUTEAUX.FR) :

	 250 550	� visites soit une hausse de +249,4 % par 
rapport à 2024

	 434 292	 �pages vues (+148,4 %)

	 14 544	 téléchargements (+137,8 %)

	 4 544	 recherches internes

PHOTO / VIDÉO :

	 1 093	� reportages réalisés

	 97 234	� photos réalisées

	 4 459	 vidéos réalisées
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UNE COMMUNAUTÉ ACTIVE SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Instragram

@villeputeaux

16 088 
abonnés

(contre 11 935 
en 2024) 

X (ex-Twitter)

5 426
abonnés

Puteaux TV 

3 109
abonnés

Facebook

17 171
fans (contre 
14 700 fans 

en 2024)

LinkedIn

8 192  
abonnés

#Puteaux

@villedeputeauxvilleputeauxputeaux.fr villedeputeaux

Nous

Je
tweete

Tu
likes

Il
poste

À Puteaux

partageons

Tant de bons souvenirs partagés

LABELLISATION

• �Label Ville Internet 5@ (pour la 10e fois consécutive) 
pour la politique numérique de la Ville 

• �Labels : obtention pour la 10e fois du label Ville Internet 
5@ et du label Commune donneur 3 cœurs

SERVICES SUPPORTS
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+  DE 80 ÉVÉNEMENTS CHAQUE ANNÉE

21e édition

DIMANCHE

9 MARS 2025
ÎLE DE PUTEAUX

INSCRIPTIONS
jusqu’au vendredi 7 mars à 12h
sur le site www.adeorun.com
en scannant le QR Code

TARIFS
Résidents
3 € : pour la 3 km
5 € : pour la 5 km et la 
marche nordique

Non résidents
5 € : pour la 3 km
10 € : pour la 5 km et la 
marche nordique

RENSEIGNEMENTS
Service des Sports : 01 46 25 03 75

sports@mairie-puteaux.fr

LES COURSES
CHRONOMÉTRÉE
réservé aux femmes
de plus de 14 ans  •Départ à 11h
À ALLURE LIBRE, SANS CLASSEMENT
ouvert à tous
• Départ à 10h
MARCHE NORDIQUE
ouvert à tous, sans classement
• Départ à 11h

5 km

3 km

5 km

La Putéo
lienne

SUPER CéLESTE SALON 
DES ARTISTES

13 31 OCTOBRE

Salons d’Honneur
de l’Hôtel de Ville

EN
TRÉE LIBRE

Chasse aux œufs
20 avril sur l’Île de Puteaux de 10h à 17h

ENTRÉE 
GRATUITE 

sur présentation 
de la carte 

Puteaux Pass

2 € : enfants 
5 € : adultes

sans la carte
arrêté 

n°6153 15-04-2015

Chasse 
aux œufs
Dès 1 an

De 10h à 13h
-

PARC
LEBAUDY

Jeux,
ateliers et

animations
-

10h à 17h

Food trucks 
et structures 

gonflables

DU 4 AU 21 JUIN
PALAIS DE LA CULTURE

RENSEIGNEMENTS : 01 46 92 96 40 / WWW.PUTEAUX.FR

EXPOSITION  
DES ATELIERS
LE VOYAGE

WEEK-END DU
13 & 14 SEPTEMBRE ATELIERS/ANIMATIONS/LIVE PAINTING

ET PLEIN D’AUTRES ANIMATIONS

STREET ART EN VILLE
DU 11 AU 28 SEPTEMBRE

Sur le thème
des couleurs

14e
édition

GRAFFIC
ART
FESTIVAL

GRAFFIC
ART
FESTIVAL

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

Billetterie, document d’autorisation parentale 
et droits à l’image pour la patinoire via ce QR code.

153153

+  DE 80 ÉVÉNEMENTS CHAQUE ANNÉE

153

Accès gratuit 
sur présentation 

de la carte Puteaux Pass
Numéro d'arrêté 6153

Renseignements : 
01 46 92 95 53 
ou jhourlier@mairie-puteaux.fr

Île de Puteaux
Parc Lebaudy

de 14h à 19h

7 juin 25

DOGS
Festi ’

3e édition

Le service Archives de la Ville de Puteaux sera présent 
au salon Rétromobile, Porte de Versailles. L’occasion 
d’admirer le taxi coupé Landaulet De Dion-Bouton, acquis 
par Puteaux en 2008 et issu des collections patrimoniales, 
aux jours et horaires suivants :

•  Mercredi 5 février 
(10h-22h)

• jeudi 6 février (10h-19h)
• vendredi 7 février 

(10h-22h)

•  samedi 8 février 
(10h-19h)

•  Dimanche 9 février 
(10h-19h)

En partenariat 
avec

Cinéfil
nouveau programme

22 AVRIL, 20H
AU CINÉMA 
LE CENTRAL
en lumière tamisée

SOIRÉE MAMMA MIA !
Film & fils

Séance à 4€20 réservée aux clientes 
de la boutique Nenette et aux 

adhérentes des cours de tricot, crochet, broderie 
et couture du Palais de la Culture. 

Toute personne se présentant avec un ouvrage de tricot, 
crochet, broderie ou couture sera également la bienvenue !

Course caritative
de 3 ou 5 km

Les recettes seront reversées 
pour la lutte contre 

le cancer du sein

Inscriptions, tarifs 
et renseignements, 

en scannant le QR Code

Dimanche

12 Octobre

Un parcours vivant dans l’intimité des
trois musées de Puteaux, éclairés à la

bougie et traversés par la musique

Samedi 17 mai 2025 de 18h à 22h

Puteaux, � y à 100 a�

Atelier Garino
Section d’or

Maison de Camille Renault

Interlude musical et visite guidée toutes les heures (18h, 19h, 20h, 21h) sur entrée libre

villedeputeaux villeputeaux villedeputeaux

DU 8 OCTOBRE AU 8 NOVEMBRE

Expositions  
Ateliers créatifs 
soirées jeux 
projections 
Et d’autres activités ...

retrouvez
le programme

Halloween

AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

20 EXPOSANTS
(Champagne, foie gras, miel, épicerie fine...)

ANIMATIONS
Attelage de Noël (samedi et dimanche - De 11h à 14h et de 16h à 18h)

Déambulation artistique : Compagnie les Ambianceurs
(uniquement le samedi - De 11h à 11h30, 13h30 à 14h, 16h à 16h30 et de 18h à 18h30)

Ateliers de Noël pour les enfants

FOOD TRUCK
Le P’tit sucré (gaufres, crêpes, raclette, reblochonade)

12 décembre de 12h à 20h 
13 & 14 décembre de 10h à 19h
Place du théâtre

SERVICES SUPPORTS
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+  DE 80 ÉVÉNEMENTS CHAQUE ANNÉE +  DE 80 ÉVÉNEMENTS CHAQUE ANNÉE

Tournoi de billard 
français individuel

(limité à 40 joueurs)

Tournoi de billard 
Américain

Au
 pa

rc
 Of

fe
nb

ach, à l’académie de billard

T O U R N O I

BILLARD24 mai2025

entrée libre 
de 10h à 16h

Les Estivales
Parc Lebaudy Île de Puteaux

5 juillet 
au 31 août

18 juillet au 31 août 

ACTIVITÉS 

NAUTIQUES 

du mardi au vendredi de 16h à 20h

Week-end et férié de 14h à 20h

5€* pour les résidents  

(détenteurs de la carte Puteaux Pass)

10€* pour les non  

résidents 

(sans carte Puteaux Pass)

*à partir de 3 ans

12 - 2312 - 23
marsmars
20252025Visite guidée

de l’exposition
" En sortant de l’école : 
10 ans de poésie animée "
Le 22 mars à 13h45
Palais de la Médiathèque 
Entrée libre

PrintempsLe
desPoètes

Projection :
" À nous le monde ! "
13 poèmes animés
et inédits pour
découvrir le monde
Séances le 12, 19
et 22 mars à 14h30
(durée 40mn)
Au Central
Tarif : 4,20 €

Atelier Créatif 
" Construis ton Thaumatrope "
Le 22 mars à 15h30
Palais de la Médiathèque 
et au Central
Sur inscription, à partir de 6 ans :
01 40 90 21 50
mediatheques@mairie-puteaux.fr 

28.08
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SKATE
PARK 6 allée des sports

92800 Puteaux

L ’ E S P R I T  D ’ E N T R E P R E N D R E avec le concours de Saint-Gobain 

AN
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N
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OUTER

villedeputeaux villeputeaux villedeputeaux

Shaun le mouton, la ferme en folie • Les extraordinaires aventures de Morph Shaun le mouton, la ferme en folie • Les extraordinaires aventures de Morph 
• Ça plane pour moi • Sens dessus dessous • Animo rigolo • Colargol et le • Ça plane pour moi • Sens dessus dessous • Animo rigolo • Colargol et le 
cirque Pimoulu • Mon beau sapin ! • Il faut sauver Noël • Billy, le hamster cirque Pimoulu • Mon beau sapin ! • Il faut sauver Noël • Billy, le hamster 
cowboy • Chouette, un jeu d’enfants ! • Nous voilà grands ! • Beurk ! • cowboy • Chouette, un jeu d’enfants ! • Nous voilà grands ! • Beurk ! • 
Géniales • Timioche • Mac Pat, le chat chanteur • Tom le chat, à la recherche Géniales • Timioche • Mac Pat, le chat chanteur • Tom le chat, à la recherche 
du doudou perdu • Le secret des mésanges • Au fil de l’eau • Bonjour l’été !du doudou perdu • Le secret des mésanges • Au fil de l’eau • Bonjour l’été !

RReennddeezz--vvoouuss  
aavveecc  MMoonnssiieeuurr  

CCiinnéé  eett  MMeerrlliinn  llee  
ddiimmaanncchhee  mmaattiinn  
àà  1111hh  aauu  CCeennttrraall    !!

LLaa  ssééaannccee  ddeess
ttoouutt--ppeettiittss  
ddèèss  33  aannss  !!

RETROUVEZ LE PROGRAMME 
DÉTAILLÉ ET LES DATES À 
L’ACCUEIL DU CINÉMA OU 
SUR NOTRE SITE INTERNET

jeudi 
2 octobre 2025
de 17h30 à 22h30

ENTRÉE LIBRE
Salle des colonnes 

Scannez
le QR-Code

pour vous inscrire
à l’événement

Donnez de la hauteur à votre projet

Rencontrez des 
entrepreneures inspirantes 
et des acteurs de l’aide à la 
création d’entreprise

ASCENSION’ELLESASCENSION’ELLESASCENSION’ELLES

14 Juillet 2025

à partir de 19h

• Accueil du public
• Verre de l’amitié offert par la Municipalité
• Prestation artistique piano voix 
• Jeux en bois, animation mini bateau voilier
• Food truck

Esplanade de l’Hôtel de Ville

Venez partager un moment de convivialité en famille ou entre amis  
autour d’un pique-nique républicain tiré du sac.

à partir de 21h15
•  Distribution des drapeaux tricolores aux 
enfants  munis de la carte Puteaux Pass  
22h • Parade légendaire et descente aux 
flambeaux vers les quais de Dion Bouton
23h • Feu d’artifice

Vive la 
République !

Dress code : blanc

À partir de 17h certains axes seront fermés à la circulation  
Plus d’informations sur puteaux.fr

COUPE 

GOLF
SAMEDI 28 JUIN 
sur le Golf de Béthemont (78)

DE

Les inscriptions sont ouvertes
jusqu’au 16 juin en ligne sur

www.puteaux-golf.fr

40€ POUR LES MEMBRES DU CLUB 
70€ POUR LES JOUEURS EXTÉRIEURS

JOUEURS AVEC UN INDEX INFÉRIEUR À 36 

villedeputeaux villeputeaux villedeputeaux

Appel à candidatures
baby-sitting

Une opportunité idéale pour travailler en parallèle de vos études, développer 
votre sens des responsabilités et créer de beaux liens avec les enfants !

PIJ, 4 rue Marcelin Berthelot 92800 Puteaux 
01.41.02.95.53 - sij@mairie-puteaux.fr

Puteaux Information Jeunesse propose un service 
de mise en relation entre étudiants et familles 

pour des missions de baby-sitting

INTÉRESSÉ.E ?
Rendez-vous au 
PIJ, ou scanner le  
QR code pour 
vous inscrire

CONDITIONS
• Avoir entre 17 et 30 ans
• Habiter à Puteaux
• Disponibles après la classe,  
   en soirée et Week-end

9h > 18h
Île de Puteaux • Piscine 
du Palais des Sports

MOBILISONS NOUS AVEC

Faites un don 3637 service  
gratuit

+ prix appeltelethon.fr
Les recettes des entrées unitaires seront intégralement reversées à l’AFM-Téléthon

AACCTTIIVVIITTÉÉSS
Aqua sirène • 14h30 > 15h (8-12 ans)

Aqua-palmes • 15h30 >16h15 
(cours adultes sachant nager)

Aqua-palmes • 16h15 > 17h 
(cours enfants sachant nager)

Baptêmes de plongée • 14h >17h

6E édition
festival international 
de guitare de Puteaux
10/11/12
OCTOBRE

Conservatoire
J.B Lully

CONCERTS - SALON DES LUTHIERS
MASTERCLASS - SHOWCASE

AVEC 
SERGE TEYSSOT-GAY
KEVIN SEDDIKI
BEBO FERRA
GIOVANNI MIRABASSI
SUN

ET AUSSI
MATHEUS DONATO TRIO
BEN HERBERT LARUE
SANDRINE LUIGI
JEAN-LOUIS MATINIER
BUSKERS QUARTET 
PAUL BLOAS
SDRJAN GRUJICIC
FLORENT PASSAMONTI

CONCERTS DANS VOS RESTAURANTS À PARTIR DE 19H

LUNDI 6 OCTOBRE : EUGÈNE EUGÈNE
38-40 rue Eichenberger

MARDI 7 OCTOBRE : COCO ROCCO
95 avenue du Général de Gaulle

MERCREDI 8 OCTOBRE : L’ORANGERIE
33 rue Jean Jaurès

JEUDI 9 OCTOBRE : SAPERLIPOPETTE
24 rue Mars et Roty

Vente des places
à la bille�erie du Palais de la Culture
ou sur culture-puteaux.fr

Mardi 20 janvier • de 17h à 19h
au palais de la culture

5e édition

La nuit de 
la lecture
BIBLIOTHÈQUE DES ÉCOLES

BOUGER EN EUROPE
Inscris-toi en 
un clin d’œil !

Un projet ?

CONTACT
Puteaux information 

Jeunesse

 01 41 02 95 53  
sij@mairie-puteaux.fr

4 rue Marcellin Berthelot  

STAGES – ÉTUDES – 
VOLONTARIAT – SERVICE 
CIVIQUE – TROUVER UN 
EMPLOI – DE L’IDÉE AU 
PROJET – PROGRAMMES 
LINGUISTIQUES

10h > 18h
MERCREDI

OCTOBRE

Samedi 15 novembre  
Gymnase des Pavillons
17h > 20h : 7-12 ans avec adulte*
20h > minuit : 12 ans et plus

Gratuit
Réservé aux Putéoliens, 
de plus de 7 ans, 
détenteurs de la carte 
Puteaux Pass / 
Inscription sur place - 
le jour de l’événement
Buvette sur place

Badminton

Basketball 

Tir à l'arc

Tennis de table

Mini golf

Atelier de 
maquillage fluo

Animation
musicale

* les enfants de moins de 12 ans doivent impérativement être accompagnés d’un adulte

SERVICES SUPPORTS
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PUTEAUX INFOS 2025

Le Maire de Puteaux et le Conseil Municipal
vous adressent leurs meilleurs vœux 2025
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INFOS

L  e   m a g a  z  i  n  e   d  e   l  a   v  i  l  l  e

« J’honorerai Noël dans mon 
cœur et j’essaierai de le garder 
toute l’année. » 

Charles Dickens
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       Bonne Saint - Valentin

INF S

À tous les amoureux de Puteaux
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Le bonheur d’une ville fleurie 

UN NOUVEAU VISAGE  
POUR L’ESPLANADE  

DE L’HÔTEL DE VILLE
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INF   S

LES GRANDES EAUX DE PUTEAUX
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PPuutteeaauuxx

PrintempsPrintemps  en fleurs, en fleurs, 
PâquesPâques  en couleursen couleurs ! !
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Octobre en fêteOctobre en fête
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PuteauxPuteaux

Un cadre de vie enchanteur  
sur les hauteurs de Puteaux

L’ÉcoQuartier des Bergères :

157

TROPHÉE OR  
(MA PETITE EXPO) ET 
ARGENT (DÉMARCHE 

CITOYENNE ET ENJEUX 
SOCIÉTAUX)

MEILLEUR SITE INTERNET DES VILLES  
DE PLUS DE 10 000 HABITANTS

RENOUVELLEMENT 
DU LABEL POUR LA 

3e FOIS

SERVICES SUPPORTS

LABELS
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DIRECTION DES SYSTÈMES D’INFORMATION  
ET DE LA TÉLÉPHONIE 

MISSIONS
• �Déploiement de solutions 

intelligentes pour une ville connectée 
et durable

• �Innovation pour optimiser les services 
municipaux et améliorer l’expérience 
des citoyens

• �Soutien aux événements municipaux 
nécessitant des ressources 
numériques

• �Accompagnement des agents 
et enseignants couvrant tous 
les établissements de la ville, 
notamment les écoles et l’ensemble 
des équipements municipaux ouverts 
à la population 

• �Gestion responsable du parc 
informatique via la maintenance, 
le renouvellement et le 
reconditionnement du matériel 
informatique assurant des 
équipements opérationnels pour tous 
les utilisateurs

• �Gestion et optimisation des points 
d’impression

• �Gestion et amélioration des systèmes 
de télécommunication téléphonique 
(mobile, fixe)

FAITS MARQUANTS
• �Accompagnement des services métiers
• �Fiabilisation et modernisation du socle technique 

(migration, refonte des infrastructures réseaux, adoption 
de solution SaaS, gouvernance des données)

• �Développement de la dématérialisation de l’ensemble 
des démarches, internes et externes

• �Renforcement de la cybersécurité (plan France 2030, 
travail avec l’ANSSI, campagne de sensibilisation au 
phishing, audits de sécurité)

• �Remplacement du parc d’ordinateurs à destination des 
administrés dans les 3 médiathèques et PIJ

• �Homologation « Indice Cyber » des services numériques 
de la Ville

• �Consolidation de la cybersécurité et de la résilience 
numérique

• �Poursuite de la dématérialisation de l’ensemble des 
démarches, internes et externes

PERSPECTIVES 2026
• ��Lancement d’un nouveau service 

numérique pour réserver les camps de 
vacances de la ville (Mariloo)

• ��Refonte de la solution logicielle et 
matérielle du service des sports 

• ��Finalisation du Plan de Continuité 
Informatique en lien avec le Plan de 
Continuité d’Activité

• ��Projet Carte unique
• ��Déploiement et évolution d’applications 

citoyennes : Espace Puteaux famille & 
Citoyen, Puteaux Mobile.

• ��Mise en œuvre d’un plan pluriannuel 
CYBER basé sur les recommandations 
ANSSI

DIRECTION I  Pascal Lannoy

	 2 645 	� équipements informatiques en gestion. 
Dans les écoles : 1052 iPads et 350 Mac.

	 1 243 	� ordinateurs dans les établissements 
municipaux

	 4 449	 sollicitations du service traitées

	 187	� postes informatiques remplacés dont  
50 issus de matériels reconditionnés

	100 %	� des classes équipées de 
vidéoprojecteurs interactifs

	 100%	 des classes équipées en TNI
Réduction du volume d’impression de 4% par 
rapport à 2024
	 380,6 m3 d’eau économisée
	 7,23 MWh économisés
	 30,4 arbres épargnés

	 35,0 T de CO2 non rejeté

	3 050 kg �de matériels ont été réformés selon 
une procédure de recyclage précise 
permettant d’économiser 4 tonnes de 
CO2
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JANVIER

FÉVRIER

Dispositif « Sport Santé »
La Ville de Puteaux a lancé son dispositif «Sport Santé» 

au Centre Médical François Dolto et sur l’Île de Puteaux. 
Ce dispositif propose une activité sportive adaptée aux 

Putéoliens souffrant d’une Affection Longue Durée.

Un Putéolien de 8 ans remporte  
le championnat régional de danse

Demid Ivanov a brillé en s’offrant la 1ère place du 
Championnat régional Île-de-France, en compagnie de sa 

partenaire Pauline Boucher. Un Putéolien de 8 ans remporte  
le championnat régional de danse

Signature de la Réserve Communale
Géraldine, Fabien, David, Mounia, Jocelyn et Charles-Henri 

ont signé leur contrat d’engagement pour rejoindre 
la toute première promotion de la Réserve Communale 

de Sécurité Civile.

Les Putéoliens prennent l’amour à cœur
21 couples de Putéoliens ont accepté de partager leur histoire 
d’amour devant l’objectif. Immortalisant la magie de l’amour 

qui les unit.

Une soirée pour célébrer 
les 80 ans de la libération d’Auschwitz

Mardi 28 janvier, au Théâtre de Puteaux, s’est tenue la 
représentation du ciné-théâtre Interminable. Un spectacle qui 
rendait hommage au 80e anniversaire de la libération du camp 

d’Auschwitz.

Lutte contre le harcèlement scolaire - Des Boîtes 
papillons installées dans les écoles

Puteaux se dote d’un nouvel outil pour lutter contre le 
harcèlement scolaire : les Boîtes papillons. Elles ont été 

installées dans les établissements scolaires.

RÉTROSPECTIVE DES MEILLEURS MOMENTS 2025
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Puteaux ouvre sa Micro-Folie
Samedi 8 mars, la Ville inaugurait sa Micro-Folie au Palais de 
la Médiathèque. Pour l’occasion, des ateliers pour les enfants 

et des spectacles étaient proposés.

MARS

AVRIL

Printemps de Poètes
Le Printemps des Poètes a embrasé Puteaux sous le 

thème « volcanique », révélant l’éruption poétique des 
élèves des écoles publiques, guidés par l’engagement des 

bibliothécaires et de Mouna Sbihi.

Quand les petits Poucets traquent le chocolat
Le 20 avril, sur l’Île de Puteaux, les cloches de Pâques avaient 

une mission : transformer la Roseraie en un festin de chocolat 
pour les petits gourmands.

Qwan Ki Do Puteaux brille sur la scène mondiale
Les jeunes athlètes putéoliens, du club de Qwan Ki Do ont 

marqués les esprits lors du Championnat du monde en 
représentant la France avec brio. 

Marches Exploratoires
Les marches exploratoires invitent à une réflexion collective sur 
l’espace public tel que vécu par les femmes, avec deux parcours 
menés aux Bergères et entre l’Hôtel de Ville et le commissariat 

de La Défense.

21e édition de La Putéolienne
Participation record à la 21e édition de la Putéolienne,  

la course annuelle organisée par la Ville sur l’Île de Puteaux 
dans le cadre de la Journée des Droits des Femmes

160160 MOMENTS FORTS160 161161161
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MAI

JUIN

Square des Terrasses
Inauguré le 11 juin dernier, le Square des Terrasses, situé à 
l’angle des rues de la République et Charles Chenu, s’est 

construit comme un trait d’union végétal au cœur de la Ville.

Olympiades des séniors
Jeudi 19 juin, les rires et les encouragements ont résonné 

sur l’Île de Puteaux, à l’occasion de la première édition des 
Olympiades des Seniors.

Ouverture de l’Esplanade
La Ville de Puteaux a célébré la nouvelle Esplanade de l’Hôtel de 
Ville. Lors d’un rendez-vous festif les habitants ont été invités à 

découvrir ce lieu emblématique.

La belle envolée du 1er Régiment  
d’Hélicoptères de Combat

A l’occasion du 8 mai, le 1er Régiment d’Hélicoptère 
de Combat est venu à Puteaux présenter, notamment, 

l’hélicoptère Tigre HAD, qui a atterri sur le parking de l’Île de 
Puteaux.

Le Jardin du Presbytère : un îlot de fraîcheur 
au pied de la Vieille église

Mitoyen à la Vieille Église, le jardin du Presbytère, se présente 
comme un nouveau lieu de sérénité, où chacun peut se 

détendre et flâner en profitant de la végétation.

   Si ces images témoignent de la richesse de l’année 
écoulée, elles ne sont que le prélude des bonheurs qui 

nous attendent. En 2026, continuons de faire briller cette 
proximité et cette bienveillance qui transforment chaque 

rencontre en un souvenir précieux. Que cette nouvelle 
page qui s’ouvre soit, elle aussi, placée sous le signe de la 
passion, du partage et de l’unité. Ensemble, préparons-

nous à écrire de nouveaux chapitres de notre vie 
putéolienne, avec la même énergie et ce lien indéfectible 

qui nous unit 

Joëlle Ceccaldi-Raynaud
Maire de Puteaux
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Graffic Art Festival
Les 13 et 14 septembre derniers, le centre-ville de Puteaux 
s’est transformé en une véritable galerie d’art urbain à ciel 
ouvert à l’occasion de la 14e édition du Graffic Art Festival.

Quais libres
Le 21 septembre, les bords de Seine entre Courbevoie, 

Puteaux et Asnières ont vibré au rythme des circulations 
douces à l’occasion de la 18e édition des «Quais Libres». 

JUILLET, AOÛT

SEPTEMBRE

Ouverture du Jardin de la  Passerelle
Au droit de la résidence Le Sublime de l’ÉcoQuartier des 
Bergères, le Jardin de la Passerelle du Pont a ouvert ses 

portes. Grâce à lui ce sont désormais plus de 28 000 m² de 
coulée vert qui sont accessibles.

Arrivée du skate-park de l’île
Héritage des Jeux olympiques et fruit du mécénat avec 

l’entreprise Saint-Gobain, le skate-park est désormais ouvert 
au public sur Île de Puteaux.

Un 14 juillet à Puteaux
Le 14 juillet s’est tenu sur la toute nouvelle Esplanade de 

l’Hôtel de Ville. Modernisée et végétalisée, elle a accueilli un 
moment festif.

ACTION FINANCÉE PAR LA 
RÉGION ILE-DE-FRANCE 
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NOVEMBRE

150 ans de la SMP Gymnastique & Danse
Le 15 novembre dernier, le gymnase Raymond Dot a vibré pour 

les 150 ans de la SMP Gymnastique et Danse, doyenne des 
associations sportives putéoliennes.

Soirée Fluo
Ambiance sportive, musique entraînante et lumière fluorescente 

: la 2e édition de la Soirée Fluo a une nouvelle fois illuminé le 
Gymnase des Pavillons !

Festival Guitare
Vous étiez 2 218 présents durant le Festival Guitare. Petits et 
grands ont pu profiter de deux Masterclasses dispensées par 

des professionnels de la musique.

Halloween fait frissonner à Puteaux
Durant tout le mois d’octobre, créatures affamées et esprits 

errants ont déferlé sur Puteaux en quête de nouvelles âmes à 
tourmenter. 

Foulées Roses
La traditionnelle course Les Foulées Roses s’est tenue 

dimanche 12 octobre à Puteaux. Pour l’occasion, vous étiez 1 
085 à prendre le départ sur l’Esplanade de l’Hôtel de Ville !

RÉTROSPECTIVE DES MEILLEURS MOMENTS 2024
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TÉLÉTHON
Une générosité record a permis de soutenir l’AFM-Téléthon 
durant un spectacle organisé par l’association CSMP Mag, 

des animations à la piscine du Palais des Sports et des 
activités à l’École de Tennis de Puteaux.

DÉCEMBRE

Maurice Douard, 50 ans de création
La Maison Lorilleux a accueilli, du 15 novembre au 14 décembre, 
une exposition consacrée à Maurice Douard. Un demi-siècle de 
peinture et de recherche sur la lumière et le mouvement était 

représenté.

Parade & illuminations
Les 150 participants à la Grande Parade de Noël ont donné le 

signal d’une soirée qui a fait scintiller toute la Ville.

OCTOBRE
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Médiathèques - LudothèqueDirection générale des services

Cabinet du maire Puteaux point info Affaires culturelles
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Communication, Imprimerie & Reprographie

Archives Municipales Relations Publiques

Finances et Régie Contrôle de Gestion

Direction des Systèmes d’Information et de la Téléphonie HygièneCentre Technique Municipal Événementiel
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Direction des Études, des Programmes et des Bâtiments Attractivité du Territoire

Marchés Publics & Achats

Conservatoire

Affaires Juridiques, Secrétariat Général et courrier 

Accueil et Portail Citoyen
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Maîtres-nageursÉducation - Enfance -  Jeunesse

citoyennetéSports
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Voirie Police Municipale

Espaces verts Direction de la Sécurité Bâtimentaire
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Direction des Ressources Humaines maison du droit et de la famille ENTRETIEN

Mission Patrimoine Mobilier parkingCentre Médical Françoise Dolto
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Restauration Municipale

Garage Municipal Voltaire

Puteaux Information Jeunesse Urbanisme
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