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RAPPORT D'ACTIVITES 2025

L'EDITO DU MAIRE

MES CHERS COLLABORATEURS,

Il'y a, derriere chaque politique publique, derriere chaque équipement, chaque service rendu, une réalité simple que
I'on oublie parfois : celle des femmes et des hommes qui font vivre la ville au quotidien.

Ce rapport annuel est |a pour cela. Non pas seulement pour aligner des chiffres ou dresser un bilan, mais pour donner
a voir concrétement ce que fait la Ville, comment elle agit, et avec quel engagement. Il permet de mesurer le travail
accompli, de comprendre les actions menées, et de rendre compte, en toute transparence, aux Putéoliens.

Rien de tout cela ne serait possible sans I'implication des services municipaux. Je veux ici leur dire ma reconnaissance.
Leur professionnalisme, leur sens du service public, leur capacité a répondre présents dans toutes les situations sont
une force pour Puteaux. C'est un travail exigeant, souvent discret, mais absolument essentiel.

Je tiens également a saluer le réle déterminant de notre Directeur Général des Services, Laurent Dubois. Par son
expérience, sa rigueur et sa connaissance fine de notre collectivité, il assure la cohérence et la continuité de I'action
municipale, au service des projets que nous portons.

L'année écoulée a aussi été celle d'un rendez-vous démocratique majeur. Les élections municipales ont permis aux
Putéoliens de renouveler leur confiance dans la majorité municipale que je conduis. Cette confiance nous honore, mais
surtout elle nous engage. Elle nous oblige a rester fidéles a ce qui fait la force de notre action : la proximité, I'efficacité
et I'attention portée a chacun.

Dansce cadre, je veux soulignerl'investissement de Vincent Franchi, Premier adjoint en charge des ressources humaines.
Son travail quotidien aupres des agents, pour accompagner les carrieres, valoriser les compétences et améliorer les
conditions de travail, est un levier essentiel pour la qualité du service public que nous rendons.

Ce rapport en est le reflet : une ville qui avance, des équipes mobilisées, et une ambition intacte pour Puteaux.

<o

Joélle Ceccaldi-Raynaud
Maire de Puteaux

Avec toute ma confiance et ma reconnaissance,




\LE MOT DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

TRANSFORMER L'ENGAGEMENT EN PERFORMANCE COLLECTIVE

L'administration est le coeur battant de notre action publique. Derriére chaque chiffre de ce rapport annuel se cachent
I'expertise et le professionnalisme des agents de notre collectivité. Je tiens a leur exprimer ma profonde reconnaissance :
sans leur dévouement, rien ne serait possible. Grace a ce sens aigu du service public et a une solidarité inter-services
exemplaire, nous maintenons un service de référence pour les Putéoliens.

Je mesure l'exigence de cette mission, d'autant que nous évoluons désormais dans un contexte budgétaire contraint,
marqué par l'instabilité des décisions étatiques et les fluctuations mondiales des co(its des matiéres premieres. Cette
vigilance de chaque instant est devenue notre boussole.

Face a ces défis, notre administration a su se réinventer. Ce rapport d'activité témoigne d'une véritable audace créative.
J'en veux pour preuve notre systeme de réutilisation des eaux de pluie et de la piscine : une innovation qui nous permet
de nettoyer nos rues et d’arroser nos massifs toute I'année. C'est un gain budgétaire majeur, mais surtout un acte fort
pour la préservation de I'eau, ressource précieuse. Puteaux s'affirme ainsi comme une référence écologique.

En 2025, au terme d'une mandature intense, I'administration a su concrétiser, voire surpasser, la volonté politique des
élus. Une ville qui avance est une ville qui s'adapte. En 2026, nous reléverons de nouveaux défis, notamment celui d'une
intégration intelligible et opérationnelle de I'Intelligence Artificielle au service des citoyens.

Avec audace et responsabilité.

Laurent Dubois
Directeur Général des Services

6 | RAPPORT D'ACTIVITES 2025



Inauguration de I'Esplanade de I'H6tel de Ville
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\ORGANIGRAMME DES SERVICES 2025

DGA FAMILLES, REUSSITE EDUCATIVE
ET RELATIONS CITOYENS
Franck GUERIN

DIRECTION DES
RESSOURCES
HUMAINES
Sonia LOUKIL*

DIRECTION DE
L'ACCUEIL ET DU
PORTAIL CITOYEN
Sandrine LHOSTE

DIRECTION DE
L'EDUCATION,
ENFANCE ET JEUNESSE
Arnaud TEULLE

PUTEAUX INFORMATION
JEUNESSE
Garance ALLOUN

DIRECTION DE LA
CITOYENNETE
Christelle SAINT-AMAND

DIRECTION DE LA
RESTAURATION
Laurent PARDANAUD

SERVICE ENTRETIEN
José CALVO

DIRECTION DE LA
PETITE ENFANCE
Angele LANDREIN*

DGA RESSOURCES ET SANTE

Gaélle CAURET

DIRECTION
DES FINANCES
Cédric LONGATTE

(directeur adjoint)

DIRECTION DE
LA COMMANDE
PUBLIQUE
Cécile BIENFAIT-DAUPHIN

CENTRE MEDICAL
FRANCOISE DOLTO
Cédrick FONTAINE*

MISSION CONTROLE
DE GESTION
Edouard SAINT ESPRIT

* A la date de publication de ce rapport, ces agents ont quitté la collectivité

DIRECTION DES

AFFAIRES JURIDIQUES

ET DU SECRETARIAT
GENERAL
Pierre-Charles TANGUY

MAISON DU DROIT
ET DE LA FAMILLE
Gwladys SIRACUSE

MISSION HANDICAP
Abdel HAMZAOUI

DGA CULTURE ET SPORT
Christelle LAVERRIERE

DIRECTION DES

AFFAIRES CULTURELLES

Nicolas ROUSSEAU

DI’RECTIO‘N DES
MEDIATHEQUES
Renaud FOULDRIN

CONSERVATOIRE

JB LULLY
Florent MONTFORT

ARCHIVES
MUNICIPALES
Flora PEUVOT

DIRECTION DES
SPORTS
Stéphane HEUZE

CENTRE DE
VACANCES/PPI
Nathalie LINE ROBERT

RELATIONS
PUBLIQUES
Nordine CHOUF

DGA VIE ECONOMIQUE, MECENAT,

INNOVATION ET MOYENS GENERAUX

DIRECTION DES SYSTEMES
INFORMATIQUES TELEPHONIE GARAGE
ETINNOVATION Angélique DALOUZE
Pascal LANNOY

DGST
Cédric MOULARD

DIRECTION DE LA VOIRIE
ET CADRE DE VIE
David CEFBERT
(directeur adjoint)

DIRECTION DES ETUDES,
PROGRAMMATION ET

BATIMENTS
Ohran KARAKAS

DIRECTION DE
L'ENVIRONNEMENT

3y

ET DES ESPACES VERTS
Anthony VITRY (di dioi

CENTRE TECHNIQUE
MUNICIPAL
Mohamed LAFER*

. DIRECTION DE LA
SECURITE BATIMENTAIRE
Abdellah LARBI

MISSION PATRIMOINE
MOBILIER
Cyril MAHE-AUCLERC



\ PUTEAUX REPERES

— — — —
LA VILLE POPULATION ECONOMIE CULTURE >ligs euliviicb: Ll
* Palais de la Culture
« Code postal : 92800 o @I - Putéoliennes / Putéoliens Puteaux La Défense : 3° quartier d’affaires mondial « Evénements différents . Ej@s d?js /Trt:/l ;
i . Vitrine du dynamisme économique francais chaque année : 80 * vason ce fa fode
» Hotel de Ville 131, rue de Ia REPUbllque e Habitants (source INSEE 2021) : 44 242 v < ¢ q U Medlatheques
, . « Nombre d'entreprises (KOMPASS): 12 075 Festivals - 3 * Espace Jules Verne
* Département : Hauts-de-Seine « Habitants par km?: 13 076 Sati ' i 1158 " restivals: + Palais de la Danse
(6¢ circonscription législative et canton de Courbevoie-2) . . * Créations d'entreprises (INSEE 2025): » Graphic art * Ludotheque
) ; * Elus municipaux: 43 « Commerces en centre-ville : 450 » Festival BD 0 Consgrvgtowe .
* EPT: Paris Ouest La Défense , o  Festival Guitare « Académie de billard
. « Logements sociaux: 28 % « Commergants non sédentaires sur les 2 marchés: 77 « Atelier des Gourmets
* Région: lle-de-France Chantecoq et Bergéres accessibles 4 jours par semaine o .
» Métropole du Grand Paris « Emplois sur le territoire : 122 300 ) Cm’eAma Le Central : . . Muséesli/I s Mo 4
 Etudiants répartis sur une cinquantaine * Théatre de Puteaux: Aon e 2 Hemotre
d\’él:catlslilsfsemer'\ts d'enseignement supérieur 70 000 « Musée de la Section d'Or
(aikaiDefense): * Maison de Camille
— —
. » Lieu d'exposition : 1

GEOGRAPHIE POLD % PARIS OUEST exposttion:

. . LA DEFENSE ailson Lorilieux
» Superficie : 3,3 Km? (330 hectares) « Création: 1° janvier 2016

—
* Altitude maximale : 78 metres Le Territoire 4 comprend : PETITE ENFANCE ET EDUCAT'ON
* Altitude minimale : 29 métres (Quais de Seine) 11 communes 791 berceaux municipaux sur une totalité de 1 058 berceaux sur la commune
« Altitude moyenne: 54 meétres 568 000 habitants 16 structures municipales et 61 places réservées dans les créches Babilou
Y —— 30 km 478 000 emplois 17 établissements scolaires publics et 1 établissement privé (école Saint-Joseph) accueillant 1 543 enfants en maternelle
et 2 405 enfants en élémentaire
« Espaces verts : 58 ha de végétation 6 locuteurs natifs
* Coordonnées : Latitude : 48° 53' 03» Nord - Longitude : 02° 1417 « Gouvernance : 90 conseillers territoriaux (dont 7 pour Puteaux) 70 ATSFM . ) ) . o
3 colléges : 2 colléges publics (Les Bouvets et Maréchal Leclerc ) et 1 collége privé (Bienheureux Charles de Foucauld)
2 lycées : 1 Lycée général et technologique (Agora) et 1 Lycée professionnel (Lucien Voilin)
Y yceeg g g
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PUTEAUX REPERES

—
ESPACES VERTS
« 58 hectares d’espaces verts répartis comme suit :
* 4 gares : Gare de Puteaux . .
eI e 33 hectares en gestion Ville
Esplanade de la Défense 10 hectares en gestion OPH Rives de Seine
La Défense Grande Arche pour le 10,5 hectares en gestion Paris La Défense
4,5 hectares d'espaces piétons
« Jardins familiaux: 118 parcelles
* Hub de transports « Ligne de RERA:
en commun :
: * * Arbres : 8 601
> Lgies e e horizon 2030
. . dont 29 arbres remarquables
* Lignes de Buseolien:
. - * Massifs fleuris : 3200 m?
* Lignes de Noctilien :
* Plantes annuelles
* Lignes de Transilien : et bisannuelles : 56 000
* Ligne de Tramway T2:  Bulbes : 80 000
« Bacs et jardinieres: 2 588 pour 18 000 plantes
— —
RT
Zleliars HABITAT
« Installations sportives : 22
dont piscines : 3 « 21529 résidences principales sur 26 188 logements (INSEE 2022)
tin;is : 13 « 24 589 locataires dont 12 007 en HLM (INSEE 2022)
stades:
« 6 271 logemens sociaux au 1¢ janvier 2025
« 124 activités réparties sur 36 infrastructures (sportives et non
sportives) « Les logements sociaux représentent 28 % de I'offre immobiliére

Le jardin du Presbyteére

Avec le concours financier Avec le concours financier = g na
rq PRI ST hautsde-seine  du Département des flecFrance £,  d'lle-de-France Nature AN p—
sssssssssssss - Hauts-de-Seine nature 8a 3 hauteur de 39480€ ) v -

12 | RAPPORT D'ACTIVITES 2025
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MISSIONS

* Préparation budgétaire,
élaboration des documents
budgétaires de la Ville
pour le vote du Budget
Principal et du Budget
Annexe, rédactions des
délibérations financieres
et suivi de I'exécution du
budget en dépenses et
recettes

* Assistance quotidienne des
services dans la gestion de
leur budget

* Réalisation de tableaux
de bord budgétaires et
analyses financiéres

» Recherche de
financements extérieurs
et suivi des subventions
accordées et du mécénat

* Facturation des accueils
en creche, en temps
périscolaire et extrascolaire
ainsi que des séjours
jeunes et des locations de
salles

* Tenue d'une régie centrale

\ FINANCES & REGIES

FAITS MARQUANTS

* Travail sur I'amélioration du délai
global de paiement

* Amélioration de la mise en ceuvre
delaM57enlienavecl’amélioration
de la qualité comptable

* Mise en place de tableaux de bord
de suivi budgétaire

* Refonte du processus de gestion

des recettes en impliquant
davantage leurs gestionnaires
ainsi que les différents régisseurs
par le biais de la génération
d'engagements

* Implication du Service de la régie
Centrale dans I'accompagnement
et le contréle de I'ensemble des
régies de la Ville

FINANCES, EXPERTISE PATRIMONIALE, FISCALE ET JURIDIQUE

DIRECTION | Cédric Longatte

A

PERSPECTIVES 2026 &

* Optimisation des liens entre logiciels métiers pour optimiser la fiabilité des
informations transmises aux finances

* Mise en place de l'assujettissement ala TVA pour certaines activités: Spectacles,
Cinéma, Parkings, Centres de Vacances...

* Préparation a la transition vers le CFU en lien avec la Trésorerie et notre éditeur
logiciel

* Poursuite du travail visant a mettre en place des indicateurs de suivi budgétaire
des services

* Réflexion sur la mise en place d'un contréle interne dans le cadre de la réforme
sur la responsabilité des gestionnaires publics locaux

* Poursuite du travail visant a subventionner le plus de projets possibles au
travers de nos partenaires habituels (département, Région, CAF...) mais aussi
en identifiant des partenaires ponctuels, voire européens

* Optimisation de la gestion des subventions au travers du développement du
logiciel métier

Les missions du service sont :

LES CHIFFRES

15 agents dont la régie centrale (4)
51635 lignes de mandats de dépenses (incluant les mandats de rémunération)
24 629 lignes de titres de recettes

3311 M€  budget2025

8 372 923 € d'encaissements opérés par la Régie Centrale (prestations petite
enfance, jeunesse...) avec 51 670 factures émises
296 996 € d'encaissements opérés par la Régie du restaurant administratif
Un indice de qualité comptable 2025 sur la gestion 2024 porté a 75 points contre 92

en 2024 : une évolution a la baisse principalement due a une reddition des comptes
tardive.

\SERVICE CONTROLE DE GESTION

FAITS MARQUANTS

MISSIONS

Le service Controle de gestion veille a
I'efficience de la gestion publique :

* Sécurisation des marchés publics :
vérification des clauses de révision de
prix et des demandes d'imprévision
dans un contexte économique instable.

 Réalisations majeures:

Ol T SRk T - Budget vert et déclarations CAF.

validation des clauses économiques

our anticiper les révisions. o -
. P des régies (avec le pole Recettes).

« Analyse économique approfondie :
étude des candidatures aux marchés
et concessions, ainsi que des rapports

- il i |
annuels en commissions (CCF/CCSPL). Outils mis en place

* Pilotage de la performance : définition automatisation des factures
de process et d'indicateurs pour un
suivi des colits. fluides.

« Etudes d'efficience : analyse de colits
(services et activités) pour identifier des
leviers d’'optimisation.

¢ Amélioration organisationnelle :

« Innovation et amélioration continue :
mise en place d'outils et procédés pour
fiabiliser les traitements et améliorer la
qualité de service.

+ Gestion proactive de la trésorerie : recettes avec le service Finance.

création de recettes via I'ouverture de
comptes a terme.

« Etudes et analyses : Réalisation d'études de
colts (PAYZEN, services municipaux, avantages
PN/pompiers, subventions sportives) et
production de nombreuses notes stratégiques :
droits de terrasse, concessions funéraires,
marché des bus,impact TVA, colits et billetterie,
quotas CO,, DGP, bilans d'événements, etc.

- Tableau de suivi des recettes et engagement

- Mise en place de I'API DDFIP, conventions CCAS
et OPH, mise en service d’'un 5¢ bus.

tableaux de bord

(bus, budgets), calcul des droits de voirie,

d’énergie,

calendrier de trésorerie, refacturation des

- Réorganisation du Garage : processus fiabilisés
et premiéres économies constatées.

- Simplification de la facturation des marchés
forains (notamment suppression des vignettes).

- Mise en place de I'engagement des régies de

DIRECTION I Edouard Saint Esprit

A

PERSPECTIVES 2026 &

e Automatisation des imputations de charges de
chauffage.

* Rationalisation du recours a I'externalisation.

* Mutualisation de I'entretien du linge.

e Simplification tarifaire (arrétés, tarifs sociaux,
voirie).

* Mise en place d'un controéle interne dans le cadre de
la Responsabilité des Gestionnaires Publics.

LES CHIFFRES CLES

51 révisions de marchés, dont un tiers ont
donné lieu a correction

28 200 € d’économies via l'internalisation des
analyses DSP
8 280 € d'économies grice au « budget vert »
réalisé en interne
11100 € de recettes supplémentaires (RFA,
copie privée)
393 206 € d'intéréts générés par les comptes a
terme

7



MISSIONS

AFFAIRES JURIDIQUES :
* Conseiller les services en apportant une expertise

juridique dans les actions et actes produits par la
Ville

* Assurer la veille juridique dans le cadre des activi-
tés de la Ville

* Gérer les contentieux et les référés préventifs

» Gestion des Déclarations d'Intention d’Aliéner
(DIA) : renseignement du public et des notaires
sur celles-ci ainsi que sur I'étendue du droit de
préemption et mise a disposition d'un registre
destiné aux administrés, aux notaires et aux
agences immobiliéres

SECRETARIAT GENERAL :
* Organiser, préparer et assurer le suivi des séances
du conseil municipal

* Assurer |'enregistrement des actes administratifs
de la commune, leur transmission au contréle de
Iégalité en préfecture et respect des procédures
de publicité et de conservation des actes

* Conseiller les services dans la rédaction de leurs
actes (arrétés, décisions, délibérations, conven-
tions etc.)

18 | FINANCES, EXPERTISE PATRIMONIALE, FISCALE ET JURIDIQUE

\AFFAIRES JURIDIQUES ET SECRETARIAT GENERAL

FAITS MARQUANTS

 Déploiement total du logiciel de préparation et
de suivi du conseil municipal au sein des services
dela Ville

e Poursuite des actions de sensibilisation a la
sécurisation et a larédaction des actes juridiques
aupres des services de la Ville

e Formation transversale interne sur l'exécution
des marchés publics qui a permis aux services de
se doter d'outils supplémentaires pour le suivi des
différents marchés publics de travaux

« Elaboration d’'une nouvelle méthodologie pour
la réalisation d’'analyses d'impact relatives a la
protection des données personnelles reprenant

les recommandations de la CNIL

DIRECTION I Pierre-Charles Tanguy

A

PERSPECTIVES 2026 &

* Poursuite des formations aupres des
services pour l'utilisation du logiciel
de préparation et de suivi du conseil
municipal, principalement aupres des
nouveaux arrivants

» Développement de la médiation a la
suite de la désignation du médiateur
communal lors du conseil municipal de
décembre 2024

LES CHIFFRES CLES

5 agents
5 conseils municipaux
128 délibérations
426 décisions municipales
3 593 arrétés (réglementaire et du
personnel)

7 nouveaux référés préventifs au cours
de I'année 2024, soit 48 référés
préventifs suivis

220 conseils juridiques délivrés aux services
938 DA instruites (dont 455 en

dématérialisation)

\ASSU RANCES ET MUTUELLES

MISSIONS

» Gérer les contrats
d’assurances de la Ville
et assurer la gestion
et le suivi des sinistres
(dommages aux biens,
responsabilité civile, flotte
automobile, expositions,
dommages-ouvrage...)

« Solliciter les expertises
juridiques et techniques
dans le cadre des sinistres

* Suivre le dispositif de la

mutuelle communale (Ma
Commune, Ma Santé) a
destination des Putéoliens

FAITS MARQUANTS

* Poursuitedel’internalisationdesrecourscontre
les tiers identifiés pour les sinistres dommages
aux biens. C'est le service assurances qui va
chercher directement la responsabilité des
tiers et s’assure du recouvrement des sommes
qui sont dues a la Ville en cas de sinistre. Cela
permet de limiter le colt assurantiel.

* Pérennisation des statistiques des sinistres en
réalisant une étude de vulnérabilité avant toute
déclaration de sinistre

» Adhésion au contrat groupe formé par le CIG
pour la couverture des risques statutaires

A

PERSPECTIVES 2026 é-

* Renouvellementdesmarchésd’assurances
Dommages aux biens, responsabilité
civile, flotte automobile, Tous risques
expositions qui arrivent a échéance au 31
décembre 2026.

DIRECTION I Pierre-Charles Tanguy

LES CHIFFRES CLES
Mutuelle communale a destination des
Putéoliens

12 permanences organisées

228 personnes accompagnées par la mutuelle
de la Ville

84 souscriptions nouvelles sur 2025

Assurances

73 sinistres recensés au titre des assurances
(autant qu'en 2024)



\ MARCHES PUBLICS ET ACHATS

MISSIONS

MARCHES PUBLICS :

* Passation et sécurisation juridique
des marchés publics, des délégations
de service public, des groupements
de commandes dont la Ville est
coordonnateur

* Passation des conventions d'occupation
du domaine public lorsqu’elles sont
soumises a concurrence

* Conseils et assistance auprés des
directions et services dans la passation et
I'exécution des marchés

ACHATS :

* Approvisionnement des services de la
Ville pour certaines familles d’achat
transversales (titres de transport,
fontaines a eau, fournitures de bureau,
papier, mobilier, électroménager
domestique, linge, vétements de travail,
didactique, etc.)

* Recensement, analyse et appui des
services demandeurs en matiere
d’achat afin d’optimiser les dépenses et
passation de marchés publics liés aux
achats transversaux

* Prospective et référencement en matiere
de fournisseurs / produits

FINANCES, EXPERTISE PATRIMONIALE, FISCALE ET JURIDIQUE

FAITS MARQUANTS

DIRECTION I Cécile Bienfait-Dauphin

A

PERSPECTIVES &
2026

* Poursuite des sessions de formation internes sur les bases des marchés publics
et mise en place d'une nouvelle formation sur I'analyse des offres lors des

consultations de marchés publics

* Organisation de la rencontre annuelle du Réseau Achat public des Yvelines et
des Hauts-de-Seine, réunissant plus de 80 acheteurs des deux départements (SPASER)

autour des theémes suivan

- Optimiserles échangesavecles prestatairesavant, pendant et aprésla procédure
- Pour les acheteurs : I'optimisation des procédures des acheteurs pour obtenir

des prix plus compétitifs.

* Mise en place d'un partenariat avec le GIP Activit'y pour le suivi des clauses publique

sociales dans les marchés

* Travail sur le schéma de promotion des achats socialement et écologiquement

responsables (SPASER) une démarche de Legal
* Passation et attribution d'une délégation de service public pour la mise a ?s'gn ’
disposition, I'implantation, I'entretien et |'exploitation de mobiliers urbains ° M|:°,e en place de ré-
publicitaires unions de program-
mation durable des

P marchés afin d'antici-

LES CHIFFRES CLES per le renouvellement

12 agents des marchés, tout en
299 contrats prenant en compte

ts:

» Adoption duschémade
promotion des achats
socialement et écologi-
quement responsables

*Mise en place des
instances de la nou-
velle mandature en
matiere de Commande

» Refonte desdocuments
de la consultation dans

(dont 96 passés suivant une procédure d'appel d’offres, 40 suivant une
procédure adaptée, 90 marchés sans publicité ni mise en concurrence
préalables, 31 marchés subséquents, 3 conventions d'occupation du domaine
public, 2 délégations de service public, 37 contrats de spectacles)

18 instances gérées
dont 13 Commissions d'appel d'offres, 2 Commissions consultatives des
services publics locaux (CCSPL) et 2 Commissions de délégation de service
public (CDSP), ainsi qu’une Commission de contréle financier (CCF)

les aspects environne-
mentaux et sociaux

 Transfert de la com-
pétence « réseau de
chaleur et de froid
urbain » et des contrats
associés

.
i
x

=1 | =
= 5= == E= [

Le square des Terrasses

PARIS OUEST AVEC LE CONCOURS FINANCIER
(<ousr  iledeFrance Ry

D'ILE-DE-FRANCE NATURE
nature 8 yaureo ok 89 073€
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PREVENTION
ET SECURITE




* Traitement et gestion dans le service de la prévention et
de la lutte contre les incivilités (dépots d'immondices, des
trottinettes et vélos en libre-service...)

¢ Intégration et suivi de
l'intelligence artificielle au sein
du Centre de commandement

« Evolution du service ASVP vers une brigade anti- et de Supervision Urbain sous
incivilités afin de lutter plus efficacement avec des pouvoirs réserve de la faisabilité juridique
supplémentaires et réglementaire.

» Couverture des zones blanches
par l'ajout de nouvelles caméras.

* Mise en place de patrouilles en

* Mise en place de I'armurerie intelligente permettant de
sécuriser le dépot des armes et munitions avec une meilleure

tracabilité T
motos permettant d'améliorer
* Mise en place d'un Poste Annexe Mobile équipé d'une drastiquement les temps o
caméra nomade d’intervention. ety QN MARQUE LARRET. |
«Mise en place du simulateur de tir pour parfaire | °Acquisition d'un drone venant A
I'entrainement des policiers municipaux renforcer I'appui opérationnel, el
i \ I . . notamment pour la sécurisation A
* Actions de rappel des régles de la sécurité routiére aupreés des grands événements A
des utilisateurs de vélos, trottinettes.. CalE e e merieiniie e
* Mise en place des ateliers de renforcement de la confiance aux dispositions légales et e L AN
en soi et d'initiation i la self-défense féminine 2 'attention réglementaires applicables. S
des Putéoliennes g,

Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux en compagnie Vincent Franchi, 1*" adjoint au Maire, Jean-Marie Ballet, adjoint au Maire en charge de la sécurité, Tony Surville-Perafide, directeur de la prévention, de la
sécurité et de la police municipale, Abdellah Larbi, directeur de la sécurité batimentaire SSI/CCS ainsi que I'ensemble de leurs agents




Atelier self-défense

{

G

Puteaux labellisée « ville prudente 5 coeurs » en
novembre 2025

Prévention et lutte contre les incivilités

La Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC)

Simulateur de tir pour parfaire I'entrainement des
policiers municipaux
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\DIRECTION DE LA SECURITE BATIMENTAIRE

LE SERVICE DE SECURITE INCENDIE
assure la sécurité générale dans
I'établissement et a notamment pour
mission :

* Diriger les secours en attendant
I'arrivée des sapeurs-pompiers, puis
se mettre a la disposition du chef
de détachement d'intervention des
sapeurs-pompiers ;

* Veiller au bon fonctionnement du
matériel et des équipements de
protection contre l'incendie, d'en
effectuer ou de faire effectuer les
essais et I'entretien

* Porter assistance aux personnes

PREVENTION ET SECURITE

FAITS MARQUANTS

A

SERVICE DE SECURITE INCENDIE :

* 495 constatations demandant lI'intervention des
techniciens

« 73 interventions sanitaires et assistances aux
personnes.

* 39 interventions dues a une alarme incendie ou
un début d’incendie.

SERVICE DES COMMISSIONS DE SECURITE :

* 34 commissions communales de sécurité
réalisées
» 88 défibrillateurs installés sur la commune

LES CHIFFRES CLES

26 agents

94 agents communaux ont été
formés et sensibilisés a I'incendie
et a I'évacuation

56 agents communaux formés aux
gestes qui sauvent SST

PERSPECTIVES 2026 &

* Organiser des sessions de sensibilisation
du personnel et responsables a la sécurité
incendie et aux procédures d'évacuation.

» Assurer des formations de Sauveteurs
Secouristes du Travail (SST) dispensées par
le Service Sécurité Incendie et des forma-
tions liées a I'Activité Physique (PRAP).

* Garantir le suivi des vérifications réglemen-
taires périodiques obligatoires des installa-
tions de sécurité dans les établissements
recevant du public.

» Mettre aux normes les locaux techniques,
les espaces de stockage, de réserves et
d’archivage;

e Actualiser le plan communal de sécurité.

 Continuer le déploiement de défibrillateurs
automatisés externes (DAE) et remplacer
les appareils vieillissants sur 'ensemble du
territoire communal

* Poursuivre les pré-visites, finaliser et pro-
grammer les Commissions Communales
de Sécurité (CCS).

Formation aux gestes qui sauvent SST

DIRECTION | Abdellah Larbi
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MISSIONS

* Fournir un accés gratuit et confidentiel
au droit par le déploiement de
permanences juridiques (avocats,
notaires, juristes...)

* Accompagner les administrés dans
leurs démarches administratives et
juridiques (écrivain public, conciliateurs
de justice...)

* Recueillir la parole des personnes en
difficulté et les mettre en relation
avec des professionnels et référents
compétents.

* Concevoir et déployer un programme
de prévention en milieu scolaire pour
prévenir les violences, créer un climat
scolaire bienveillant et sensibiliser
les enfants aux risques (harcelement,
discriminations...)

* Proposer des outils concrets afin de
favoriser le mieux vivre ensemble
a destination des professionnels,
des parents et des enfants (cultiver
I'empathie, gestion des émotions...)

+ Animation du Conseil Egalité femmes /
hommes de Puteaux et mise en ceuvre
d’actions en faveur de I'égalité

PREVENTION ET SECURITE

MAISON DU DROIT ET DE LA FAMILLE
ET CONTRAT LOCAL DE SECURITE = FAMILLE

ZMRN

I DU DROIT

FAITS MARQUANTS

* Installation des boites papillons dans les accueils de loisirs permettant
de libérer la parole des enfants.

* Sensibilisation - a destination des agents - a la méthode des 5D pour
mettre fin aux situations de harcélement de rue. Témoin ou victime
ces gestes simples mais déterminants sont transmis aux participants
et participantes.

« Sensibilisation lors de la Journée internationale des droits de I'enfant
a destination des parents dans les creches

* Exposition « Violences elles disent non » par le centre Hubertine
Auclert

* Présence du Bus Santé femme : 32 femmes et 8 visiteurs sur les 2
tournées

+ 5 films de prévention - réalisation par 5 classes d'écoles élémentaires
- pour lutter contre le harcélement scolaire avec la collaboration de M.
de Grollard de I'association ARTcélement

* Création par la MDDF d'un escape game sur la thématique du
harcélement scolaire, 176 éléves participants

* Festival du film judiciaire des lycéens au cinéma Le Central en
partenariat avec I'Ordre des Avocats des Hauts-de-Seine, le Tribunal
judiciaire de Nanterre, SPIP, Direction de la protection judiciaire de la
jeunesse, 'Académie de Versailles, Point justice des Hauts-de-Seine

+ Stands de prévention pour lutter contre les violences faites aux
personnes : tournoi féminin de basket et Puteaux Fighting (tournoi de
boxe thailandaise)

* « Protégeons nos seniors» en collaboration avec l'officier de
prévention de la Police Nationale a destination des adhérents du Club
102 sensibilisation et échanges sur les escroqueries a la fausse qualité,
a la loterie, a la romance, mails, sms

LES CHIFFRES CLES

4
6 910

6457

366

agents

éleves ont participé aux
actions de prévention et
de sensibilisation dont :
2022 sur la

thématique égalité
filles-garcons

2 076 sur la

thématique climat
scolaire

soit +de 1800 éléves par
rapport a 2024

personnes ont fréquenté

la Maison du droit et de la

famille

administrés ont consulté
des avocats

Sensibilisation des agents a la « méthode des 5D

Bus Santé Femmes

DIRECTION I Gwladys Syracuse

T

e e

H.L!_

Ly

i

i
2 1N

i |

Les enfants posent pour la Journée internationale des droits de I'enfant ~ a

* Déploiement de nouveaux lieux siirs grace a I'application UMAY (structures
municipales et commerces)

* Adhésion a I'application The SORORITY et au dispositif Angela
 Formation des professionnels pour le repérage de situations de violences

+ Actions de sensibilisation avec les membres du Conseil Egalité Femmes
Hommes

PERSPECTIVES 2026 Vg

» Sensibilisation des seniors (escroqueries, arnaques a la fausse qualité, ar-
naques par mails, SMS)

* Sensibilisation aupres des lycéens sur I'endométriose avec EndoFrance et le
centre médical Frangoise Dolto

 Formation de sensibilisation sur les violences auprés des acteurs en milieu
sportif
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ET OPERATIONNEL

MISSIONS

REGLEMENTAIRE :

* Réalisation des documents d'urbanisme réglementaire et de planification a
I'’échelle communale et intercommunale pour le compte du territoire POLD

¢ Information du public et des professionnels sur les régles d'urbanisme et
orientations et pré-instructions des projets

* Instruction des demandes d’autorisation du droit des sols (ADS), des
demandes d'enseignes, pré-enseignes et publicité, et de changement
d'usage

* Visite de récolement, constat et suivi des infractions au code de l'urbanisme
(autorisation d'urbanisme) et au code de I'environnement (enseignes et
publicités)

* Instruction des recours gracieux et suivi des recours contentieux en
collaboration avec le service juridique

* Pilotage de la commission d'urbanisme

* Suivi des implications urbaines des projets portés par d'autres acteurs
publics dans une approche durable et innovante

COMMERCIAL :

Les autres missions sont affectées au service urbanisme réglementaire et
commercial :

* Gestion du droit de préemption commerciale et des rétrocessions

* Instruction des déclarations préalables a I'exercice d'une activité
commerciale (débits de boisson, ventes au déballage, liquidations et autres
dossiers d'exploitation commerciale)

* Instruction des demandes de changements d'usage pour la location
touristique

CADRE DE VIE

URBANISME REGLEMENTAIRE, COMMERCIAL

FAITS MARQUANTS

REGLEMENTAIRE :

* Poursuite de la dématérialisation des autorisations des droits des sols :
Enregistrement systématique des certificats d'urbanisme via le GNAU
(plateforme dédiée au dépot des demandes d'urbanisme dématérialisées)
avec une réponse en version dématérialisée signée via le i-parapheur en
interface avec Oxalis (logiciel de gestion ADS)

* Permis de construire significatifs pour les lots 14-15 de laZAC des Bergéres

* Suivi de l'enquéte parcellaire en vue des travaux de la ligne 15,
des enquétes publiques relatives a la modification du PPRI et a la
transformation du boulevard Devedjian

* Pour le compte de POLD, inventaire et collecte des données aupres des
services de la Ville en prévision du diagnostic réalisé dans le cadre de la
mise en ceuvre du PLUi

* Pour le compte de POLD, suivi de la mise en ceuvre de la modification du
RLPi

COMMERCIAL :

* Engagement dans la démarche «Centres-

villes vivants» et obtention d'une subvention L,EMBE’::_?SES’EMENT
our la rénovation de facades et remise en état DES DEVANTURES
P ¢ COMMERCIALES

des locaux commerciaux préemptés

Ty CETRES ULLES
. U

METROPOLE DU GRAND PARIS
FINANCEUR A HAUTEUR DE 447 120€

Métropole du Grand Paris
financeur & hauteur de 447 120€

LES CHIFFRES CLES

REGLEMENTAIRE :
Tous les nouveaux dossiers déposés en 2025
sont en dématérialisés :

602 certificats d’urbanisme
182 déclarations préalables

29 permis de construire et 6 permis de
démolir
25 avants projets traités avec une prise de
rendez-vous avec le demandeur

COMMERCIAL:
4 baux a rétrocéder identifiés

27 déclarations de cession traitées en
DIA commerciale sans recours a la
préemption

38 dossiers de débit de boisson instruits,
incluant le territoire de La Défense

5 demandes de changements d'usage
pour la location touristique traitées,
toutes accordées pour des activités
libérales

62 déclaration d’Enseigne déposées et
traité en version papier a la Mairie

2 subventions d'aide 2 la rénovation
des facades commerciales
accordés dans le vieux Puteaux

Projections / Photos non-contractuelle

EcoQuartier des Bergéres Lot 14 et 15
.‘I E2JNNEN

ons / Photos non-contractuelle

Projection de |

EERNRRE.

R
agare de la Ligne 15

amannn

© Grimsha Grimshaw / Société des grands projets

DIRECTION I Hiba Chakar

PERSPECTIVES 2026 %
REGLEMENTAIRE :

* Lancement de la modification simplifiée n°6
du PLU et d'un marché avec un prestataire

* Poursuite du travail avec les pétitionnaires sur
les projets et avants projets pour améliorer la
qualité architecturale et I'insertion des projets
dans leur environnement

* Pour le compte de POLD, suivi de la mise en
ceuvre du PLUi

* Pour le compte de POLD, suivi de la mise en
ceuvre de la modification du RLPi

COMMERCIAL :

* Valorisation de la subvention de rénovation
de facade dans le cadre de « Centres-Villes
Vivants »

* Poursuite des rétrocessions : préparation de la
cession des baux au 51 rue de la République au
premier conseil municipal 2026

* Trouver plus de candidats pour la reprise des
locaux préemptés restant disponibles

* Gestion des demandes l'urbanisme
commercial sera le guichet unique pour
I'instruction au titre de [|'urbanisme des
demandes d'enseignes, pré-enseignes et
publicité et pour les demandes de subventions
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\ FONCIER ET GESTION LOCATIVE

MISSIONS FAITS MARQUANTS

* Signature de la vente des lots 8-9 et 10 le 10 juillet 2025 et de I'avenant a la
promesse de vente des lots 14-15 pour le compte de I'EPT POLD

* Acquisitions, cessions,
préemptions de biens

(gl el TR T N [ReleTaa el d=e 2  » Poursuite des procédures en appel dans le cadre de I'expropriation de
la Ville et pour le compte de

Paris Ouest La Défense dans
le cadre de I'EcoQuartier des

I'EcoQuartier des Bergéres et finalisation des 3 derniéres transactions
fonciéres pour le compte de POLD surla ZAC CHARCOT

- * Renouvellement de l'aide au financement de I'abonnement internet des
Bergeres étudiants de la résidence municipale

* Suivi des procédures
préalables au déclassement et
désaffectations du domaine
public et de régularisations
fonciéres

* Travail de régularisations fonciéres d’emprises publiques avec Paris La
Défense (en cours avec le travail de division parcellaire de la Place des Marées)

* Réalisation des DPE sur I'ensemble des logements propriétés de la Ville
dans le but de réaliser les travaux énergétiques conformément a la loi Climat

* Gestion locative des biens
de la commune (batiments
publics, logements,
commerces, bureaux...)

* Analyse et gestion des
déclarations d'intention
d‘aliéner 105 résidences principales en gestion dont 48 logements étudiants, 31

commerces, 14 locaux professionnels et 11 associations

LES CHIFFRES CLES

938 déclarations d'Intentions d’Aliéner (+28% par rapport 3 2024) dont 455
en dématérialisées (soit environ + 62% par rapport a 2024)

20 dossiers de cessions / acquisitions en cours pour le compte de la ville

A

PERSPECTIVES 2026 &

« Finalisation de la vente des charges fonciéres pour les lots 14 et 15 dans le cadre de I'EcoQquartier des
Bergéres
» Généralisation de la dématérialisation des Déclarations d’Intention d’Aliéner

* Mise en place d'un planning des premiers travaux de rénovations énergétiques conformément a la loi
climat en collaboration avec le service batiment

CADRE DE VIE

Projections / Photos non-contractuelle

m. Projections / Photos non-contractuelle

DIRECTION | Hiba chakar

MISSIONS

* Réhabilitation du parc privé afin de
lutter contre I’habitat indigne et
dégradé, gestion des procédures de
mise en sécurité

» Accompagnement dans les conflits
de voisinage, aide aupres de
particuliers dans des conflits avec les
promoteurs

* Suivi de la production du parc social
et d'une offre plurielle de logement
favorisant le parcours résidentiel au
sein de lacommune

* Suivi de la rénovation énergétique
des batiments pour le compte de la
Ville et de POLD

* Pilotage et mise en ceuvre de la
politique de I'habitat et politique de
la Ville pour le compte de POLD

* Pilotage d'opérations programmées
et outils opérationnels d'amélioration
de I'habitat pour le compte de POLD

* Suivi des locations et télédéclarations
des meublés de tourisme :
encadrement de cette activité pour
préserver I'habitat résidentiel

FAITS MARQUANTS

* Restitution de I'étude habitat et préparation du marché

pour le lancement du Programme Opérationnel de
Prévention et d’/Accompagnement des Copropriétés

* Rédaction de la nouvelle Charte de Construction et

Réhabilitation Durable

* Suivi des garanties d’emprunts avec les bailleurs sociaux

pour des nouveaux programmes d'‘aménagements et
réhabilitation de logements sociaux

* Organisation de la 2¢ édition du mois urbain durable

et l'accueil de deux ateliers pilotés par le Conseil
Départemental des Hauts-de-Seine

PERSPECTIVES 2026 Q

* Poursuite de la lutte contre I'habitat indigne et dégradé

* Mise en place d’outils de suivi de la production et de
I'état du logement sur la Ville

* Miseen placed'uneaide municipale pourlesdiagnostics
structurels et reglement

* Finalisation de la Charte de Construction et
réhabilitation Durable, qui sera annexée a la
modification n°6 du PLU

* Accompagnement des copropriétaires dans le cadre de
I'amélioration du parc privé

* Suivi de la rénovation énergétique et d'adaptation des
logements sur la ville avec I'ALEC POLD

o Cloture et bilan de I'OPAH énergétique « Colline La
Défense »

* Lancement du Programme Opérationnel de Prévention
et d’Accompagnement des Copropriétés (POPAC),
nouveau dispositif d'amélioration de I'habitat privé.

1232

166

1249

6 271

DIRECTION I Hiba Chakar

LES CHIFFRES CLES

logements collectifs (13
copropriétés) et 13 logements
individuels a Puteaux sont engagés
dans 'OPAH énergétique « Colline
- La Défense ». 5 copropriétés (413
logements) ont voté des travaux

a Puteaux et 1 copropriété a
démarré les travaux de rénovation
énergétique a La Défense
copropriétés a Puteaux,
représentant 7300 logements
sont inscrites sur CoachCopro
pour des travaux de rénovation
énergétique, dont: 31 en phase
de mobilisation amont (réflexion
préalable au démarrage d'un
projet), 50 en phase d'état des
lieux (réalisation d'un Diagnostic
Technique Global par exemple),

9 en phase de maitrise d'ceuvre
(conception d'un programme de
travaux) et 2 en phase travaux

annonces de meublés touristiques
répertoriées sur la ville depuis
2021, dont 105 nouvelles
télédéclarations validées en 2025
(71% des annonces sont des
résidences principales)

logements sociaux au 1¢" janvier
2025 soit 28 % de logements
sociaux sur la commune
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EC Quartier
des Bergeres

Tola aarivisn cupina

\ ECOQUARTIER DES BERGERES

A

FAITS MARQUANTS

* Dépbt des PCM du lot 8/9/10 et vente des
charges foncieres du lot 8/9/10
e Livraison du lot 12/13

¢ Ouverture du Fitness Park (16 Avenue des
Bergéres)

MISSIONS

* Pilotage de I'opération sur la
qualité, le planning et le financier

* Poursuite des libérations foncieres restants sur la
ZAC Charcot (habitations)

» Démolition des batiments sur I'avenue du Président
Wilson

* Vente des charges fonciéres du lot 14/15

« Commercialisation des deux derniers lots de I'Eco-
Quartier 16 et 16 bis et 11

« Finalisation et livraison de la forét urbaine
» Mise en service de la totalité de I'anneau Nord

* Suivi opérationnel
programmatique et des chantiers

des différents lots immobiliers . .
e Quverture du Super U, mise en service du

parking partagé
¢ Ouverture du Jardin de la Passerelle du Pont

« Suivi de la libération fonciére
de la ZAC Charcot et de la

commercialisation . . A .
» Démarrage du projet de la forét urbaine

* Communication, concertation et « Démolition de la rue Charcot et de la rue des

DIRECTION I Hiba Chakar

PERSPECTIVES 2026 JQ;

promotion de I'EcoQuartier Rosiers

* Mise en service de I'anneau sud

LES CHIFFRES CLES

1700 Iogements
11 hade projets dont 5 de jardins

1 groupe scolaire de 20 classes,
1creche,
1gymnase
parkings publics
hotel
résidence de Tourisme
cellules commerciales livrées

O = N

, [ e
Canards, hérons et poissons trouvent leur bonheur

CADRE DE VIE
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-

Inauguration du lairdin de la passerelle du Pont le 30 ao
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|
0t 2025
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UN QUARTIER AMBITIEUX PENSE
POUR BIEN VIVRE ENSEMBLE
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\ ECOQUARTIER DES BERGERES

DIRECTION I Hiba Chakar

La Cascade

Ouest Village

CADRE DE VIE
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\ DEVELOPPEMENT DURABLE

FAITS MARQUANTS

* Renouvellement de I'aide a I'achat d'électroménager basse consommation jusqu’en 2026

* Renouvellement du challenge Consomm’acteur a destination des habitants en partenariat avec les commergants

* Poursuite des démarches de labellisation « Territoire Engagé Transition Ecologique » et Agenda 2030

» Collecte des données aupres des services pour I'édition du bilan carbone relatif a I'année 2024

* Organisation de deux balades thermiques

* Participation a I'Opération « Jours de la Nuit » : extinction des éclairages des batiments communaux durant une
nuit pour sensibiliser a la pollution lumineuse et programmation du Naturoscope autour de la nuit des étoiles et la
préservation de la faune nocturne (les hérissons)

* Suivi et co-organisation de la remise des prix au concours de le Fourchette d'Or 2025 pour les 3 établissements
lauréats : Ecole Pyramide (Fourchette d'Or), Ecole Jacotot (Fourchette d’Argent), Ecole Voltaire (Fourchette de
Bronze)

¢ Organisation d'un atelier ludique autour du développement durable a destination des agents municipaux = 30
agents volontaires sensibilisés

MISSIONS

» Mettre en place et suivre des démarches
et documents stratégiques

* Sensibiliser la population

* Aider financierement les
habitants a réduire leur empreinte
environnementale

» Valoriser les actions mises en place par la
ville de Puteaux

* Lancer des nouvelles actions innovantes
et durables aupres des services

|

Fourchette d'Argent : école Marius Jacotot

= e i e

La Fourchette d'Or2025 a été remise al'école Pyramide par le Maire de Puteaux, Joélle éeccaldi-RaYnaud, I:)rs d’'une cérémonie
en présence de la directrice de I'établissement, Mme Lagueyte, de Jean-Pierre Gilardeau, chef de I'équipe restauration, et des
agents municipaux du restaurant scolaire

CADRE DE VIE

LES CHIFFRES CLES

162 subventions électroménager basse consommation accor-
dées depuis le début de I'année pour un montant total de
24 287,47 € (157 en 2024)

28 préts de caméras thermiques effectués (19 en 2024)

1 challenge éco-citoyen reconduit pour la population (155
éco-gestes réalisés par les participants, 11 acteurs locaux
partenaires)

5 équipes inscrites au Challenge ENERGIC soit 46 agents
sensibilisés a I'enjeu du climat (37 en 2024)

A

PERSPECTIVES 2026 é

« Edition du bilan carbone 2024 de la collectivité et finalisation du
bilan carbone 2025

« Obtention du label Territoire Engagé Transition Ecologique et
finalisation de la démarche Agenda 2030

* Renouvellement d'un challenge écoresponsable a destination de
la population et d'un challenge interne sur une thématique de
développement durable a destination des agents

o Suivi des résultats et remise des Fourchettes d'or, d'argent et
de bronze aux établissements ayant le moins émis de déchets
alimentaires en collaboration avec les services restauration et
déchets

* Organisation d'une nouvelle récompense annuelle, « le Compost
d'Or », afin de valoriser les actions éducatives menées dans les
écoles maternelles et les creches en faveur du compostage et de
I'apprentissage des gestes écoresponsables des le plus jeune age

DIRECTION I Hiba Chakar

' L i i

Du 17 novembre au 12 décembre 2025, les agents volontaires de la Ville de Puteaux se sont
mobilisés pour relever le Challenge Energic, un défi ludique et collaboratif visant a sensibiliser aux
enjeux environnementaux et a promouvoir des pratiques plus écoresponsables

;. -'hl ".I t 1 é‘ 1;_-._.:._

Les gagnants du challenge Consomm‘acteur au marché des Bergéres, au c6té de commergants
engagés, de Anne-Marie Amsellem, adjointe au Maire déléguée au Développement durable, et des
agents de la Ville

La Nuit des Etoiles a fait son retour pour une 5¢ édition les 24 et 25 octobre 2025 et a rassemblé 374
Putéoliens a I'école Les Bergeres
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\COMMERCES

FAITS MARQUANTS

* 5 juin 2025 : invitation a la remise
des diplomes « ARTISAN TOURISME
2025 » organisée par le département
au parc nautique départemental de
I'lle de Monsieur a Sevres (90 artisans
sélectionnés).

*17 juin : Mme Ronit Karotchi et
Monsieur Yann Quéré se sont rendus a
la cérémonie a la CMA pour la Remise
des médailles du concours Meilleurs
Apprentis de France (MAF) dans les
Hauts-de-Seine sous la présidence de
Leila Belili présidente de la CMA IDF
Hauts-de-Seine. Mise a I'honneur de
Madame Elodie Geoffroy, patissiére a
PUTEAUX distinguée Maitre artisan.

* Chasse a I'ceuvre en partenariat avec le
Conseil des Sages : du 14 au 17 octobre
2025.

* 18 et 19 octobre : Féte du Godt sur les
deux marchés

* Tournage TOP CHEF le 21 octobre 2025
sur le marché des Bergéres

* Novembre : remise des label Eco défi
CCI (50 commerces)

* 3décembre : cérémonie de remise de la
Charte qualité confiance (CMA)

* Décembre : animations des marchés
pour les fétes en présence du Pere Noél

CADRE DE VIE

MISSIONS

* Gestion des marchés forains : coordination des Marchés Chantecoq et Bergéres. Apporter aux
commercants ambulants des réponses concrétes et veiller a ce qu'ils ne se sentent pas isolés par une
présence active sur le terrain

* Valorisation, gestion, développement et animation du commerce local et de I'artisanat. Organisation
d'événements : promotion des marchés et dynamisation des centres villes

* Accompagnement des commergants dans leurs démarches administratives, leur transition numérique et

éco-responsable et mise en relation avec les partenaires institutionnels : CMA et CCI
* Soutien aux porteurs de projets et accompagnement pour faciliter leur installation dans le but de

renforcer la diversité locale

* Assurer un suivi précis et un meilleur pilotage des cellules commerciales (mise en place d'un partenariat

des agences immobiliére et des promoteurs)

* Soutien a la rénovation commerciale avec un accompagnement spécifique pour la réfection des facades

et la mise en valeur des commerces

A

PERSPECTIVES 2026 é

* Renouvellement des partenariats avec la Chambre
des Métiers et de I'Artisanat (CMA) de la région
lle-de-France et la CCI Paris lle-de-France
accompagnement numérique, labels divers,
pratiques éco-responsable.

* Poursuite de la boutique éphémeére

* Pilotage et accompagnement des animations des
associations de commercants de Puteaux: 'UCMP
sur les marchés forains (Chantecoq et Bergéres) et
I’APAC. Mise en place d'un programme d’animations
municipales en complément pour renforcer
I'attractivité commerciale.

* Mise en place d'un annuaire des commergants et
artisans sur le site de la ville

* Accompagnement a [l'installation de nouveaux
commerces avec un appui particulier pour les
porteurs de projets innovants (Café Poussette, mon
Petit Koala...) afin d'assurer une diversité de |'offre
commerciale sur la ville.

* Poursuite de la Chasse a l'ccuvre en lien avec le
Conseil des Sages et les commercants locaux pour
promouvoir l'art et la culture dans la ville.

» Accompagnement des commergants et artisans pour
l'obtention de labels (Eco Défi CCl, Charte Qualité
Confiance CMA, label Artisan Tourisme...).

* Mise en place et préparation d'une Féte des
Commerces

LES CHIFFRES CLES

50 commerces ont recu le label Eco
défi CCl
1 entreprise artisanale a recu la
Charte qualité Performances CMA

54 entreprises artisanales ont recu la
Charte qualité confiance CMA

Top Chef: émission spéciale tournée au coeur de notre Ville

DIRECTION I Jean-Gabriel Bliek

© Thomas PADILLA / AGENCE 1827 / M6
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ILS ONT OUVERT EN 2025

apres d'importants travaux.

Installé au croisement des rues Jean Jaurés et Rousselle depuis 2022, Mon-marché.fr a rouvert le 22 janvier

Maetme rue Jean Jaurés : des live shopping et  La fromagerie Baptiste rue Jean Jaurés
des conseils

&

...et des gateaux: une nouvelle
patisserie rue Cartault

3 L. !‘__ & ' "f
Achaiah, nouvelle boutique de la rue Anatole
France : quand naturopathie, spiritualité et bien-
étre se rassemblent

Quvert en février Place d
restaurant Peppino est u
dolce vita

e I'Eglise, le
ne invitation a la

Sabbah, la nouvelle épicerie de |

arue Jean Jaurés

:;";
5‘;-

' | A K 4. ] i ! e
Compose, le nouveau bar a salades
Square Léon Blum

Shishido, un nouveau restaurant japonais  Bell’Shain : le nouvel institut rue Gerhard  Fleur d'Oranger, le nouveau fleuriste rue Cartault
rue Rousselle pour vos soins de la peau et du corps

L'Echiquier, parenthése gourmande sur
I'esplanade de I'Hétel de Ville

Revers Café : votre nouveau restaurant sur I'ile Famille Mary : une nouvelle boutique de

I'ltalie rue Anatole France miel rue Jean Jaures

CADRE DE VIE
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DIRECTION I Orhan Karakas

DIRECTION DES ETUDES, DES PROGRAMMES

te oéparTeMENT mmem.  DES HAUTS-DE-SEINE

HAUTEUR DE 57512 €

FAITS MARQUANTS

e Livraison du parvis de I'Hotel de Ville

« Livraison de la nouvelle épicerie sociale

« Solarisation des écoles République etJacotot
(installation de panneaux photovoltaiques)

* Pose de films de protection solaire a I'école
Pyramide

« Différents entretiens courants

* Mise en conformité aux normes » Raccordement de I'école Jacotot au réseau de
de sécurité et d'accessibilité chaleur urbain

* Isolation des combles de I'Hétel de Ville

» Rénovation de 5 chaufferies : école Ancien
Couvent, espace Jeunes Voltaire, GS Jean
Jaures, GS Maternelle République, stade du
Chemin Vert

« Equipement en 100% LED de certains
batiments : créche de I'arche de Noé, centre
de loisirs Petits Princes

MISSIONS

* Programmation et
budgétisation des travaux de
construction de la Ville

« Elaboration des projets
de construction et de
réhabilitation

¢ Interventions de réparation
sur I'ensemble des batiments
communaux

* Suivi de 'Ad'AP Agenda
d’Accessibilité Programmée,
dispositif permettant aux ERP
de se mettre en conformité
avec la loi « handicap » de 2005

» Optimisation énergétique du
patrimoine communal

TRAVAUX ET ETUDES
EN COURS

e Lancement des travaux de la Galerie Collin

* Mobilisation des dispositifs de « Etudes pour I'extension de bungalows 2
financement (CEE) Pleemeur

* Réduction des consommations
énergétiques

« Gestion et traitement des * Diagnostic de I'église Notre-Dame de Pitié
abonnements des parkings * Diagnostic énergétique des batiments
publics * Pose de ventilateurs dans les écoles

» Théatre : isolation du mur du fond de scéne

CADRE DE VIE

i !.

i '-lE : j

Rénovation de la Vieille Egl|se Régnon Action financée par la région

¥ iledsFrance fle-de-France a hauteur de 200 000 €

PERSPECTIVES 2026 i
¢

» Réception du jardin d'hiver rue Collin

» Réhabilitation de bungalows a Ploemeur

* Installation d’ombrages dans les écoles

* Mise aux normes des systémes de péage des parkings

* Poursuite de I'’Ad’AP : Agenda d'Accessibilité Programmée

+ Début de restauration de la Vieille Eglise : subvention
obtenue 200 000 euros par la Région

» Théatre : travaux d’isolation

e Installation d’équipements de ventilation dans les écoles
» Déploiement de panneaux photovoltaiques

* Amélioration des systémes de rafraichissement

» Optimisation énergétique globale des batiments

PROJECTIONS / PHOTOS NON-CONTRACTUELLES

PROJECTIONS / PHOTOS NON-CONTRACTUELLES

Renovatlon des bungalows de Pleemeur

~ METROPOLE DU GRAND
L) A .
ET D E S BATI M E N TS rere . PARIS FINANCEUR A o hautsdeseine AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU DEPARTEMENT

LES CHIFFRES CLES

SUBVENTIONS :

* 128 386,84 € de CEE pour les opérations suivantes :
- Raccordement au réseau de chaleur urbain du GS Jacotot

- Mise en place des destratificateurs iy
- Isolation des combles HDV

® Pour le SIPPEREC :
- Projet Photovoltaique République : 65136 € TTC
- Projet Photovoltaique Jacotot : 45 400 € TTC

== PARTICIPATION DE L'ETAT AU TITRE DU
e « FONDS VERT - FRANCE NATION VERTE»

CONSOMMATIONS ENERGETIQUES : MOYENNE DE TOUS LES BATIMENTS (GAZ ET
ELECTRICITE):

- Consommation totale période N (2025) : 28 432,019 MWh

- Consommation totale période N 1(2024) : 322974 MWh

- Evolution : -11 %, soit une baisse significative de la consommation.

Cette analyse concerne plus de 90 % des compteurs dont les données sont remontées automatiquement

Ventilateur dans les écoles
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ESPLANADE DE L'HOTEL DE VILLE

VISR D

TR NN T
e

hauts-de-seine

LE DEPARTEMENT .

AVEC LE CONCOURS FINANCIER
DU DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

= L

wiivasse  METROPOLE DU GRAND PARIS
“Gred meen FINANCEUR A HAUTEUR DE
191523€

LalU U L e

e L1 [
Eric Césari, Vice-Président de la Métropole du Grand Paris, Geoffroy Didier, Conseiller régional d'lle-de-France, Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux, Alexandre Brugeére,
préfet des Hauts-de-Seine et Vincent Franchi, 1* adjoint au Maire et conseiller départemental, lors de I'inauguration féérique de I'Esplanade le 14 juin 2025

CADRE DE VIE
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\VOIRIE ET CADRE DE VIE

MISSIONS

» Aménager, rénover et créer les espaces publics
(rues, places, voiries)

* Assurer I'entretien, le nettoiement,
I'hivernage, ainsi que I'entretien des petits
équipements, du mobilier urbain et la gestion
des espaces publics en général

» Gestion des déchets, des encombrants, des
ordures ménageéres et sensibilisation du public
aux bonnes pratiques de tri (en lien avec
POLD)

» Gestion de l'assainissement (en lien avec
POLD)

» Maintenance et installation de I'éclairage,
des illuminations et des feux tricolores sur les
espaces publics

* Suivi des travaux des concessionnaires

* Participation a la maintenance des
événements (barriérage, nettoiement)

» Traitement des demandes de subventions vélo

* Lutte contre I'habitat insalubre, les nuisibles,
le bruit d'activité, gestion du permis de louer
et suivi de I'hygiéne alimentaire dans les
commerces de bouche

FAITS MARQUANTS

VOIRIE :

» Aménagement piste cyclable (projet RER V) ave-
nue du Général de Gaulle (RD913) en vue de la
collaboration avec le Département, PLD (Paris La
Défense) et la Région lle-de-France

* Rénovation de la rue Anatole France entre la rue
de la République et la place Simone Veil

« Végétalisation angles de rues (1 000 m? d'es-
paces verts supplémentaires) :

- Henry Martin/ Richard Wallace et surélévation du
passages piétons pour sécuriser la traversée des
piétons dans le boulevard

- Edouard Vaillant / République

- Jean Jaures / Pavillons

- Pressensé / Verdun

- Rousselle / Jacotot

* Mise en place de sanitaires dans le Jardin de la
Rose des Vents

* Nouvelle station Vélib au niveau du quartier des
Bergeres

* Ajout de l'arrét du Buséolien « Marché des
Bergeres »

ECLAIRAGE :

* Poursuite du déploiement de I'éclairage LED
(100 % en 2026)

* Installation des illuminations et des décors de fin
d'année

* Déploiement d'éclairage bleu « Prioritec » pour
renforcer la sécurité des piétons au niveau des
écoles et des créches

DECHETS :

* Remplacement de 3 bornes enterrées verre dé-
fectueuses par des bornes sur mesure neuves rue
Anatole France, rue de la République et rue des
Pavillons

 Mise en place de 4 nouveaux points d'apport
volontaire de déchets alimentaires via la mise en
place de 6 nouveaux abris-bacs (2 pour doubler
la capacité de points pré-existants, 4 sur de nou-
veaux emplacements)

* Recrutement d'un Coordinateur Déchets

* Renouvellement du World Clean Up Day (net-
toyage des Berges de Seine et le déploiement de
stands pédagogiques et ludiques)

» Campagne de sensibilisation en porte-a-porte de
I'ensemble des résidents (11 éco-animateurs)

HYGIENE :

* Réglementation en matiére d'habitat insalubre
(5 arrétés et 31 alertes)

* Action de régulation et effarouchement aviaire

* Lutte contre les nuisibles (ex : 325 dératisations)

ASSAINISSEMENT :

* Curage préventif : 862 ml de réseaux curés, soit
95% de ml réalisés

¢ Surveillance : 1 080 ml d'inspections pédestres
réalisées (rues Chantecoq et Anatole France) et
269 ml d'inspections télévisées (100% du prévi-
sionnel contractuel a été réalisé). Pour informa-
tion la Ville dispose d'un réseau de 28 000 ml.

* Conformité des branchements : 363 diagnostics
de controle

A

PERSPECTIVES 2026 &

VOIRIE :
* Rénovation des rues Parmentier, Chantecoq, Victor
Hugo, Jean Jaures, Saulnier.

* Mise en conformité de I'ensemble des passages piétons
de la ville (nouvelle loi LOM de 2026) et installation de
dispositifs de décompte de temps piéton

ECLAIRAGE :
* Remise en état de la passerelle Coty

DECHETS

* Déploiement de nouveaux mobiliers urbains de collecte
des mégots.

* Installation de:

-4 bornes d'apport volontaire enterrées verre en
remplacements des bornes vétustes existantes (Paul
Bert, rue de la République, Louis Pouey),

-2 nouvelles bornes aériennes pour la collecte du verre
en remplacement des bornes usagées de l'avenue du
Général de Gaulle et de I'avenue Georges Pompidou,

- nouveaux abris-bacs de déchets alimentaires sur la ville

* Suppression de la borne DASRI hors service (8 rue
Anatole France)

« Edition d'un guide de tri (avec POLD).

* Renouvellement du réglement de collecte municipal

* Mise en ceuvre d'un plan de supervision / contréle des
incivilités et anomalies, des mobiliers et de I'exécution
des prestations de collecte

ASSAINISSEMENT :
 Travaux de réhabilitation du réseau d'assainissement :
rue Mars et Roty et Anatole France

Direction I David Cefbert

LES CHIFFRES CLES

850 arrétés de stationnement et/ou de circulation
84 demandes de permission de voirie (échafaudage, palissade, benne, grutage, etc.).)
79 arrétés concessionnaires

Subventions vélos :
- 226 demandes pour des vélos mécaniques
- 229 demandes pour des vélos électriques

329 demandes de permis de louer

872 interventions réalisées par la
GUP (Gestion Urbaine de Proximité)

906 signalements traités (dépots
sauvages, rattrapage de collecte, erreurs de présentation de bac, erreurs de tri)

42 verbalisations et 80 courriers d'avertissement déchets (présentation de bacs et dépots
sauvages)

] '___:\.dl. L

Inauguration de la nouvelle piste cyclable sur la RD 913 ACTION FINANCEE PAR

#8ance  (phiutdeseine
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VEGETALISATION DES ANGLES DE RUES VEGETALISATION DES ANGLES DE RUES Lt METROPOLE DU GRAND PARIS FINANCELR

A HAUTEUR DE 38 347€
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LES ILLUMINATIONS DE NOEL
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LES ILLUMINATIONS DE NOEL
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\ ENVIRONNEMENT ET ESPACES VERTS / NATUROSCOPE

MISSIONS

* Aménager, rénover et créer de
nouveaux espaces verts

* Entretenir les squares, les jardins,
les fontaines et rivieres de la ville

» Gestion du patrimoine arboré

 Gestion de |'arrosage des espaces
verts de la ville

« Cultiver la vigne (taille, vendange
et vinification) et les arbres
fruitiers

* Organiser le concours des
Balcons et jardins fleuris ainsi que
la féte des jardins

* Gestion des jardins familiaux

« Valoriser la biodiversité locale
avec les missions apiculture,
aquariophilie, biodiversité
générale

« Eduquer et sensibiliser les
différents publics aux enjeux
environnementaux a travers
divers ateliers

 Accueil du public, des écoles
et des accueils de loisirs au
Naturoscope

CADRE DE VIE

FAITS MARQUANTS

« Livraison du Square des Terrasses : 1260 m?

« Livraison du Jardin du Presbytére : 1200 m?

 5¢ édition de la Nuit des étoiles, dans la
cour de I'école des Bergeres

* Une exposition sur I'arbre « Il était une fois
I'arbre » 8000 visiteurs

» Végétalisation de nombreux angles de
rues surface:1000 m?

* Création d'une 3¢ cour oasis a I'école ma-
ternelle République

e Début des travaux de la forét urbaine :
83 arbres déja plantés

19
8 601

132

251
2588
347,75

4073
374
1020
14 260

1634

569

238

12

- P

A
natur@dscope
— DE PUTEAUX — # o —

LES CHIFFRES CLES

agents

arbres dont 29 arbres remarquables
soit 1arbre pour 5 habitant

arbres plantés dans les écoles et les creches par les
enfants

arbres plantés en 2025
bacs et jardiniéres de petites et grandes tailles

kilos de miel de Puteaux et 146,25 kilos de miel de
Ploemeur

visiteurs au Naturoscope
personnes pour la 4¢ édition Nuits des Etoiles
personnes aux ateliers « Nature » intergénérationnels

enfants sensibilisés par les projets pédagogiques du
Naturoscope

enfants des centres de loisirs et 79 séances en
atelier d'éveil et de découverte du jardin + visites du
Naturoscope

séances d'intervention de sensibilisation dans les
établissements scolaires, soit 13 812 enfants,

67 séances dans les 9 creches et 2 dans les RPE (589
enfants et 183 parents accompagnateurs)

adhérents du club 102 ont bénéficié des ateliers du
Naturoscope

membres faisant partie du Conseil Ecocitoyens Ville
Durable « la faune et flore du Territoire »

parcs de la Ville labellisés refuge LPO (parc Offenbach,
Square Kupka, parc du Moulin, jardin du Naturoscope)

YY9Y

Direction I Anthony Vitry

Villes et Villages Fleuris

LE LABEL WATIOMAL DR L& QUALITE DE Vil

PERSPECTIVES 2026

* Lancement du jardin d’hiver rue Collin

» Création de 3 cours Oasis : école élémentaire République, école
élémentaire Jacotot, école élémentaire Benoit Malon

* Création du jardin cacté rue Auguste Blanche
* Réfection du passage des Camélias

» Désimperméabilisassions des allées + plantations d'arbres cimetiére
ancien

* Végétalisation de la cour d’école Parmentier

* Livraison du jardin des Retrouvailles

* Aménagement des nouveaux bungalows a Ploemeur
* Poursuite de la végétalisation des angles de rues

* Renouvellement du label « 4 fleurs »

]:’:.pl':m!:l >
B
=y =

Les ateliers du Naturoscope : atelier chauve souris et atelier hérisson

LA COUR OASIS DE L'ECOLE REPUBLIQUE

 METROPOLE DU GRAND PARIS FINANCEUR
@ i, AMAUTEURDE33 011€
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INAUGURATION DU SQUARE DES TERRASSES

JARDINS LABELLISES ECOJARDIN &
EcoJardin

SETE R T ] 50K = 3

Parc du Moulin I
di-Raunayd, Maire de Puteaux, a inauguré le jardin en compagnie de Vincent

Joélle Ceccal

Franchi, 1*" adjoint au Maire

¥

Jardin du Naturoscope Parc Offenbach Jardin de la créche des Cédres

-

PARIS OUEST AVEC LE CONCOURS FINANCIER
(Aot fledeFrance ),

D'ILE-DE-FRANCE NATURE
nature B yaureoe of 89 073¢
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PARIS OUEST . Avec le concours financier Avec le concours financier En
(4 LA DEFENSE hauts-deseine  du Département des leccFrance F,  d'lle-de-France Nature o —
LEOEPARIEHAT = Hauts-de-Seine NalUre @ 3 hauteur de 39 480€ A

INAUGURATION DU JARDIN DU PRESBYTERE

4 l

Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux et Vincent Franchi, 1¢ adjoint au Maire,

lors de I'inauguration du jardin

EXPOSITION « IL ETAIT UNE FOIS L'ARBRE »

du service Environnement Espaces Verts, Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux,
Céline Defoix auteure et scénographe de I'exposition, Anne-Marie Amsellem, adjointe au
Maire déléguée au Développement durable, Agnés Fouque, graphiste et co-créatrice de
I'exposition, Michel Huet naturaliste et herpétologue

Wi
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Tl s B W 1N

I elenit 1ine ferls.,

I'arbre

HATWRGICOME U L SCTERRN 1034
| 13 FLET 10
TR

PUTEALL PR 0 = [ Y —

64| CADRE DE VIE

65



66

MISSIONS

* Le service entretien assure la propreté et
I’hygiéne de plus de 80 sites municipaux,
incluant écoles, créches, batiments
administratifs et équipements culturels.

* Son fonctionnement repose sur une
organisation mixte :

- Intervention directe des agents
municipaux :
- Ecoles maternelles : entretien quotidien
renforcé + accompagnement des
équipes éducatives

- Ecoles élémentaires : mise en place
de permanences pour compléter les
prestations externalisées et garantir la
continuité de service

- Externalisation partielle via marchés
publics:
- EDS Labrenne : Ensemble des batiments
publics et culturels pour un cout annuel
de 1118734 € HT

- L'Oiseau Blanc : Ecoles élémentaires et
créches pour un cout annuel de 1136
163 € HT

CADRE DE VIE

FAITS MARQUANTS

* Renouvellement du marché
d’entretien des locaux dans une
perspective de rationalisation

e Renouvellement du marché de
blanchisserie et partenariat avec un
ESAT dans une démarche inclusive

e Développement des formations
internes sur l'utilisation des matériels
et les procédures d’'hygiene

LES CHIFFRES CLES

54 agents
3 controleurs

2 assistantes

DIRECTION 1 José Calvo

A

PERSPECTIVES 2026 |®i

* Les orientations pour 2026 s’articulent autour
de plusieurs axes : le renforcement des effectifs,
notamment dans les écoles, l'optimisation
de l'organisation des missions, ainsi que la
maitrise des couts. Parallelement, la montée en
compétence des agents sera poursuivie a travers
des formations adaptées, et la modernisation
des équipements engagée via le renouvellement
du parc matériel.

e Des appels d'offres seront lancés en 2026
pour la maintenance et le renouvellement des
équipements, la blanchisserie, le nettoyage de
la vitrerie, avec pour objectifs de réduire les
coliits d’'investissement et de fonctionnement,
d’améliorer la durabilité du matériel et de
garantir la continuité de service.

* Ces actions devront toutefois s'accompagner
d'une vigilance particuliére quant au maintien
de la qualité de service dans un contexte de
tensions en ressources humaines, au suivi
des prestataires et a la maitrise de l'impact
budgétaire.
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\MISSION PATRIMOINE MOBILIER DIRECTION 1 Cyrll Mahé-Auclerc

A
FAITS MARQUANTS g
MISSIONS _ ; ) PERSPECTIVES 2026 O]
« Mettre 3 i < qulic . * Mise en place d’'une procédure adaptée (MAPA)
I"e reta Jour reg;.ll.eremden avec Drouot pour faciliter la vente en ligne de nos * Poursuite et optimisation des conditions
INVERLAITE CMOBIIEr> GE équipements. de stockage (protection et sécurisation des
I'ensemble des batiments/sites K i 3 . . biens)
communaux (et les dépts du . Ven?e dgs b{ens réformés aux enchéres ou via des g -
service) finalisé en 2024. partlculu'al.'s a h’autet,lr,de 102. 190 € + vaIeur to,tah‘e . Pour:sulte et optlmlsa.tlon c!es ve|’1tes (et des
du mobilier récupéré gracieusement estimée a encaissements) des biens réformés.
* Assurer la logistique de 18 000 €.

e Lancement de la deuxiéeme phase de

déstockage, de livraison et de . . o
ge, I'inventaire « mobilier ».

récupération (décors, mobilier,
petit matériel, ...) lors des divers
et nombreux événements
organisés par la ville.

» Répondre aux demandes
d'approvisionnement, de LES CHIFFRES CLES
livraison et d’enlévement des

différents services municipaux. directeur

agents administratifs

* Piloter et finaliser jusqu’a
I'encaissement les ventes de
mobiliers, équipements et/ou 14
véhicules réformés.

agents techniques manutentionnaires

OND A

sites/batiments/services entiérement référencés en matiére d’inventaire « mobilier »
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\ PETITE ENFANCE

MISSIONS

» Coordonner l'activité de
I'ensemble des établissements
pour veiller a la qualité d'accueil
et d'accompagnement des
jeunes putéoliens

» Coordonner les actions d'accueil
et d’'information aux familles
dans leurs démarches de
recherche d’'un mode d'accueil

» Animer et piloter les équipes de
direction

* Assurer le controle des
établissements en délégation
de service public et veiller au
respect des engagements
contractuels

Tl

il

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

. AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU
Q@ hautsdeseine o oTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

FAITS MARQUANTS

* Ciné débat au central « Et si on levait les yeux » avec le réalisateur Gilles Vernet sur la thématique de la surexposition
des enfants aux écrans

* Organisation du salon Petite Enfance sur la thématique « les 5 sens », 1795 visiteurs

* Réalisation du spectacle de fin d'année des créches, jardins et DSP le 29 juin sur le théme « le tour du monde »
accompagné par la troupe « Les P'tites griottes »

» Réalisation d'ateliers parents/enfants lors la Grande Semaine de la Petite Enfance du 15 au 22 mars 2025 mars sur le
théme « Encore ! Jouer a I'infini » sur 'ensemble des structures Petite Enfance

* Ateliers grands-parents/arriere-grands-parents lors de la semaine bleue, semaine intergénérationnelle
* Ateliers pour la semaine du go(t, la féte de I'automne...
* Organisation de 2 ateliers pour futurs et jeunes papas par Gilles Vaquier de Labaume

* Journée des droits de I'enfant en partenariat avec la Maison du Droit, informations, échanges avec les familles et
ateliers parents/enfants

* Partenariat avec les médiathéques, avec la venue de Dominique Lecoq pour des contes en musique (découverte
d'instruments originaux). Les interventions de Madame Lecoq sont trés appréciées des enfants. Un roulement de 7
malles a livres est organisé afin de proposer régulierement des nouveautés aux enfants.

* Partenariat avec le Naturoscope, toutes les structures ont un potager ou des bacs a potager que les enfants cultivent
avec I'accompagnement de Christian, intervenant des espaces verts. Des composteurs ont été installés dans toutes les
structures

A

PERSPECTIVES 2026 %

* Réalisation spectacle de fin d’année des créches, jardins d’enfants
et DSP en juin 2026 sur le théme « les métiers » accompagné par la
troupe « Les P'tites griottes »

* Projet d'ouverture d'une créche privée

* Poursuite des projets :

- Médiation animale, ateliers d'inspiration « snoezelen », « je signe
a la creche », ateliers parents/enfants, développement durable,
ateliers culinaires, musique, partenariat avec les Médiathéques et
Espaces Verts, projet écolo créche, projets sur les émotions, yoga,
découverte de la musique

- Partenariat avec les Médiathéques

- Partenariat avec le Naturoscope

* Mise en place de la prévention dentaire avec M'Tes Quenottes pour
toutes les grandes sections de créches.

* Projet de prévention avec I'orthophoniste du Centre Médical Dolto

* Mise en place de I'atelier Yoga a la créche des Arcades, projet
autour du livre et proposition de « je signe a la créche » a la créche
des Cilins, projet « les ivres a la maison » au JE La Clairiére, « j'ai du
talent » et ateliers intergénérationnels a la créche des lutins, ate-
liers snoezelen a la créche du Petit Manége

* Ateliers des papas (1 pour les futurs et nouveaux papas, 1 pour les
papas d'enfants de 1a 2 ans)

* Poursuite des groupes de travail sur la qualité d'accueil du jeune
enfant, impliquant les équipes de direction des créches en régies et
en DSP

DIRECTION I Angele Landrein

Le spectacle des creches municipales sur la thématique « Tour du monde »

LES CHIFFRES CLES

16 structures municipales : 13 créches dont 5 en DSP, 1jardin d’enfants,
2 relais petite enfance

6 créches privées représentant 223 berceaux dont 61 réservées par la
ville (sur 3 créches Babilou)

Soit un total de 791 berceaux municipaux sur une totalité de 1058
berceaux agrées sur la commune
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Salon de la Petite Enfance

SEMAINE DE LA PETITE ENFANCE

Créche des jardins

CHASSE AUX GEUFS

Chasse aux ceufs dans les créches

a — N ==
Chasse aux ceufs a la Maison de famille Wallace, en partenariat avec la créche Le Petit Chaperon Rouge

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION
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17
10

28

150
200

agents
bibliothécaires
professeurs d'anglais
locuteurs natifs

directeurs et directeurs adjoints
d'accueils de loisirs

animateurs le mercredi

agents encadrant la pause
méridienne
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\EDUCATION / ENFANCE / JEUNESSE

LES CHIFFRES CLES

70 ATSEM

21 gardiens d’école

17 établissements scolaires

accueillant :

1543 éléves en maternelle
2405 ¢leves en élémentaire
3500 enfantssontaccueillis surle temps

de pause méridienne en moyenne
chaque jour

2100

1100
50

o~

unicef &

pour chague enfant

Ville
amie

des enfants

enfants sont présents en moyenne
chaque mercredi en accueil de
loisirs

enfants environ fréquentent
chaque jour I'étude surveillée

collégiens bénéficient de I'aide
aux devoirs

MISSIONS

* Accueillir de maniére optimale les éléves dans
les 17 écoles municipales pour contribuer
a la réussite éducative des enfants avec le
concours des ATSEM et gardiens d'école

* Favoriser le plein épanouissement des
enfants par une diversité d'activités de qualité

* Promouvoir la lecture et I'écriture en
s'appuyant sur les bibliothéques scolaires

* Promouvoir la pratique de I'anglais grace a
I'intervention des professeurs d'anglais et des
locuteurs natifs

¢ Organiser les temps périscolaires et
extrascolaires des enfants : accueil du matin
et du soir, pause méridienne, mercredis et
vacances scolaires

* Animer et gérer les deux conseils communaux
des jeunes (CM2 et 4°) et le conseil de la
jeunesse

* Proposer des activités pour les collégiens
notamment pendant les vacances scolaires

* Organiser l'aide aux devoirs pour les
collégiens

* Proposer des séjours durant les vacances
scolaires pour les enfants et les jeunes

» Accompagner les équipes d'animation

DIRECTION I Arnaud Teullé

FAITS MARQUANTS

* Fourniture de tenues scolaires uniques pour 4
écoles (écoles des Bergéres, Parmentier, Jean de La
Fontaine, Défense 2000) représentant 1042 éléves.

* Réalisation des fiches action et mise en ceuvre des
partenariats prévus dans la Convention Territoriale
Globale avec la CAF

* Organisation des classes transplantées a Ploemeur
et classes de neige bénéficiant a 454 éleves

* Organisation des séjours de vacances en hiver,
printemps et été pour les jeunes de 6 a 17 ans dont
bénéficient plus de 1200 enfants et adolescents

* Organisation d'activités pour les collégiens durant
les vacances au centre Auguste Blanche

* Organisation d'événements et ateliers pour pro-
mouvoir la lecture et lI'écriture : Printemps des
poétes, Nuit de la lecture, Les bibliothéques se
livrent ...

e |
st 4
Distribution des livres de vacances Essayage
scolaires

* Organisation du carnaval des accueils de loisirs

* Poursuite de la distribution des cartables et four-
nitures scolaires, des cadeaux de Noél aux mater-
nelles, des livres de fin d’année

* Participation au réseau « ville amie des enfants »

de I'UNICEF, notamment relais de la consultation
nationale des 6/18 ans.

¢ Journée événement UNICEF / UNIDAY (Journée
internationale des droits des enfants)

« Partenariat avec la Maison du Droit et de la Famille
pour des actions de sensibilisation

* Mise en place des boites aux lettres Papillons

* Réunion d'accompagnement des nouveaux anima-
teurs et surveillants de cantine

77



78

A

PERSPECTIVES 2026 %

* Poursuite de la fourniture de tenues scolaires
uniques pour 4 écoles en septembre 2026 et en
fonction des choix des conseils d'école, extension
du dispositif

* Poursuite de la distribution des cartables et four-
nitures scolaires a la rentrée, des cadeaux de Noél
aux maternelles, des livres de fin d'année

¢ Intervention de MT'QUENOTTE auprés de toutes
les classes de grande section de maternelle pour
la prévention bucco-dentaire

* Poursuite de la promotion de la lecture et de
I'écriture au travers d'événements organisés par
les bibliothécaires

* Organisation de classes transplantées a Pleemeur
et sur les plages du débarquement et de classes
de neige

 Organisation des séjours de vacances en hiver,
printemps et été pour les jeunes de 6 a 17 ans

* Organisation d'activités pour les collégiens du-
rant les vacances

* Proposition d'ouverture du centre Auguste
Blanche les mercredis aprés-midi (nouveau projet)

» Réalisation du carnaval des accueils de loisirs

* Participation au réseau « ville amie des enfants »
de I'UNICEF

* Renouvellement du PEDT
 Poursuite des activités Plan Mercredi

* Poursuite du dispositif des boites aux lettres
Papillons

ACCUEIL,

FAMILLE ET POPULATION
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Rencontre « Parc littéraire » au Jardin aux Camélias sur la pause méridienne
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CONSEIL COMMUNAL DES JEUNES

\ "f‘" Y

Les élus du CCJ en sance de travail, planchant sur un nouvel événement
intergénérationnel

A la découverte du Sénat : Roger Karoutchi, Sénateur des Hauts-de-Seine, avec Joélle
Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux, et les élus de 4¢ du CC) dans I'Escalier d'Honneur
du Palais du Luxembourg

Escapade londonienne : les CCJ dans le hall de Gringotts, la fameuse banque des sorciers dans
'univers d'Harry Potter
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ACCUEILS DE LOISIRS

m

400 enfants des accueils de loisirs rassemblés devant I'Hotel de Ville pour une action contre la violence
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\ RESTAURATION MUNICIPALE
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Les restaurants scolaires sont régulierement décorés pour des repas a theme

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

La Semaine du goit dans les créches

Appétit de moineau/Faim de loup : des portions adaptées a I'appétit de
chaque enfant

MISSIONS

* Gestion, fabrication et
distribution des repas pour :

- Les écoles maternelles et
élémentaires

- les creches et les jardins
d’enfants

- le restaurant administratif

- la Maison de famille Richard
Wallace

- les centres de vacances de
Ploemeur et de La Clusaz

* Participation aux différents

événements organisés par la
Ville

* Fourniture et logistique
restauration de I’Atelier des
Gourmets

A

FAITS MARQUANTS

* Mise en place de la livraison des repas en liaison
chaude de la créche des Cédres

* Sur la restauration scolaire et les créches, il a été servi
33,3 % de produits éligibles a la loi EGALIM soit 19,6
% de produits Bio et 13,7 % labellisés.

* Actions de sensibilisation a la lutte contre le gaspillage
alimentaire : remise de la fourchette d'or, d’'argent
et de bronze, réunions de sensibilisation dans les
restaurants scolaires en partenariat avec le service
développement durable et le service jeunesse

* Différents repas a théme ont été proposés: Nouvel an
chinois, semaine du go(t, carnaval, Fraich'attitude,
buffet de fin d’année

* Maintien de la qualité des repas sans augmentation
des tarifs pour les familles en dépit de 'augmentation
des prix sur I'ensemble des denrées alimentaires.

* L'Atelier des Gourmets fonctionne avec un grand suc-
ces. Les créneaux sont complets. D'autres cours sont
proposés aux plus jeunes ainsi qu’aux seniors du Club
102.

DIRECTION I Laurent Pardanaud

LES CHIFFRES CLES

122
1
773500

60 500
68 000
11000
26

99 %

agents

diététicienne

repas fabriqués et servis

en restauration scolaire

soit plus de 1000 repas de plus qu’en 2024

repas fabriqués et servis en creches
soit 5 000 repas de plus qu'en 2024

repas fabriqués et servis au restaurant
le 67

repas fabriqués et servis a la maison
de famille Wallace

tables de tri dans les écoles
élémentaires et maternelles

des enfants scolarisés sont inscrits a
la restauration scolaire et déjeunent
a la cantine régulierement ou
ponctuellement

EQUIPEMENTS DU SERVICE RESTAURATION

PERSPECTIVES 2026 &

* Poursuite des achats de denrées labellisées bio et en circuit court
* Maintien et développement d'ateliers de sensibilisation au gachis alimentaire

29

cuisines dont:

-13 cuisines scolaires

-5 cuisines de créches

-1 cuisine a la Maison de famille
Wallace

-1 cuisine au restaurant Le 67

-1 cuisine au centre de loisirs Lebaudy

-7 cuisines satellites

-1cuisine a I'Atelier des Gourmets
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MISSIONS

* Accueillir, informer et
documenter les Putéoliens
de 13 a 30 ans sur tous les
aspects de leur vie scolaire,
professionnelle, sociale et
citoyenne.

 Favoriser la réussite

éducative et professionnelle

des jeunes Putéoliens.

» Développer la prise
d’initiatives et le sens de
I'engagement.

» Renforcer l'ouverture
des jeunes a I'Europe et a
I'international.

* Promouvoir et faciliter
I'accés aux nouvelles
technologies.

* Proposer des ateliers
individuels ou collectifs,
d’initiation ou de
perfectionnement
bureautique, de découverte
et de création numérique.

* Mobiliser et fidéliser un
réseau de partenaires.

84| ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

\PUTEAUX INFORMATION JEUNESSE

Pubidnix
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FAITS MARQUANTS

Les actions nouvelles

. Ala rencontre des étudiants de la Résidence Canvas

. Création du Dispositif Cap’Vert 16-25 ans

. Création du Dispositif En Route pour le Brevet

. Formation sur I'lA

. Journée Portes Ouvertes, Spécial Parents

.A la rencontre des étudiants de la Résidence Rue des
Pavillons

Les actions récurrentes

. Participation au Forum des Métiers - Collége les Bouvets

. ParticipationauConcoursTrophéesEllesenSeineorganisé
par le Conseil Départemental des Hauts-de-Seine

. Participation au Forum Orientation Hors Parcoursup -
Lycée Lucien Voilin

. Participation au salon de la Petite Enfance

- Dispositif Argent de Poche 15-18 ans : Eté 2025

- Dispositif SOS RENTREE

- Bouger en Europe Time to Move Eurodesk

- Participation a la Semaine de I'Emploi (Partenariat avec
Puteaux Développement)

Création et pérennisation d'ateliers dédiés a I'éducation

numérique

- 74 ateliers proposés sur I'année au sein de I'Espace Jeunes
Numérique

Actions Partenariales avec les établissements du second

degré

- Interventions dans les colléges et lycées pour cibler les
2600 éléves de la Ville.

Soit 49 interventions et temps forts dédiés aux collégiens
et lycéens

Soirée de présentation pour les étudiants étrangers de la Résidence Canvas, avec Garance Alloun, responsable de Puteaux Information Jeunesse, et
Pierre-Arnaud Deconinck,

A

PERSPECTIVES 2026&

* Fidéliser et renforcer le partena-
riat avec les colléges et les lycées
en matiere d'orientation et de
citoyenneté numérique

* Sessions de révision Brevet et
Baccalauréat

* Création de nouvelles ressources
documentaires : guide de
I'éco-voyageur en France et en
Europe, Parlons santé mentale,
L'Intelligence Artificielle  (IA)
expliquée aux adolescents et aux
parents.

* Actions transverses tournées vers
la santé mentale des jeunes

* Poursuite des actions de citoyen-
neté et d'engagement : Argent de
Poche 15-18 ans, BAFA dans ma
Ville.

* Renforcer le coaching étudiant:
méthode 2PM posture profes-
sionnelle et motivation, perfor-
mer sa candidature en anglais...

* Création d'un jeu de plateau sur
I'Orientation

* Poursuite d'actions de sensibilisa-
tion innovantes autour de l'intel-
ligence artificielle a destination
des parents et des adolescents

|
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2026

2058
1275
392
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LES CHIFFRES CLES

jeunes accueillis dans le service 1467
jeunes touchés lors d’actions collectives 964
Soit 6 035 jeune au total, +14% par rapport a 4128
2024 536
suivis sur l'orientation et la scolarité 209
suivis Emploi-Stages 155

accompagnements sur les CV et lettres de
motivation

DIRECTION 1 Garance Alloun

assistances au Numérique

usagers de Point d’Appui a Internet
impressions

aide aux Démarches administratives
Mobilités internationales - Eurodesk
bourses attribuées
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\CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

MISSIONS

Le Centre Communal d’Action Sociale propose
des actions et services adaptés aux besoins des
Putéoliens.

Les actions et services sont destinés aux :

Familles, Jeunes, Personnes en difficulté,
Personnes en situation de handicap, Seniors

Acteur du développement social, le C.C.A.S.
propose notamment :

* Des financements (ex : permis de conduire,
voyages scolaires...)

Des aides financiéres (ex : soutiens
financiers, cheques solidarité)

Des mesures d'accompagnement
(Ex : épicerie sociale, coordination
gérontologique...)

Des services (ex : portage de repas a
domicile, aides a domicile, téléassistance,
Mobicar...)

Une structure d’hébergement pour les seniors
(ex : Résidence autonomie Richard Wallace)

Un lieu d'accueil, des animations (ex: Club
d'animation pour seniors, événements)

86| ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

L'OUVERTURE D'UNE NOUVELLE EPICERIE

SOCIALE

* La réalisation de ce projet s’inscrit dans une
stratégie d'investissement social...

- Accompagner les personnes tout au long de
leur parcours de vie

- Lutter contre le repli social

- Renforcer l'accés aux droits (notamment
pour les familles monoparentales)

o...et porte sur 5 objectifs :

- Améliorer I'alimentation et favoriser la
consommation des fruits et légumes

- Proposer une alimentation variée

- Organiser des ateliers pédagogiques et de
prévention au sein méme de |'épicerie sociale

- Favoriser la notion d'engagement réciproque
avec le bénéficiaire

- Avoir des outils pour se projeter au-dela d'une
vie précaire afin de s'approprier I'existant

LE RENFORCEMENT DU DISPOSITIF
ALLER-VERS

*280 est le nombre de visites a domicile
effectuées par les agents évaluateurs

* Puteaux présente le premier taux de recours a
I'Allocation Personnalisée d’Autonomie parmi
les 11 villes du POLD

* Les avantages:
- Un repérage précoce des situations
- Une capacité d'intervention rapide
- Une augmentation du taux de recours aux

droits

T
Le Grenier des 4 saisons

EPICERIE SOLIDAIRE
C.CAS

" ; . ik -
5
ik 18

L'équipe du CCAS, en présence du Maire de Puteaux Joélle Ceccaldi-Raynaud, avant que n'ouvre I'épicerie solidaire

750
1050
1300
1800
2300
3000
11100
14 900
40 600
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LES CHIFFRES CLES

adhérents au Club d'animation (Club 102)

passages a |'épicerie sociale

aides délivrées aux jeunes Putéoliens

appels effectués dans le cadre du plan canicule
adhérents a la carte Puteaux Senior

transports effectués par le service de mobilité Mobicar
prestations effectuées par les aides a domicile
inscriptions aux activités du Club 102

repas distribués et visites quotidiennes effectuées par les équipes du portage de repas a
domicile

services : Accueil, information et orientation public « Direction « Pdle aides légales, Pdle aides facultatives « Pdle
social, Coordination gérontologique ¢ Bureau d'information local / Seniors et handicap * Péle maintien a domicile,
Pole senior « Service de lutte contre I'isolement « Service financier et commande publique

structures : Résidence Autonomie, Club d’animation pour seniors, Epicerie sociale

dispositifs de maintien a domicile Aide 2 domicile, Portage de repas a domicile, Téléassistance, Service
de transport Mobicar

plans d’intervention : Plan grand froid, Plan canicule

Prestations sociales spécifiques : Allocation de garde d’enfant(s) & domicile, carte Puteaux Jeunes,
aide pour le permis de conduire, bourse étudiante, aide pour les voyages pédagogiques, carte Puteaux Senior,
allocation senior, allocation handicap (2), allocation énergie, aide Pass Navigo Améthyste, aide financiere
d'urgence, cheque solidarité Noél

dispositifs pour les aides Iégales et autres partenaires sociaux : ex: accueil et instruction des
demandes pour l'aide sociale a I'hébergement, I'allocation personnalisée a I'autonomie, le fond de solidarité
logement, I'allocation adulte handicapé, la prestation de compensation du handicap, la carte mobilité inclusion, le
fonds SIPPEREC pour lutter contre la précarité énergétique...

Organisation de grands événements : Banquets, goliters pour les seniors et les personnes en situation
de handicap, distribution de jouets pour les enfants des familles fragilisées

DIRECTION I Régis Nogues

Mise enplacedelacoordination Gérontologique

hauts-de-seine

pour favoriser 'autonomie des personnes agées € DEPARTEHENT e

AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU
DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

|

Echanges entre petits et grands pour un atelier cuisine
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PERSPECTIVES 2026 &
« DEPUISLE1=JANVIER,LEC.C.A.S.ESTDOTE D'UNSERVICED’AUTONOMIEADOMICILE

Parce quelaquestiondumaintienadomiciledesseniorsen perted’autonomieestunenjeu
démographique etsocial, le C.C.A.S.s’est ainsi doté d'un Service d’Autonomie a Domicile.
Ce nouveau service garantit outre les missions d'un service de maintien a domicile, 4
nouvelles prestations :

- Un accés aux soins (ex : mise en relation avec un professionnel de santé qui se concrétise
par la prise d'un rendez-vous.)

- Une aide a l'insertion (ex : maintien et développement du lien social de la personne.)

- Des actions de prévention (ex : accompagnement dans les domaines tels que la
dénutrition, la déshydratation, les chutes a domicile, I'isolement, la prévention de la
maltraitance.)

- Un soutien aux aidants (ex : programme pour les aidants, transport accompagné des
aidants vers un accueil de jour.)

Apres un appel a candidature et en reconnaissance de la qualité de son dossier, le
Service d’Autonomie a Domicile (SAD) a obtenu I'agrément du Conseil Départemental.

o LA VILLE VIA SON C.C.A.S. 'SENGAGE DANS UNE DEMARCHE DE LABELLISATION

Initiée par I'Organisation Mondiale de la Santé (OMS), la démarche « Ville amie des
ainés » propose une adaptation concrete de la société au vieillissement. En France, elle
est portée et animée par le Réseau Francophone des Villes Amies des Ainés®.

Consciente de ses atouts et de ses réalisations, favorable a I'émergence d'actions
innovantes, exigeantes et coconstruites avec les ainés, la Ville s’inscrit donc dans une
démarche de labellisation de sa politique sociale a destination des seniors.

 LES NOUVELLES MISSIONS DE L'EPICERIE SOLIDAIRE

Apres sa phase de lancement, le nouveau service de I'épicerie solidaire prendra sa

pleine mesure en 2026 avec notamment :

- L'organisation d'ateliers pédagogiques et de prévention

- Un accompagnement social des familles encore plus renforcé et personnalisé

- L'adhésion au programme MIEUX MANGER POUR TOUS favorisant I'accés a une
alimentation plus durable

LES RENDEZ-VOUS FESTIFS DE L'ANNEE

Banquet de Noél

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

LES ACTIVITES DU CLUB 102

Le CC]J et le Club 102 ensemble pour un atelier schmilblic

MAISON DE FAMILLE WALLACE

i i

La Maison de famille Wallace féte Noél
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\PC)LE HANDICAP

MISSIONS

* Sensibiliser et changer le regard :
sensibiliser les enfants au handicap,
mise en place d'événements de
sensibilisation a destination des
administrés

« Elaborer et assurer le suivi des
partenariats avec des associations
pour les personnes en situation
de handicap et des institutions
spécialisées

* Mise en place d'animations durant les

vacances scolaires

* Informer et accompagner les familles,

suivre les dossiers administratifs

* Participer a la formation et
al'accompagnement des
professionnels

* Animation de la CCA (Commission
Communale d'Accessibilité)

* Orientation vers I'emploi des
personnes en situation de handicap

* Participation aux réunions SAIS92
(Service d’Accompagnement
Insertion Sociale)

« Elaboration et suivi des dossiers
MDPH

90| ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

* Mise en place de séances de sport adaptées pour
les porteurs de handicap

* Ouverture d'un parcours inclusif adapté de santé
destiné aux personnes agées et en situation de
handicap

* Mise en place de journées dédiées pour la prise
en compte et le changement de regard sur les
porteurs de handicap : I'autisme, la trisomie 21,
octobre rose ou encore la journée mondiale du
handicap et la féte du handicap

* Proposition d’animations a destination des jeunes
en situation de handicap durant les vacances
scolaires

« Consolidation de la Maison sport santé en as-
sociation avec le service des sports et le centre
médical social Frangoise Dolto

* Miseen place de DuoDay pourla 6¢édition, disposi-
tif qui permet de créer des duos entre employeurs
et personnes en situation de handicap, pour tester
des métiers, des employeurs ou des parcours en
vue de faciliter l'insertion professionnelle

* Reprise de la Commission communale acces-
sibilité et équiper les batiments ERP en outils
informatiques pour les personnes en situation de
handicap

* Journée village Paralympique, organisations
d'événements autour des différentes journées
mondiales

» Augmentation de la prise en charge des dossiers
MDPH (64 dossiers depuis septembre 2025 et 40
instruits)

A

PERSPECTIVES 2026 é

* Mise en place d'actions de sensibilisation au handicap en
accueils de loisirs et écoles de la ville

« Sensibilisation des administrés

* Mise en place de séances de sport adaptées pour les jeunes
durant les congés scolaires

* Participation a des journées autour du retour a I'emploi des
personnes en situation de handicap en association avec la
direction de I'attractivité (journées type « objectif emploi)

* Reconduction d'événements (féte du handicap, DuoDay...)
* Création du plan de la ville panoramique en braille

» Achatd’équipementsinformatiques destinésaux personnes
dyslexiques et malvoyantes pour les établissements
recevant du public (culture, médiathéque etc.)

* Achat de matériel pour les TDAH (Troubles du Déficit de
I’Attention avec Hyperactivité)

» Création d'un court métrage avec la participation
d’'adhérents

* Mise a jour du guide du handicap

* Maintien de l'organisation des journées mondiales des
maladies pour sensibiliser et changer le regard

* Inauguration du parcours inclusif de santé

» Mécénat pour achats de fauteuils roulants pour sensibiliser
le grand public

» Mécénat pour la transformation du plan panoramique du
jardin du Belvédére en braille

Le handicap, représenté ici par le basket fauteuil, faisait pour la premiére
fois partie intégrante de la féte des associations, des sports et du handicap

DIRECTION I Abdel Hamzaoui

Emma Laupa, photographe au service
Communication de la Ville a participé au
DuoDay

LES CHIFFRES CLES

4 agents

308 familles accompagnées (134
en 2025)

Participation au Duo Day 2025 de
13 services de la ville (6 I'an passé)

41% de batiments accessibles
surles 115 ERP (Etablis-
sements Recevant du
Public)

6 personnes en situation de
handicap vers I'emploi accompa-
gnées vers |I'emploi
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MISSIONS

e Contribuer a I'amélioration des relations
avec les administrés

» Développer et coordonner la démarche
qualité au sein des services municipaux

* Accompagner les processus de
modernisation des services

* Gestion du portail Famille et Citoyen

 Accueillir, orienter, informer les
administrés dans les points d’entrée de la
Mairie (hall administratif et standard)

* Accompagner le public dans les
démarches administratives

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

QUALITE - MODERNISATION DES SERVICES
& ACCUEIL INFORMATIF

FAITS MARQUANTS

 Maintien d'une forte qualité d'accueil des
administrés

* Mise en ligne de nouvelles démarches
citoyennes

STATIONNEMENT

* Réservation de stationnement pour démé-
nagement (particuliers et professionnels)

CADRE DE VIE

» Demande de badge d’accés aux abris-bacs
biodéchets

* Demande de réparation/changement bac
de collecte

* Prendre rendez-vous pour la collecte
d’encombrants

URBANISME ET IMMOBILIER

* Permis de louer

* Meublé de tourisme

» Guichet numérique des autorisations
d’urbanisme (GNAU)

FORMULAIRES EVENEMENTIELS

* Résidence vacances été Ploemeur
» Résidence vacances hiver La Clusaz
* Course des Peres Noél

DIRECTION I Sandrine Lhoste

A

PERSPECTIVES 2026 |®i

* Uniformisation des accueils de la ville
» Optimisation de I'accueil téléphonique
» Maintien de la qualité d’'accueil et de services

Puteaux famille et optimisation des process
internes

LES CHIFFRES CLES

14 agents
PUTEAUX FAMILLE

4182 rendez-vous usagers honorés
9184 appels téléphoniques entrants
2379 courriels a traiter

17165 comptes créés sur I'espace Puteaux
famille & citoyen

ACCUEILS

31252 rendez-vous usagers honorés
14 504 rendez-vous pris en ligne
59 682 appels téléphoniques entrants

MISSIONS

COURRIER, COLIS ET
PARAPHEURS :

Collecter, acheminer, enregistrer
et distribuer le courrier, les colis
et les parapheurs au départ et

a l'arrivée des services de la
collectivité sur I'ensemble de

la Ville et des sites extérieurs :

tri, datage, affranchissement,
ventilation dans les services.

DOCUMENTATION :

Gestion et suivi des abonnements
et ouvrages professionnels des
services de la Ville

\COURRIER - DOCUMENTATION

FAITS MARQUANTS

» Déploiement des machines de mise sous pli et
d’'affranchissement a la suite du renouvellement
des contrats

e Poursuite de la rationalisation des colits
d’affranchissement et des abonnements liés a la
documentation

 Attribution du renouvellement du marché relatif
a la documentation

LES CHIFFRES CLES

7 336 courriers enregistrés

57 271 courriers affranchis, dont 1923 re-
commandés et 77 colis. La baisse
du nombre de courriers affranchis
s'explique par la rationalisation de
I'envoi des lettres.

A

PERSPECTIVES 2026 %

* Poursuivre ladémarche de dématérialisation des flux de courrier et de gestion des documents
devant permettre, a moyen terme, la création d'un nouveau logiciel de suivi du courrier

DIRECTION I Pierre-Charles Tanguy

REPUBLIQUE DU AL'WQ

OF g - & &4

~s

De Dion Bouton en timbres
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\PUTEAUX POINT-INFO - RESIDENCES DE VACANCES

MISSIONS

* Accueillir et renseigner les Putéoliens
et les personnes de passage, a propos
des activités, des événements et des
services développés par la Ville

* Mise a disposition de toutes les
publications et explications des
différentes démarches présentées via le
site de la Ville

» Vente des produits représentant la Ville
(miel de Puteaux, cartes postales, livres,
bols bretons personnalisés, ...)

» Délivrance de la carte Puteaux Pass
numérique

* Délivrance bioseaux, sacs et badges

* Location de triporteurs

 Gestion des réservations pour les
« Karaokés d'anniversaire » a I'espace
Jules Verne

» Concernant les résidences de vacances,
préparation des saisons (recrutement,
achat, marchés...), traitement
des factures et questionnaires de
satisfaction en fin de saison

* Traitement des réservations, gestion
des impayés et des remboursements

ACCUEIL, FAMILLE ET POPULATION

FAITS MARQUANTS

* Transfert des 2 triporteurs a larésidence des Trois
Hameaux de Ploemeur pour la saison estivale

e Succés de la distribution de 378 bioseaux,
badges et sacs depuis le 1°" avril 2025, avec la
collaboration efficace du service Déchets

RESIDENCE DE PLEEMEUR :

Embellissement des bungalows : remplacement
des rideaux et rénovation de 3 bungalows en 4
conforts avec achat de mobilier de qualité

HOTEL DE LA CLUSAZ :

Poursuite des travaux d'aménagement intérieur,
incluant la peinture de la salle de restauration,
le rafraichissement des salles de bain ainsi que
I'installation de nouveaux meubles de cuisine.
Finalisation du remplacement de la literie et
renouvellement de 4 fauteuils a I'accueil

* Puteaux Point Info :

- Lancement d'un logiciel de gestion des
inscriptions aux séjours en ligne avec option
de paiement sécurisé

- Mise envente de nouveaux produits et goodies

* Résidence de Plcemeur:

- Poursuite des travaux de rénovation des
bungalows

- Développement de la location hors saison

* Hotel La Clusaz:
- Poursuite des travaux d'aménagement
intérieur

DIRECTION I Nathalie Liné Robert

PERSPECTIVES 2026 é

LA CLUSAZ

LES CHIFFRES CLES

3
4780

194
2501

150%

1158

agents
cartes Puteaux Pass délivrées

coffrets de miel et 966 pots indivi-
duels vendus

personnes accueillies cet été a la Rési-
dence des Trois Hameaux de Ploemeur
d'augmentation de la location hors
saison par rapport a I'an dernier, un
indicateur clé de la réussite des efforts
déployés pour prolonger la saison

personnes accueillies a I'Hotel de La
Clusaz sur I'hiver 2024/2025

EN VENTE AU PPI

Livres et carnets
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\AFFAIRES CULTURELLES

DIRECTION I Nicolas Rousseau

A
FAITS MARQUANTS g
MISSIONS " . : PERSPECTIVES 2026 ¥
p tion de la saison * 14¢ édition du Graffic Art Festival GAF
* Programmation i . e £ gies .
cuIt?JreIIe dulthéétre R « 8¢ édition du Salon des Artistes (dont un salon * 5¢ édition de Ma Petite Expo dédiée aux
culture et du cinéma'« Le Central » virtuel en 2020) enfants et a leurs parents
o . . . » Gestion et mise en valeur d'associations artistiques * Nouveau programme d'expositions a la
* Valorisation d'une cinquantaine de locales Maison Lorilleux
i rtisti m I c . " _
ﬁ;?::j:;f:l:st;?;'nqétg:l:s e?ctliu ::t?;ﬁ s Poursuite de I'offre culturelle en direction * Accentuation des propositions artistiques de
des inscriptions 9 notamment du jeune public (Le chat botté, Guignol, la Saison en faveur du jeune public
Les 3 mousquetaires) et programmation de piéces * Modernisation des installations techniques
* Gestion de la billetterie spectacle a succes telles que « Le duplex » et « Le Cercle des du théatre
B poetes disparus » * Faciliter I'accés au cinéma via I'acceptation
* Gestion et pilotage de prés de 70 * Poursuite de stages pour les ateliers des pratiques de la carte UGC
événements (conférences, ateliers amateurs (avec des nouveautés : BD/Manga, magie
artistiques, expositions...). et maintien du yoga et de la cuisine)

* Phase d'étude de Ila mise en oeuvre de la
modernisation des équipements du spectacle et du

cinéma
LES CHIFFRES CLES
23 agents 1220 abonnés 3 la saison des spectacles
49 professeurs des ateliers 39 915 spectateurs au cinéma pour 189 films projetés
15  ouvreurs vacataires 3 247 inscriptions aux ateliers pour 2 476 adhérents
11179 spectateurs pour les 31 spectacles de la saison, pour 45 activités adultes et 24 activités enfants

soit 3% de plus que la saison passée

CULTURE, SPORT ET SANTE

..... —
Laura Prince présente son nouvel album

L'OUVERTURE DE LA SAISON CULTURELLE




‘AFFAIRES CULTURELLES

SALON DES ARTISTES

100| CULTURE, SPORT ET SANTE

GRAFFIC ART FESTIVAL

— FFEIC ARY FESTIVAL
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Woskerski transforme I'Hétel de Ville en toile vivante

XX  xxxx
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MISSIONS

» Enseignement spécialisé de la musique,
de la danse et de I'art dramatique

« Education Artistique et Culturelle
a destination des publics scolaires
et périscolaires.

» Diffusion pédagogique (auditions, scénes
ouvertes, masterclasses, conférences,
animations en lien avec les événements de
la Ville) et artistique (résidences d'artistes,
programmation professionnelle
a l'auditorium Gramont).

FAITS MARQUANTS

* 6¢ édition du Festival International de Guitare

* Saison culturelle : poursuite du développement de
I'offre en direction des formats Candlelight, des
esthétiques de musiques actuelles/jazz, et de I'offre
tout public

* Accueil de la Convention Internationale de la Flite
Traversiére

102| CULTURE, SPORT ET SANTE

\CONSERVATOIRE JEAN-BAPTISTE LULLY

LES CHIFFRES CLES

15
103
109

1451

3043

Clémence fait chanter son violon au concours Prodige Art

agents
professeurs
évenements
dont 16 concerts
professionnels

heures
d’enseignements
hebdomadaires

inscriptions en
danse, musique, art
dramatique

"

CONSERVATOIRE
Jean-Baptiste Lully

PERSPECTIVES 2026 IQi

» Gestion et mise en ceuvre d'associations artistiques
locales.

* Réflexion et préparation des orientations pour un
nouveau projet d'établissement.

* Lancement de la chorale des Petits chanteurs de
Puteaux.

* Restitution de la seconde édition de la Puteaux
Académie.

* Deuxieme édition de la journée Portes Ouvertes
pour accueillir le public et présenter les activités du
Conservatoire.

Clémence et son professeur Renato Kamhi

DIRECTION I Florent Monfort

FETE DE LA MUSIQUE AU CONSERVATOIRE

Hafelles wont | s
wenufe]s aw =

DEVELOPPEMENT DES SPECTACLES CANDLELIGHT

l|03



6° EDITION DU FESTIVAL INTERNATIONAL DE GUITARE DANS LES ECOLES, LES PROFESSEURS DU CONSERVATOIRE SE SONT DEPLACES

En amont du Festival, des concerts étaient organisés dans les restaurants de la ville par des
professeurs du Conservatoire

L'artiste Sun a fait briller le festival Les masterclasses ont attiré les aficionados de la guitare Les artistes se sont succédés sur la scéne

104] CULTURE, SPORT ET SANTE
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\ MEDIATHEQUES/LUDOTHEQUE

MISSIONS

 Offrir des lieux accueillants, donnant
acces a la culture, a l'information,
a I'’éducation, aux savoirs et aux loisirs.
Favoriser le développement de la lecture.

* Proposer une offre attractive et
diversifiée de documents et des activités
culturelles variées pour tous les ages et
tous les types de publics.

FAITS MARQUANTS

« Ouverture d'une Micro-Folie au Palais de la
médiathéque et développement d'une offre en
matiere d’'éducation artistique et culturelle a
destination des scolaires et du grand public

* Organisation d'une braderie/troc de livres au
Palais de la Médiathéque

» Organisationd’'une dictée au profit del'association
Super Céleste

+ Renouvellement du format des coups de coeur des
bibliothécaires

« Pérennisation des soirées jeux thématiques a la
Ludotheque

« Réflexion autour de la réalisation d'un espace
inclusif au Palais de la Médiathéque

106| CULTURE, SPORT ET SANTE

A

PERSPECTIVES 2026 |®i

¢ Organisation de la 19¢ édition du Festival BD

 Création d'une bibliothéque mobile a l'aide d'un
triporteur afin de développer la lecture sur I'ensemble
du territoire

 Pérennisation d'une braderie/troc de livres au Palais
de la Médiatheque

* Poursuite du développement de la programmation de
la Micro-Folie et de ses partenariats (écoles, Club 102)

e Pérennisation des ateliers d'écriture au Palais de la
Médiathéque

¢ Poursuite du déploiement des boites a livres dans la
Ville

L'espace Jules Verne La Ludothéque

o hauts-de-seine

AVEC LE CONCOURS FINANCIER DU

teoépartenent mam.  DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE

LES CHIFFRES CLES

32
3

525

11169
155 874
289 481
186 532

8
3

agents

médiatheques et
1ludotheque

activités culturelles pro-
posées tout au long de
I'année

adhérents en 2025
entrées

préts

documents en rayon
(livres, albums, DVD, jeux...)

boites a livres en ville

boites a livres dans les
résidences de vacances

DIRECTION | Renaud Fouldrin

DICTEE SUPER CELESTE

.f

7
2 ooty o WY

Les bénévoles de l'association Super Céleste aux cotés de Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux.

PUTE

| WHITHTTN |
VILLE t-:' . n

LATEEATON

SUPER CELESTE

Joélle Ceccaldi-Raynaud et les gagnants de la dictée

INAUGURATION D'UNE MICRO-FOLIE

Inauguration de la Micro-Folie au Palais de la Médiathéque

‘ Mitrapole METROPOLE DU GRAND PARIS EXN
“Grend "o FINANCEUR A HAUTEUR DE

FalnT
7 005€ ?_l.mum

Des ceuvres en Lego Des ceuvres sur scéne




\JUMELAGE

MISSIONS

» Organisation de rencontres entre les villes
jumelées pour mise en place de projets
communs, et actions de soutien, en lien

avec la Culture et I'Education, I'Ecologie ou
encore le Sport et la Jeunesse

* Préservation des liens d'amitié, partage
de valeurs communes et découverte des
traditions des pays

PERSPECTIVES 2026 °

 Accueil d'artistes issus des villes jumelées,
en résidence au moulin de Chantecoq

» Valorisation des 70 ans de jumelage avec Esch-
sur-Alzette, M6dling et Zemun

108 CULTURE, SPORT ET SANTE

FAITS MARQUANTS

* Participation d’une équipe du CSM Puteaux football au tournoi international
« Braga Cup 2024 » (Portugal)

« Esch Youth Olympiads - Participation d'une équipe putéolienne aux premiéres Olympiades
européennes de la jeunesse, organisées par notre ville jumelée Esch-sur-Alzette au
Luxembourg

Jumelage Esch-Sur-Alzette / Puteaux

\RELATIONS PUBLIQUES

MISSIONS

* Participation a I'élaboration des actions du
devoir de mémoire

* Participation a I'élaboration des
commeémorations : honorer la mémoire de ceux
qui ont combattu pour défendre les valeurs de
la République, rendre hommage a toutes les
victimes des guerres mais aussi transmettre la
mémoire des conflits aux jeunes générations

* Gestion des tournages de films et de publicités

A

PERSPECTIVES 2026 IQi

» Pérenniser et développer l'offre des lieux de
tournages

* Participer a la féminisation de certains sites de la
Ville

 Travail en transversalité avec les autres services
(Festival BD ; Ma Petite Expo...)

FAITS MARQUANTS

LES CHIFFRES CLES

1 agent
9 tournages a Puteaux

* Participation a l'inauguration de l'espla-
nade de I'Hotel de Ville (recherches de
liens avec le mouvement cubiste, le cercle
d’or, les échecs, et surl'appellation du nou-
veau kiosque dénommé « l'échiquier »).
Recherche autour du passé patrimonial de
la Ville.

* Participation a l'inauguration de la Micro-
Folie : mise a I’lhonneur du cubisme et des
artistes féminins

* Participation au 100°¢ anniversaire du
bleuet de France lors de la commémora-
tion de I'’Armistice du 11 novembre

« Tournage sur l'lle de Puteaux du film
MATA de Rachel Lang (sortie en salle cou-
rant avril 2026).

* Participation aux Hommages de Gilles
Dreux (chanteur); Jean Sarrus (comédien);
Brigitte Bardot (actrice). L'ensemble de ces
personnalités ont un lien avec Puteaux.

DIRECTION I Nordine Chouf

Mentissa, auteur compositrice interpréte et ambassadrice de
lutte contre le harcelement scolaire, a tourné son clip a Puteaux

Rachel Lang, réalisatrice et scénariste, a tourné au début de
I'année sur I'lle de Puteaux son film MATA
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\ARCHIVES MUNICIPALES

MISSIONS

 Controler, collecter, classer, conserver,
communiquer, et parfois éliminer les
documents et données produits ou
recus par les services municipaux et
les établissements publics locaux

» Réaliser des actions de conservation
préventive en matiére d'archives
historiques (reconditionnement,
restauration)

» Organiser des événements culturels
récurrents (Journées européennes

du Patrimoine, visites guidées «

Le Nez en l'air » a Paris et dans les
environs, visites scolaires des musées
municipaux et de I'Hotel de ville, etc.)

» Valoriser les fonds et collections
conservés par le service et concevoir
des supports patrimoniaux (portail
web, parcours architecturaux et
historiques, articles de presse, quiz
culturels, ouvrages historiques)

» Gérer et animer des espaces muséaux
(atelier Gaston-Garino, rez-de-
chaussée du musée de la Section d’or,
deux pieces de la Maison Lorilleux)

110| CULTURE, SPORT ET SANTE

A

CHIVES
DE PUTEAUX

A

FAITS MARQUANTS

« Participation au Printemps des cimetiéres

* Nuit des musées sur la thématique « Puteaux il
ya100 ans »

s Participation au Salon Rétromobile 2025
avec exposition du taxi coupé Landaulet de
Dion-Bouton

« Restauration du taxi coupé Landaulet de Dion-
Bouton grace au mécénat de la Fondation du
Patrimoine et de la société Motul

« Participation a la Traversée de Paris avec la
Torpédo de Dion-Bouton

« Restauration des registres d'état-civil 1921-1923

« Phase préparative du déploiement du SAE
(Systeéme d'archivage électronique)

« Réalisations de podcasts historiques

PERSPECTIVES 2026 JQ;

 Consolidation de la participation aux évenements liés a
I'histoire automobile : salon Rétromobile ; Traversée de
Paris ; obtention du label Ville d’Accueil des Véhicules
d’Epoque

* Poursuite de la campagne de restauration du patrimoine
roulant de la Ville avec la remise en route du Vis-a-vis De
Dion-Bouton de 1902

» Campagne de numérisation des registres d'état-civil 1921-
1923 restaurés en 2025

*Mise en place d'un nouveau systeme d'archivage
électronique (SAE) en lien avec le syndicat mixte Seine-
Yvelines Numérique.

* Projet éditorial : Guide des rues, en collaboration avec
la SHALP (Société Historique, Artistique et Littéraire de
Puteaux)

* Création d'un parcours patrimonial avec podcast autour
du passé viticole de la Ville

* Mise en ceuvre d'une collecte d'archives orales

DIRECTION | Flora Peuvot

LES CHIFFRES CLES

5 agents
2.8 km linéaires de documents conservés
76 m linéaires d’archives collectées aupres

de 18 services administratifs
municipaux

131,9m meétres linéaires d'archives ont été
éliminées apres expiration de leur DUA

123 communications d’archives aux services
municipaux

168 documents d’archives communiqués aux
chercheurs en salle de lecture ou a distance

7 223 Participants adultes aux animations
patrimoniales du service et 400 enfants aux
ateliers pédagogiques, des chiffres élevés
notamment grace a la présence de la Ville au
salon Rétromobile.

SALON RETROMOBILE

Le coupé Taxi Landaulet De Dion-Bouton

NUIT DES MUSEES

m



DIRECTION I Stéphane Heuzé

LES CHIFFRES CLES

120 agents .
5 poles
23N oo SPORT SANTE A DOLTO SOIREE FLUO
MISSIONS « Confirmation du succes des courses pédestres + 6 % : PERSPECTIVES 2026 '©
. - B .
« Gestion administrative, technique et pédagogique des activités 1184 personnes a La Putéolienne, » Obtention du label maison Sport Santé
physiques et sportives 1126 aux foulées roses et * Poursuite de la stratégie d’économie d'énergie dans les
1557 al des Péres Noél . o
* Aide a la définition des orientations stratégiques en matiére de @@ course des reres Hoe g)tmna‘s'es ('LED) ;
politique publique des activités physiques et sportives LE PALAIS DES SPORTS * Réhabilitation des Thermes du Palais des Sports
* Organisation, mise en ceuvre et évaluation de la politique publique 74738 sportifs ont fréquenté les salles de sports (2 salles de ° gefesctloz des joints des bassins de la piscine du Palais
des activités physiques et sportives musculation, salle de fitness, salle de boxe, dojo, etc.) (::‘s ports _ . » -
o . . . 1237 adhérents sont inscrits aux activités cardio-training / * Pen:en.nlsatlon el extenSIf)n du d'SPCfS't'f Family Flt.ness
* Coordination et conduite des projets sportifs. musculation « Création de nouveauxcréneauxde pilates etaquapilates
* Programmation et gestion des équipements sportifs LES 3 PISCINES DE LA VILLE . Eﬁ:ﬁ::)i(sation de la base nautique estivale sur I'lle de
247 050 sportifs ont fréquenté les piscines en 2025 (244 321 en « Baignade du Nouvel An
FAITS MARQUANTS 2024) soit + 1,12 % par rapport a 2024.

ACCUEIL DES SCOLAIRES ET FREQUENTATION DES EMS
* Mise en place du dispositif Sport Santé a Dolto (54 patients accueillis) Q

« Changement des luminaires par de I'éclairage en LED dans les locaux 107 . Classles e_lementaires et 66 C'f"sses maternelles
techniques du Palais des Sports, Changement de I'’échangeur (systéme 82,05 % de réussite sur le test du savoir nager
de chauffage) des bassins de la piscine du Palais des Sports (économique (plrlolrlte nationale)
et performant), Installation de LED sur les terrains 4, 5, 6 et 7 des tennis 160 bébés nageurs
municipaux 227 jardins aquatiques
* Création du cycle d'apprentissage vélo pour toutes les classes de grandes 304 écoles de natation
sections de maternelles EDUCATEURS SPORTIFS DANS LES ECOLES :
* Ouverture de I'école municipale de Tir a I'arc en septembre 2025 282 interventions pédagogiques ont lieu dans les écoles
* Mise en ligne de réservation des cours en lien avec la DSI et le service des primaires, 225 en écoles élémentaires et 57 en écoles
batiments pour une mise en place opérationnelle en 2026 maternelles
* Organisation du Noél des écoles municipales des sports LES TENNIS MUNICIPAUX
* Reprise de la gestion des tennis municipaux 1365 personnes inscrites a I'école municipale de tennis,

soit + 9,2 %

112| CULTURE, SPORT ET SANTE 13



LA COURSE DES PERES NOEL

VIRADES A ROLLER

FOULEES ROSES

LA PUTEOLIENNE

W il

114| CULTURE, SPORT ET SANTE

|115



\CENTRE MEDICAL FRANCOISE DOLTO

MISSIONS

* Répondre aux besoins de santé
des Putéoliens dans un contexte
de désertification médicale

nationale

* Diversifier et étendre l'offre
de soins sur une base de tarifs
accessibles et maitrisés au profit
des administrés

LES CHIFFRES CLES

23 agents
NOMBRE DE PRATICIENS :
38 médecins
6 internes

2331 patients ayant leur
médecin traitant a
Dolto

8 437 patients hors

vaccination
185 vaccins BCG réalisés

33 072 consultations hors
vaccination

116| CULTURE, SPORT ET SANTE

FAITS MARQUANTS

» Augmentation et diversification de I'offre de soins
* 1 chirurgien-dentiste (2 jours par semaine)
* Tinfirmiére (temps plein)
e 1kinésithérapeute
*1gynécologue
» Montée en charge du dispositif sport-santé : inscription de 79 personnes
dont 56 actives (toutes pathologies dont I'obésité, le handicap ...)

» Développement de I'activité EMDR par la psychologue Laurence Brut
(traitement des traumatismes par mouvements oculaires des patients)

» Renforcement des actions de prévention et de promotion de la santé :
e Octobre Rose dans le cadre du cancer du sein
e Cancer du col de l'utérus
* Mois sans tabac
e Action contre le sida
 Prévention bucco-dentaire
e Nutrition
* Santé sexuelle
e Prévention des AVC

» Campagne de vaccination contre la grippe pour I'ensemble des agents de
la collectivité

» Formation aux gestes et soins d'urgence (24 salariés)

* Qualité de vie et des conditions de travail : 7 ateliers de sophrologie et 3
d'ostéopathie

4

CENTRE MEDICAL
FRANCOISE DOLTO

W Mmme
! viueoE
&_ PUTEAUX it

0, LECENTRE MEDICAL
' FRANCOISE DOLTO
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/ SOIN DE
VoUS
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ET BIEN D'AUTRES SERVICES
SONT LA POUR
VOUS ACCOMPAGNER !

PUTEAUX.FR @i @i Qi

...............

10 DECEMBRE 2025

JOURNEE D'INFORMATION
ET DE PREVENTION DU SIDA
AVEC DEPISTAGE PAR TRODS

DEPISTAGE
ANONYME
GRATUIT
DE 10h A 17h
SANS RENDEZ-VOUS

grusecm O Bk
L RS

A

PERSPECTIVES 2026 &

* Dispositif sport-santé :

* Labellisation, développement
du nombre de créneaux,
inscription sur la plateforme
Doctolib

* Mise en place du projet de
santé de niveau 3

* Participation a la permanence
de service d'accés aux soins des
Hauts-de-Seine (SAS 92)

* Obtenir le label du Réseau France
Santé

« Elaboration du projet médical

* Mise en place d'une démarche
qualité et gestion des risques

* Poursuite des formations de
premiers secours

» Accompagnement des aidants

e Action en faveur de la santé
mentale des jeunes

XX xx
XXXXX xx
X xxxx
XX xxxx

Joélle Ceccaldi-Raynaud, Maire de Puteaux en compagnie de Christelle
Laverriere, DGA, Stephane Heuzé, directeur des sports, Abdelmalek Hamzaoui,
responsable du péle Handicap, Gaélle Cauret, DGA ressources et santé et des
membres de I'équipe médicale du centre Francoise Dolto pour le dispositif
Sport Santé

DIRECTION | Cédrick Fontaine

Wi
PUTEAUX

AGIR VITE
i CERVEAU

Le bus AVC, en tournée
nce

L o

3 I_ ! 2TMAI2825 - PARISLADEFENSE

@
cu u Hn" La ville de Puteaux accueille

» "B __LEBUS AVC |
SOLIDAIREX

au MARCHE CHANTECOQ
De 9h a16h

2 rS Accidents Vasculaires Cérébraux
fou Inf

COURRE: & 0U 18KIM - MARCHE KM

x|
g | PUTERUX ‘

VVVVV DON DU SANG

PUTEAUX
RECHAUFFEZ VOTRE CEUR, DONNEZ VOTRE SANG

12 décembre 2025
De1aha 19h

Mes seins, je les cherry™!

Salle du 7™ étage
Palais de la Culture

OCTOBRE R(SE

Le dépistage, c’est la cerise sur le gateau !

PUTEAUX.FR @ villdeputeaux @ villsputeaux @ villdeputeaux
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MISSIONS

ETAT CIVIL :

* Accueil physique et téléphonique des
administrés et partenaires divers

» Délivrance des actes
 Délivrance des actes

» Cérémonies de mariage, baptémes,
Voeux

» Déclarations de déces

* Enregistrement des mentions (1130),
transcriptions (156), reconnaissances
avant et apres naissance (133),
restitutions et demandes de livrets de
famille (589)

 Naissances extérieures (556),
naissances a Puteaux a domicile (3)

* PACS enregistrés (208),

» Changements de nom (15),
changements de prénom (18)

CARTE NATIONALE D'IDENTITE /
PASSEPORTS :

* Accueil physique et téléphonique des
demandeurs de titres d’identité. (20
873 personnes recues)

« Constitution des dossiers : instructions,
enregistrements des dossiers (10 355)
et délivrances des titres (10 518 cartes
d'identité et passeports délivrés)

* Identité Numérique : 493 certifications

120| CITOYENNETE ET VIE ECONOMIQUE

FORMALITES ADMINISTRATIVES /

ELECTIONS / RECENSEMENT CITOYEN

OBLIGATOIRE :

* Accueil physique et téléphonique
des administrés sur 2 guichets (3360
personnes)

* Légalisations de signatures et
certificats divers (1 618)

« Attestations d’accueil (750)

* Tenue des listes électorales (1501
inscriptions)

* Notifications INSEE (4 066)
* Recensements militaires (299 jeunes)

GESTION ADMINISTRATIVE

* Gestion des commandes et du budget

* Gestion des courriers et appels
téléphoniques,

* Secrétariat de la Direction et du
Service

* Délivrance d'actes

* Tri, classement et archivage

* Gestion des tableaux statistiques
rapports d’activités

* Mise a jour de la documentation et des
dépliants du Pole

DIRECTION I Christelle Saint-Amand

FAITS MARQUANTS

» Cérémonie de la Saint-Valentin au Théatre des Hauts-de-
Seine le 7 février 2025

» Cérémonie de la Citoyenneté et des Naturalisés le 26 juin
2025 (organisation d'un escape game immersif)

19
3718

10 213
10 518
208
556
228
218
1618

1501
4066

LES CHIFFRES CLES

agents (Gestion administrative, CNIP, Etat civil,
FA / Elections, Funéraire )

administrés regus, répartis sur
2 guichets

actes d'état-civil traités

cartes d'identité et passeports délivrés
PACS enregistrés

naissances extérieures

cérémonies de Mariage

déclarations de déces

Iégalisations de signatures et certificats
divers

inscriptions sur les listes électorales
notifications INSEE

A

* Organisation des élections municipales

PERSPECTIVES 2026 &

\SERVICE FUNERAIRE

MISSIONS
GESTION TECHNIQUE DES DEUX CIMETIERES :

* Entretien et gestion de la propreté du
cimetiere

GESTION ADMINISTRATIVE DES DEUX
CIMETIERES :

* Achats et renouvellements des concessions

* Envoi des lettres de relance pour les
concessions arrivant a échéance

» Gestion des autorisations d'inhumation et
d’exhumation

* Préparation des procés-verbaux pour les
reprises administratives

» Accompagnement et supervision des
convois des Pompes Funébres

* Suivi des travaux des marbriers et graveurs
» Controle de I'état des sépultures

ACCUEIL DES ADMINISTRES :

* Renseignement en matiere de droit funéraire

* Orientation sur les emplacements et |'état
des sépultures

» Ouverture des deux cimetiéres au public 365

jours par an

LES CHIFFRES

3 agents
92 renouvellements de concessions

36 reprises administratives pour
non-renouvellement

64 achats de concessions
128 inhumations
9 exhumations

196 travaux effectués par les
Pompes Funebres

FAITS MARQUANTS

* Organisation de la Journée du Souvenir
pour les familles endeuillées

* Préparation des commémorations de
I'’Armistice au Cimetiére Nouveau

* Nettoyage des colonnes, du Monument
aux Morts et du caveau provisoire

e Déshumidification de l'ossuaire

* Installation de la vidéoprotection a I'entrée
du cimetiere nouveau

« Eté des cimetieres le 29 juin 2025
(participants : le Conseil Communal de la
Jeunesse)

DIRECTION I Christelle Saint-Amand

PERSPECTIVES 2026 é_

e Le Printemps des Cimetiéres

* Remplacer les portails du parking pour un
portail anti-intrusion a I'entrée et a la sortie
(reporté suite aux travaux de sondage sur
le parking diligenté par la Métropole du
Grand Paris)

* La journée du Souvenir

* Les commémorations des « Morts pour la
France »

Stele a la mémoire de Marguerite Roure au cimetiére nouveau
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\VIE ASSOCIATIVE

MISSIONS

* Le service Vie associative occupe une place centrale dans
le soutien et le développement du tissu associatif local.
A ce titre, il accompagne activement les associations
en leur apportant un appui financier, logistique et
administratif.

» Chaque année, plus de 47 associations non sportives
bénéficient de subventions municipales. Par ailleurs,
prés de 160 associations sont accompagnées grace a la
mise a disposition de salles, de matériel, de supports de
communication ainsi que de moyens logistiques adaptés
a leurs besoins.

* Le service assure également la gestion des demandes de
location de salles, tant pour les associations que pour les
administrés, contribuant ainsi a une utilisation optimisée
des équipements municipaux.

* Il organise la Féte des Associations, des Sports et
du Handicap, événement incontournable valorisant
I'engagement des associations et des bénévoles, tout en
favorisant les échanges autour de leurs projets.

* Enfin, le service accompagne les associations d’anciens
combattants, notamment dans l'organisation de
cérémonies commémoratives, participant ainsi
activement au devoir de mémoire.

122| CITOYENNETE ET VIE ECONOMIQUE

FAITS MARQUANTS

L'année 2025 a été marquée par de nombreux temps forts, illustrant la richesse et le
dynamisme de la vie associative locale :

* Accueil et organisation d'un week-end d’'échanges réunissant des jeunes Rotariens
venus de toute la France

* Organisation de la 3¢ édition de Festi’'Dogs, événement dédié aux amoureux des
chiens et de la nature, ayant rassemblé plus de 1 000 participants

* Organisation de la Féte des Associations, des Sports et du Handicap

* Collecte de plus de 2000 € lors d'une vente de jonquilles au profit de I'Institut
Curie, organisée par I'association Expressions de Femmes

* Organisation de collectes de sang : plus de 600 Putéoliens ont donné leur sang

 Organisation du forum de la famille et de la parentalité par I'association Le Rendez-
vous des Parents, sur le théme : « Kids en ligne : étre connectés en toute sécurité »

» Organisation de la passation de commandement des pompiers
» Organisation de cérémonies publiques commémoratives

Cérémonie du 11 novembre, les élus du CC]J se recueillent devant la flamme ravivée au Cimetiére Nouveau

LES CHIFFRES CLES

4 agents
+ de 160 associations sportives et non sportives

presde & 000 visiteurs présents lors de la Féte des Associations,
des Sports et du Handicap

47 associations non sportives soutenues
financierement par la Ville

5 salles équipées et informatisées a la Maison des
associations

DIRECTION I Jean-Gabriel Bliek

A

PERSPECTIVES 2026 &

* Forte de sa labellisation « Ville amie des animaux », obtenue avec la plus haute
distinction depuis plusieurs années, la Ville poursuivra son engagement en
faveur du bien-étre animal, notamment a travers la reconduction de I'événement
Festi'Dogs.

* Par ailleurs, un cycle de conférences, en partenariat avec les experts-comptables
de Versailles et du Centre, sera proposé aux associations. Ces rencontres
porteront sur des thématiques ciblées afin de renforcer leurs compétences et de
mieux accompagner le développement de leurs projets.

A l'occasion du 8 mai, le 1 Régiment d'Hélicoptéres de Combat est venu a Puteaux présenter, notamment, I'hélicoptére Tigre HAD, qui a atterri sur le parking de Ille de Puteaux
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LE FESTIDOG

VILLE AMIE
DES ANIMALIX
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PASSATION DE COMMANDEMENT DES POMPIERS

144l

-l- - _ . e—— . ————

L'adjudant-chef Louvel aura parfaitement Lapassation de commandement a été effectuée en présence du Maire de Puteaux L'adjudant Abdel Benali prend la téte du Centre de
mené sa mission Joélle Ceccaldi-Raynaud et du Maire de Suresnes, Guillaume Boudy secours de Puteaux
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\ PUTEAUX DEVELOPPEMENT

MISSIONS

» Accompagnement des entreprises
putéoliennes (recrutement, locaux, mise en
relation, recherche de financements, ...)

* Création d'événements en direction des
entreprises putéoliennes pour favoriser leur
implantation et leur développement

» Accompagner les demandeurs d’emploi
putéoliens par des rendez-vous
personnalisés et un suivi de proximité

* Partenariat avec les grandes écoles du
territoire (événement, mise en relation avec
les entreprises), notamment la participation
au Curious Lab’

* Collaboration au développement
économique de POLD

» Soutenir I'innovation en lien avec les
écosystémes du territoire

* Développer les coopérations avec
les partenaires de I'emploi (Mission
Locale,France Travail, APEC, ...)

» Création d'événements liés a 'emploi pour
favoriser la rencontre entre demandeurs
d’emploi et entreprises

* Gestion de la TLPE (taxe locale pour la
publicité extérieure)
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REUSSIR ENSEMBLE L'EMPLOI ET LECONOMIE

FAITS MARQUANTS

EMPLOI :

«5¢ EDITION DE LA SEMAINE DE L'EMPLOI :
ateliers de préparation pour les demandeurs
d'’emploi suivis d’'un forum emploi. Collecte
solidaire et redistribution de vétements aux
demandeurs d’emploi dans le cadre du Dressing.
Il s'agit d'un dispositif mis en place par la ville de
Puteaux pour offrir aux demandeurs d’emploi une
tenue professionnelle adaptée a leurs entretiens
de recrutement. Ce service vise a renforcer
leur confiance en eux et a leur permettre de se
présenter avec davantage d'assurance lors de
leurs démarches professionnelles).

Ateliers : 10 ateliers pour 73 demandeurs d’emploi

Forum : 312 demandeurs d’emploi sont venus
rencontrer 49 recruteurs du territoire.

LAB’ SENIORS :

Initiative portée par la Mairie .

de Puteaux depuis mars 2025, "

le Lab’ Seniors s'adresse aux purzaux
demandeurs d'emploi de plus de LAB'SENIORS
45 ans. Son objectif : favoriser une

insertion professionnelle durable a travers un
accompagnement structuré, personnalisé et
efficace.

D’unedurée desixsemaines,leLab’ Seniorscombine
plusieurs formats d’intervention : diagnostics et
bilans, ateliers collectifs et mise en réseau.

Ce programme s'inscrit dans une dynamique
de valorisation des parcours et de lutte contre
I'exclusion professionnelle des seniors, en leur
redonnant les clés pour réussir leur retour a
I'emploi.

38 personnes ont bénéficié du programme
pour un taux de solution de 579 % (pour un
accompagnement non renforcé ce taux est de
31,10%).

RELATIONS ENTREPRISES :
* Ascension’Elles

Soiréederéseautage Meet'Her:80 entrepreneures
et porteuses de projets.

Partenaires présents : France Active Métropole,
Paris Ouest La Défense (pour les dispositifs Coup
de Pouce et Parkour), la CCl des Hauts-de-Seine,
la BNP, les associations Business and the City et
Emergence.

* Rendez-vous des entrepreneurs (5 éditions)

«La communication non verbale» : 64
entrepreneurs putéoliens, « L'IA générative
au service de l'entreprise » : 63 entrepreneurs
putéoliens, « La cyber sécurité pour les TPE/
PME » : 30 entrepreneurs, « Le développement
commercial » : 82 personnes se sont retrouvées au
MAMA SHELTER Paris la Défense, « Le Marketing
Digital » : 83 participants.

* Nouvelle formule du Prix de Dion Bouton

35 entrepreneurs et commercants présents

Les lauréats sont :

Prix commerce et artisanat : CELINE LOISELEUX pour French Coffee Shop
Prix entreprise : Jean-Christophe PRUVOST pour Cleanea

Prix spécial du jury Puteaux Développement : Camille Chauvineau pour
Nénette

¢ Atelier sur I'lA aux entrepreneurs

Obijectif : apprendre a formuler des prompts efficaces, a automatiser des
taches et a gagner en performance avec les bons outils IA par Frangois Druel,
enseignant en numérique et intelligence artificielle et Guillaume Leboucher,
entrepreneur et formateur en |A appliquée aux entreprises : 51 présents.

¢ La journée du Patron

Pour la deuxiéeme année consécutive, Rivalis lle-De-France célébre les
dirigeant(e)s, entrepreneur(e)s et chef(fe)s d’entreprise en collaboration avec
Puteaux Développement.

6¢ rendez-vous des entrepreneurs

DIRECTION I Yann Quéré

RELATIONS GRANDES ECOLES :

*EDC Business School

- Partenariat dans le cadre de leur programme VTT (Vente Tout Terrain) :
mise en relation avec le service commerce et avec Westfield. Une dizaine
d'éléves ont trouvé leur stage dans les commerces putéoliens.

- La ville de Puteaux a mis a disposition la salle de spectacle du Palais de la
culture pour différents événements : concours d'éloquence pour le 10¢
anniversaire de I'école le 1¢" avril 2025, forum de I'innovation le 14 octobre
2025.

* CYBER SUP

Nouvellement installée Terrasse Bellini et ouverte depuis I'automne dernier,
cette école est spécialisée sur la cybersécurité et avec un volet IA.

Cette inauguration s’est d'ailleurs faite autour d'une table ronde sur le theme
de la cybersécurité a I'heure des attaques via I'lA.

¢ Curious Lab’

Puteaux Développement a posé comme problématique le taux de vacance
immobiliere a La Défense et a saisi cette opportunité pour créer des passerelles
et renforcer des liens entre grands groupes et TPE/PME de la ville.

Puteaux Développement a choisi une école en adéquation avec le theme
en plus d'étre installée sur la commune : ce sont les éleves du « MASTER
Management Immobilier » qui ont rendu un rapport de 200 pages.

Obijectif : comprendre la vacance immobiliere a la Défense, comprendre les
enjeux et problématiques du quartier avec une approche usagers et habitants,
identifier les leviers d'action disponibles pour la ville de Puteaux et proposer
des orientations pour les futures décisions des parties prenantes du territoire.
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\ PUTEAUX DEVELOPPEMENT

PRIX DE DION BOUTON

1

” Em

PRIX
DE DION BOUTON

PROPULSET VOTRE ENTREP RISE A PUTEALX |

L Ville de Puleawx
lanee la IF ddiifon du Prix de Dion Boutan
pour ricompensar les entraprises,
fes arifsans ef les commergante.

19 juin 2025

:

A

PERSPECTIVES 2026 é

EMPLOI

* 6° semaine de I'emploi

e Continuation du programme Lab’
Seniors

* Le Dressing : rendez-vous mensuel

e Partenariat avec Unibail Westfield
dans le cadre du recrutement des en-
seignes des 4 temps et du CNIT

* Mise en place de bilans de compétence

RELATIONS ENTREPRISES

128| CITOYENNETE ET VIE ECONOMIQUE

* Création de Puteaux Tech
Comme vu avec plusieurs partenaires,
Puteaux Développement souhaite
créer un incubateur pour les entre-
prises IA/cybersécurité.

Cette création se ferait en partenariat
avec Campus Cyber qui a déja l'inten-
tion d'imaginer un Lab Cybersécurité.
Cet espace pourra bénéficier des
subventions de la Région et de la
MGP pour l'installation par le biais de
POLD.

» Création d’un laboratoire d’idées sur
le théme de I'lA/cybersécurité et de la
souveraineté technologique pour les
collectivités territoriales.

 Création d'un événement annuel sur
ce théme : rencontres européennes
I'lA/cybersécurité pour les collectivi-
tés locales.

» Création sous le label Puteaux déve-
loppement d'un programme d’ate-
liers sur le développement des entre-
prises toute I'année, hors période de
vacances scolaires.

e Curious Lab : deux thématiques, le
commerce de centre-ville avec I'EDC
Business School, 'aménagement d'un
espace dédié aux entrepreneurs avec
CY Ecole de Design.

EMPLOI

418
130

38309 €

JOB DATING

DIRECTION I Yann Quéré

LES CHIFFRES CLES

suivis de plus de 26 ans, 191 de moins de 26 ans

insertions (emploi, formation, alternance) + 167
moins de 26 ans

d'aides accordées aux jeunes Putéoliens par la
Mission Locale Rives de Seine

¢ Le Job dating du 4 novembre 2025 a réuni au sein de la
salle des Colonnes: plus de 312 demandeurs d’'emploi venus

rencontrer les 49 recruteurs du territoire

RELATIONS ENTREPRISES
96 entrepreneur(e)s recus a Puteaux
développement pour divers besoins
41 entrepreneur(e)s recus aux petits déjeuners :
réseautage, réponses a leur besoins, mise en
relation avec les divers services de la ville
322 entrepreneur(e)s sont venus aux Rendez-vous
des Entrepreneurs
5 entreprises innovantes hébergées
INSEE (2025)
1158 créations d'entreprises
6 656 unités légales économiquement actives en 2023
7 432 établissements économiquement actifs en 2023
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SUPPORTS




MISSIONS

* Pilotage et suivi de la masse salariale
» Gestion des recrutements et mobilités

 Gestion des effectifs, des emplois et des
compétences

* Construction et mise en ceuvre du plan de
développement des compétences

» Construction et gestion du dispositif d'évaluation
professionnelle des agents

» Gestion administrative et statutaire (carriéres,
rémunération, retraite, discipline, contentieux,
etc.)

 Organisation et gestion des temps de travail
(cycles, horaires, etc.)

* Accompagnement des agents et des services
(conseils, organisation, conduite du changement)

* Mise en ceuvre des regles relatives a I'hygiéne et a
la sécurité au travail

* Prévention des risques professionnels et
accompagnement des agents en reclassement

* Animation du dialogue social et des instances
représentatives (CAP, CST, CCP, F3SCT)

» Développement de la Marque Employeur et de la
Communication Interne

132| SERVICES SUPPORTS

\DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

FAITS MARQUANTS

* Valorisation du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

* Succes du dispositif de Passerelle Petite Enfance avec deux diplomées et quatre agents en
cours de formation.

* Renforcement de nos actions d’apprentissage afin que cela devienne un véritable levier de
formation et de recrutement.

* Poursuite du partenariat avec le Centre Hubertine Auclert et extension du partenariat avec
la Maison du Droit afin que les actions bénéficient également aux administrés.

« Evolution du catalogue de Formation Interne : avec mise en ceuvre de nouvelles
* Poursuite de la démarche QVCT
* Poursuite de la politique de santé et sécurité au travail

* Organisation d'événements fédérateurs : mise en place de la deuxiéme édition des
« Olympiades des agents »

* Actions de sensibilisation a I'égalité professionnelle

UN NOUVEL HORIZON
PROFESSIONNEL
GRACE A LA PASSERELLE
PETITE ENFANCE

3f

" Lancez votre parcours avec
Ia Passerelle Petite Enfance

i
Fudd
¥t

”

Obtenez votre diplome
et validez vos competences

0. v
| Atteignez votre objectif: i
%, Une carriére dans a Petite Enfance 2

QVTC yoga

33
1579

23743
869
611
42
307
23
732
585
942
168
589
69

LES CHIFFRES CLES

agentsalaRH
agents permanents et 348 agents non permanents

candidatures réceptionnées

entretiens d'embauches réalisés

recrutements effectués (permanents + vacataires + saisonniers...)
mobilités internes et 1 reclassement médical
stagiaires accueillis dont 151 stages BAFA
contrats d'apprentissage

actions de formation

inscriptions a des ateliers QVCT

contrats actifs avec la mutuelle MNT

contrats actifs avec la prévoyance COLLECTEAM
visites effectuées aupres de la médecine préventive

avancements de grade et 299 avancements d'échelon

DIRECTION I Sonia Loukil

A

PERSPECTIVES 2026 &

» Modernisation des processus :
intégration des données DSI et RH pour sécuriser
les actes administratifs et renforcer la tragabilité
des transactions numériques

* Mise en place du dispositif de VAE inversé qui
permettra de faire évoluer des agents compétents
sur les métiers en tension de la Petite Enfance

« Elaboration d'une stratégie de recrutement ciblée
dans le secteur de la santé, Petite Enfance.

* Création d'un parcours de formation de I'ensemble
des agents d'accueil de la collectivité afin de
permettre une méme qualité de service sur
I'ensemble des sites de la collectivité

e Ouverture du concours interne de la Police
Municipale a tous les agents éligibles pour favoriser
la mobilité et le recrutement vers les profils PM au
terme de leur formation

» Développement de la marque employeur
* Poursuite de la démarche QVCT
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OLYMPIADE DES AGENTS

OLYMPIADE DES AGENTS

SERVICES SUPPORTS
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\ GARAGE MUNICIPAL VOLTAIRE

MISSIONS

Le garage Voltaire assure la gestion administrative,
financiere et mécanique de toute la flotte
automobile de la commune.

PRESTATIONS DE SERVICES :

» Gestion du pole prét de véhicules, scooters, vélos,
et engins

» Commande de cars pour les écoles, centres
aérés, pole handicap et associations de la ville, et
s'assure du bon déroulement de ces missions

* Transport des agents communaux ou matériel
selon les besoins de la collectivité

MAINTENANCE ET ENTRETIEN DES VEHICULES
COMMUNAUX:

* Entretien, interventions mécaniques et de
carrosserie sur I'ensemble des véhicules, deux
roues, engins et véhicules de collection de la ville.

 Controles techniques des véhicules,
vérification des appareils de levage, gestion de
I'approvisionnement en carburant, achats et
ventes de véhicules, engins ou vélos

* Suivi des sinistres et contraventions

SERVICES SUPPORTS

UTEY,
Qr ENERGIE AU SN PROPRES"

FAITS MARQUANTS

UNE FLOTTE MUNICIPALE DANS UNE DEMARCHE ECO-RESPONSABLE :

* Economie de 15,65 % sur les dépenses de carburants annuels entre 2023 et 2025 suite au
remplacement des véhicules polluants par des véhicules électriques ou hybrides.

ACHAT DE VEHICULES :
« 1 utilitaire benne double

VENTE DE VEHICULES :
* 10 scooters

* 2 véhicules

UTILISATION DU PETIT TRAIN SUR PLUSIEURS EVENEMENTS :

* Féte du printemps

* Estivales 2025

* Puteaux en glace + les llluminations

NOUVEAUX PRESTATAIRES POUR LE TRANSPORT EN COMMUN DES ECOLES :

Suite a un nouveau marché public, de nouveaux prestataires ont pris le relais pour les missions
quotidiennes demandées par les écoles, centres de loisirs ou autres services.

DES PRESTATIONS ADAPTEES AUX BESOINS DES PUTEOLIENS :

En collaboration active et en support avec le CCAS dans le cadre du transport de nos Putéoliens
seniors en situation de handicap, pour les accompagnements a leurs rendez-vous médicaux.
UTILISATION DES VEHICULES DE COLLECTION :

* Participation au salon Rétromobile de Paris du 4 janvier au 9 février 2025 avec I'exposition du
véhicule de collection « taxi rouge Dion Bouton ».

« Participation a la 18¢ traversée de Paris le 20 juillet 2025 avec le véhicule « Torpedo ».

MISE EN PLACE DE LA GEOLOCALISATION :
Un systeme de géolocalisation a été mis en place sur une partie des véhicules municipaux.

A

PERSPECTIVES 2026 ;k

» Continuer de remplacer les véhicules vieillissants
etthermiques par des véhicules plus écologiques

* Poursuivre et encourager l'utilisation des vélos
électriques

* Participation au salon Rétromobile de Paris du 27
janvier au 1¢" février 2026

LES CHIFFRES CLES

139 véhicules
48 \élos/VTT/ tricycles électriques
6 véhicules de collection
1 petit train touristique

Le Petit train pendant la Parade de Noél

DIRECTION | Marie-Angélique Dalouze
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\CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL

MISSIONS

» Maintenance préventive et curative de
I'ensemble des batiments communaux

* Fabrication de décors pour les
manifestations et événements en
lien avec les services et directions :
illuminations de Noél, cinéma en plein
air, Féte des Associations, des Sports
et du Handicap, Estivales, Festival BD,
distribution de livres et jouets de Noél,
préparation d’'expositions, etc.

» Conception de meubles et d'objets de
décoration a la demande (forex, carton-
plume, bois, métal, peinture)

* Installation et désinstallation (montage/
démontage) lors des élections,
manifestations, commémorations et
réceptions

* Réponse aux sollicitations du pole
Patrimoine pour le transport de mobiliers
et structures volumineuses

SERVICES SUPPORTS

FAITS MARQUANTS

* Participation aux inaugurations et aux aména-
gements du Square des Terrasses, du Jardin du
Presbytére et du parvis de I'Hotel de Ville

* Interventions dans les centres de vacances :
- Modification de la salle de restauration
- Amélioration des éclairages
- Réfection de mobiliers a La Clusaz

- Interventions d'entretien a Ploemeur durant
la saison

* Rénovation du parquet de la salle du Conseil

A

PERSPECTIVES 2026 ?

e Optimisation des interventions et meil-
leure gestion des stocks en temps réel

* Recrutement d'un électricien afin d'élar-
gir le périmétre d'intervention du CTM

e Rénovation du parquet de la salle des
mariages

* Divers recrutements pour augmenter
les périmetres d'intervention du CTM

LES CHIFFRES CLES

3421 bonsde sortie (3227 en 2024)

1576 livraisons pour les magasins (produits et entretien), 1632 en 2024

233 saisies de bons de commande

DIRECTION | Mohamed Lafer

JARDIN DU PRESBYTERE

INAUGURATIONS

e e

ESPLANADE DE L'HOTEL DE VILLE

SQUARE DES TERRASSES

Joélle Ceccaldi-Raunayd, Maire de Puteaux, a inauguré le jardin
en compagnie de Vincent Franchi, 1" adjoint au Maire

JARDIN DU PRESBYTERE

< PARIS OUEST
LA DEFENSE

ESPLANADE DE L'HOTEL DE VILLE
Avec le concours financier
hauts-desseine  du Département des
(COEPARTENENT e P et caine

hauts-de-seine

é\\(iec (Ije concours financier g .
rance lle-de-France Nature ' B8 AT B R
nature 8a 3 hauteur de 39480€ R =

AVEC LE CONCOURS FINANCIER T—_—
LeDépARTEMENT smemn DU DEPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE ‘

SGrand Parh

SQUARE DES TERRASSES
METROPOLE DU GRAND PARIS PARIS OUEST AVEC LE CONCOURS FINANCIER
FINANCEUR A HAUTEUR DE r‘ LA DEFENSE fledeFrance EH D'ILE-DE-FRANCE NATURE

191 523¢ nature 8 yayreor o 89 073¢
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MISSIONS

» Conception, organisation et coordination
des événements municipaux contribuant au
rayonnement de la ville et au renforcement du
lien social

» Gestion administrative, budgétaire et
réglementaire des événements avec |'obtention
des autorisations et déclarations a la préfecture,
rédaction et suivi des conventions, marchés
publics et bons de commande

* Piloter I'organisation globale des événements
(rétroplanning, coordination des services
municipaux, gestion de la logistique avec les
partenaires et prestataires externes et le suivi de
montage et démontage)

 Gestion et planification du calendrier annuel
des événements municipaux

* Suivi de la programmation et la mise en ceuvre
des temps forts municipaux (festifs, culturels,
sportifs et institutionnels), en cohérence avec
les orientations de la municipalité

* Aide et accompagnement des services
municipaux dans l'organisation des événements
en lien avec leur secteur d'activité

SERVICES SUPPORTS

FAITS MARQUANTS

* Inaugurationde l'esplanade de I'Hotel de Ville avec prés de 11 000 personnes
présentes

* Inauguration de cinq autres projets de la ville : Jardin du Presbytere,
Square des Terrasses, Jardin de la Passerelle du Pont et piste cyclable RD913,
Skatepark

» Féte des Associations, des Sports et du Handicap avec plus de 5 000 visiteurs
* Les festivités du 14 juillet avec plus de 10 000 visiteurs
* 1% édition du Gulli Tour

» 8¢ édition des Estivales avec la mise en place des activités nautiques dans le
parc Lebaudy

* 4¢ édition de la Boum des enfants suivie de la séance unique du Ciné plein air
avec plus de 4 000 visiteurs

» Lancement des illuminations démarrant par une parade avec la participation
de 120 figurants bénévoles et plus de 8 000 personnes présentes

* 23¢ édition de Puteaux en glace avec installation d'un parcours autour du
bassin de I'esplanade et plus de 17 000 visiteurs

¢ Installation de chalet du Pére Noél surl’'esplanade avec plusde 5 000 visiteurs
» Marché de Noél des créateurs avec plus de 10 000 visiteurs

* Exposition de Noél « Les escales magiques du Pére Noél » avec plus de 2500
visiteurs

» 2¢édition du Village de Noél au Parc des Bergéres avec prés de 5 000 visiteurs
* Quais libres avec pres de 7 000 visiteurs

« Concert Collectif Métissé sur I'lle de Puteaux avec plus de 1500 participants
e Lachasse aux ceufs et la Féte foraine de printemps avec plus de 3 500 visiteurs

A

PERSPECTIVES 2026 &

* Recherches et études des nouveautés dans le domaine de
I'’événementiel

» Réalisation de nouveaux événements : Féte de la Saint-Jean,
concours Miss et Mister Puteaux

* Prise de contact avec les écoles de danses désireuses de par-
ticiper a I'étude d'un festival de danse

¢ Collaboration avec les associations locales pour enrichir
I'offre événementielle

 Fédérer les habitants autour des événements pour favoriser
la participation citoyenne

* Poursuite de la stratégie du développement des occupations
du domaine public

» Optimisation de la gestion des stocks (réparations/récupéra-
tions et mise en partage des ressources communes) condui-
sant vers I'organisation des événements écoresponsables

« Evaluation et amélioration continue en matiére de diversité
des offres avec le rapport rentabilité

La base nautique de Ille de Puteaux

DIRECTION I Morgane Naijafi

prés de 50
pres de 500
plus de 400

21

LES CHIFFRES CLES

agents (1 responsable de service, 1 assistante financiere et projet,
1assistante administrative et projet, 1agent régisseur logistique
et magasinier, 1agent restaurateur/magasinier)

événements gérés entierement ou co-pilotés
éléments de décors créés, restaurés, customisés et mis en place

exposants, troupes d'artistes et bénévoles accueillis lors des
événements de la ville

catalogues contenant plus de 2 600 références d'articles
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INAUGURATION DE L'ESPLANADE DE L'HOTEL DE VILLE

SERVICES SUPPORTS

QUAIS LIBRES
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FESTIVITES DE NOEL

FESTIVITES DE NOEL

SERVICES SUPPORTS
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FETE FORAINE DE PRINTEMPS

LA CHASSE AU CEUFS
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CONCERT COLLECTIF METISSE

BOUM ENFANTS - CINE PLEIN AIR

SERVICES SUPPORTS

LE 14 JUILLET - PIQUE-NIQUE REPUBLICAIN

1}
L1
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SERVICE COMMUNICATION

MISSIONS

Le service assure une mission d'information et de
mise en valeur des actions de la collectivité aupres du
public, des médias et des partenaires. Il est le garant de
I'attractivité du territoire.

* Information et Médias : conception et animation de
médias réguliers (Puteaux Infos, newsletters, réseaux
sociaux, Puteaux TV) et occasionnels (SMS, panneaux
lumineux, boitage).

» Conception et Production : réalisation de plans de
communication et fabrication de supports adaptés

* Fabrication des supports imprimés pour toutes les
directions :

- Documents administratifs : imprimés récurrents
tels que tétes de lettre, supports de feuilles de paie,
ordonnances ou enveloppes

-Documents de communication : supports
événementiels qualitatifs comme des dossiers de
presse, flyers, affiches, baches, panneaux rigides
ou papiers peints

* Interaction et valorisation : relations avec les
partenaires publics et privés, les journalistes et
influenceurs. Promotion des projets via des labels,
concours et salons.

* Coordination : pilotage global de la communication
de la Ville en lien avec 'autorité territoriale.

SERVICES SUPPORTS

DIRECTION I Alexandre Nedjar

INNOVATION LABELLISATION IMPRIMERIE REPROGRAPHIE

FAITS MARQUANTS
PRINT:
- Evénements : communication sur I'inauguration de I'Esplanade de I'Hétel de Ville et des nouveaux
jardins, ...

- Expositions : conception de «Les Escales Magiques du Pére Noél» et réalisation de décors
d'exposition sur supports rigides

DIGITAL :

- Participation a la refonte de la nouvelle application de la Ville « Puteaux Mobile »

PHOTO:

- Exposition photo « droit des femmes », Calendrier 2025 des commergants des marchés forains.
3 formations photos pour les agents, ...

VIDEO:

- Renouvellement des vidéos de présentation des centres de vacances de Ploemeur et de La Clusaz,

création de vidéos de candidatures pour le vote des représentants du Conseil Communal des Jeunes
A

PERSPECTIVES 2026 &

» Modernisation technique:remplacementdela presse Offset par une presse Offset numérique
afin de privilégier les productions ciblées en petites quantités.

* Nouvelles publications : lancement d'un livre photos sur Puteaux, d'un magazine pour les
jeunes et de guides thématiques (Almanach Nature, Itinéraires gourmands).

» Campagnes sociales : actions de communication pour lutter contre I'isolement des seniors et
création d'outils pédagogiques pour les étudiants.

» Vidéos : nouveau film de la Ville sur le theme de I'eau, série de vidéos « Elles disent NON aux
préjugés » liée a I'exposition photos sur les femmes entrepreneures.

* Photos: exposition des femmes entrepreneures, exposition « La beauté du geste » labellisation
du projet photographique de la Ville a I'occasion du bicentenaire de la photographie.

LES CHIFFRES CLES

13 agentset1alternant
PAO:

650 demandes de travaux traitées
PRODUCTION IMPRIMERIE / REPROGRAPHIE :

394 158 supports imprimés classiques
18 574 supports numériques (grands formats)
341125 supports imprimés reprographie
PERFORMANCE WEB (PUTEAUX.FR) :
250 550 visites soit une hausse de +249,4 % par
rapport a 2024
434 292 pages vues (+148,4 %)
14 544 t¢léchargements (+137,8 %)
4544 (echerchesinternes

PHOTO / VIDEO :

1093 reportages réalisés

97 234 photos réalisées
4 459 vidéos réalisées

LABELLISATION

e Label Ville Internet 5@ (pour la 10¢ fois consécutive)

pour la politique numérique de la Ville

¢ Labels : obtention pour la 10¢ fois du label Ville Internet

5@ et du label Commune donneur 3 cosurs

UNE COMMUNAUTE ACTIVE SUR LES RESEAUX SOCIAUX

HPuteaux

Instragram

16 088

abonnés
(contre 11935
en 2024)

@villeputeaux

Facebook

17171

fans (contre
14700 fans
en 2024)

LinkedIn

8192

ELTL Y

partageons

X (ex-Twitter) Puteaux TV

5426 3109
abonnés abonnés

151



+ DE 80 EVENEMENTS CHAQUE ANNEE

+ DE 80 EVENEMENTS CHAQUE ANNEE
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DIRECTION DES SYSTEMES D’'INFORMATION DIRECTION I Pascal Lannoy
ET DE LATELEPHONIE V | a

A ;:. -
1 ¥
FAITS MARQUANTS &— A &
MISSIONS S PERSPECTIVES 2026 "9 & . :
- . » Accompagnement des services métiers i B . o 4 ;\
* Déploiement de solutions ) * Fiabilisation et modernisation du socle technique *Lancement d'un nouveau service & ' . b _
intelligentes pour une ville connectée (migration, refonte des infrastructures réseaux, adoption numérique pour réserver les camps de 4 | =) 1 ;F‘l B
calizbl de solution Saa$S, gouvernance des données) vacances de la ville (Mariloo) : ARE (B
g e B . . . | " 1 -
* Innovation pour optimiser les services e Développement de la dématérialisation de I'ensemble * Refonte de la solution logicielle et A ] _!FL___ \l ) 4
municipaux et améliorer I'expérience des démarches, internes et externes matérielle du service des sports e -1 | 1 L
des citoyens * Renforcement de la cybersécurité (plan France 2030, * Finalisation du Plan de Continuité e - (ammel WS _.1.|= - o 1
« Soutien aux événements municipaux travail avec I'ANSSI, campagne de sensibilisation au Informatique en lien avec le Plan de et i
nécessitant des ressources phlshing, audits de Sécurité) Continuité d’Activité T' st =—— ——— —_— = — -
numériques * Remplacement du parc d'ordinateurs a destination des * Projet Carte unique =
» Accompagnement des agents administrés dans les 3 médiathéques et Pl) « Déploiement et évolution d’applications y -
et enseignants couvrant tous * Homologation « Indice Cyber » des services numériques citoyennes : Espace Puteaux famille & f
les établissements de la ville, (ée la V:!:: ion de | bersécuritd de la résil Citoyen, Puteaux Mobile. P -
notamment les écoles et I'ensemble ° OnS,O.l ation de la cy ersecurité et de la resilience e Mise en occuvre d’un p|an p|ur|annue| IIJ j
des équipements municipaux ouverts numerl'que i o . ) CYBER basé sur les recommandations
3 la population . Pczoursulte dfe la dématérialisation de l'ensemble des ANSSI
. démarches, internes et externes
» Gestion responsable du parc '
informatique via la maintenance - ]
. ! LES CHIFFRES CLES
le renouvellement et le o ) ) - o .
i 4 2645 équipementsinformatiquesengestion.  100%  des classes équipées en TNI
reconditionnement du matériel - : . . - . o , : ;
; - Dans les écoles : 1052 iPads et 350 Mac.  Réduction du volume d’impression de 4% par < |
informatique assurant des } - rapport 3 2024 2 ' ' d .
équipements opérationnels pour tous 1243 ordinateurs dans les établissements ey N —— iy . [/
les utilisateurs AL LTSI 0 723 MWh économisés A 3 Ml |

4449 sollicitations du service traitées 30,4 arbres épargnés

» Gestion et optimisation des points
d’impression 187  postes informatiques remplacés dont
50 issus de matériels reconditionnés 3050 kg de matériels ont été réformés selon

une procédure de recyclage précise
permettant d'économiser 4 tonnes de
CO,

35,0 T de CO, non rejeté

» Gestion et amélioration des systemes 100 %
de télécommunication téléphonique °
(mobile, fixe)

des classes équipées de
vidéoprojecteurs interactifs
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La Ville de Puteaux a lancé son dispositif «<Sport Santé»

au Centre Médical Francois Dolto et sur I'lle de Puteaux.

Ce dispositif propose une activité sportive adaptée aux
Putéoliens souffrant d'une Affection Longue Durée.

)\ =5

!

Un Putéolien de 8 ans remporte
le championnat régional de danse

Demid Ivanov a brillé en s’offrant la 1ére place du
Championnat régional fle-de-France, en compagnie de sa
partenaire Pauline Boucher. Un Putéolien de 8 ans remporte
le championnat régional de danse

Signature de la Réserve Communale

Géraldine, Fabien, David, Mounia, Jocelyn et Charles-Henri
ont signé leur contrat d’engagement pour rejoindre
la toute premiére promotion de la Réserve Communale
de Sécurité Civile.

FEVRIER

: N | il
Les Putéoliens prennent 'amour a coeur
21 couples de Putéoliens ont accepté de partager leur histoire
d'amour devant l'objectif. Immortalisant la magie de 'amour
qui les unit.

MOMENTS FORTS

Lutte contre le harcélement scolaire - Des Boites
papillons installées dans les écoles
Puteaux se dote d'un nouvel outil pour lutter contre le
harcélement scolaire : les Boites papillons. Elles ont été
installées dans les établissements scolaires.

e S
Une soirée pour célébrer
les 80 ans de la libération d’Auschwitz
Mardi 28 janvier, au Théatre de Puteaux, s’est tenue la
représentation du ciné-théatre Interminable. Un spectacle qui
rendait hommage au 80e anniversaire de la libération du camp
d'Auschwitz.

\ a5
Puteaux ouvre sa Micro-Folie
Samedi 8 mars, la Ville inaugurait sa Micro-Folie au Palais de

la Médiatheque. Pour l'occasion, des ateliers pour les enfants
et des spectacles étaient proposés.

W =

21¢ édition de La Putéolienne

Participation record a la 21e édition de la Putéolienne,
la course annuelle organisée par la Ville sur I'lle de Puteaux
dans le cadre de la Journée des Droits des Femmes

Printemps de Poétes

Le Printemps des Poétes a embrasé Puteaux sous le
théme « volcanique », révélant I'éruption poétique des
éleves des écoles publiques, guidés par I'engagement des
bibliothécaires et de Mouna Sbihi.

Quand les petits Poucets traquent le chocolat

Le 20 avril, sur I'lle de Puteaux, les cloches de Paques avaient
une mission : transformer la Roseraie en un festin de chocolat
pour les petits gourmands.

Qwan Ki Do Puteaux brille sur la scéne mondiale

Les jeunes athléetes putéoliens, du club de Qwan Ki Do ont
marqueés les esprits lors du Championnat du monde en
représentant la France avec brio.

Marches Exploratoires

Les marches exploratoires invitent a une réflexion collective sur
I'espace public tel que vécu par les femmes, avec deux parcours
menés aux Bergeres et entre I'Hotel de Ville et le commissariat

de La Défense.
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La belle envolée du 1 Régiment
d’'Hélicoptéres de Combat

Al'occasion du 8 mai, le ler Régiment d'Hélicoptére
de Combat est venu a Puteaux présenter, notamment,
I'hélicoptere Tigre HAD, qui a atterri sur le parking de I'lle de
Puteaux.

Le Jardin du Presbytére : unilot de fraicheur
au pied de la Vieille église
Mitoyen a la Vieille Eglise, le jardin du Presbytére, se présente
comme un nouveau lieu de sérénité, ot chacun peut se
détendre et flaner en profitant de la végétation.

QR Sj ces images témoignent de la richesse de I'année
écoulée, elles ne sont que le prélude des bonheurs qui
nous attendent. En 2026, continuons de faire briller cette
proximité et cette bienveillance qui transforment chaque
rencontre en un souvenir précieux. Que cette nouvelle
page qui s'ouvre soit, elle aussi, placée sous le signe de la
passion, du partage et de I'unité. Ensemble, préparons-
nous a écrire de nouveaux chapitres de notre vie
putéolienne, avec la méme énergie et ce lien indéfectible
quinous unit ¥

Joélle Ceccaldi-Raynaud
Maire de Puteaux

Square des Terrasses

Inauguré le 11 juin dernier, le Square des Terrasses, situé a
I'angle des rues de la République et Charles Chenu, s'est
construit comme un trait d'union végétal au coceur de la Ville.

MOMENTS FORTS

Olympiades des séniors

Jeudi 19 juin, les rires et les encouragements ont résonné
sur I'lle de Puteaux, a I'occasion de la premiere édition des
Olympiades des Seniors.

Ouverture de I’Espla;ade

La Ville de Puteaux a célébré la nouvelle Esplanade de I'Ho6tel de
Ville. Lors d’'un rendez-vous festif les habitants ont été invités a
découvrir ce lieu emblématique.

JUILLET, AOUT

Ouverture du Jardin de la Passeirelle

Au droit de la résidence Le Sublime de I'EcoQuartier des
Bergeéres, le Jardin de la Passerelle du Pont a ouvert ses
portes. Grace a lui ce sont désormais plus de 28 000 m? de
coulée vert qui sont accessibles.

Un 14 juillet a Puteaux

Le 14 juillet s’est tenu sur la toute nouvelle Esplanade de
I'Hotel de Ville. Modernisée et végétalisée, elle a accueilli un
moment festif.

SEPTEMBRE

Graffic Art Festival
Les 13 et 14 septembre derniers, le centre-ville de Puteaux
s'est transformé en une véritable galerie d'art urbain a ciel
ouvert a l'occasion de la 14e édition du Graffic Art Festival.

Quais libres

Le 21 septembre, les bords de Seine entre Courbevoie,
Puteaux et Asnieres ont vibré au rythme des circulations
douces a l'occasion de la 18e édition des «Quais Libres».

y - SN _
Arrivée du skate-park de l'ile
Héritage des Jeux olympiques et fruit du mécénat avec
I'entreprise Saint-Gobain, le skate-park est désormais ouvert
au public sur lle de Puteaux.

ACTION FINANCEE PAR LA
il REGION ILE-DE-FRANCE

F63
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OCTOBRE

VAR
i

Festival Guitare

Vous étiez 2 218 présents durant le Festival Guitare. Petits et
grands ont pu profiter de deux Masterclasses dispensées par
des professionnels de la musique.

Halloween fait frissonner a Puteaux

Durant tout le mois d’octobre, créatures affamées et esprits
errants ont déferlé sur Puteaux en quéte de nouvelles ames a
tourmenter.

Foulées Roses

La traditionnelle course Les Foulées Roses s’est tenue
dimanche 12 octobre a Puteaux. Pour I'occasion, vous étiez 1
085 a prendre le départ sur I'Esplanade de I'Hotel de Ville !

NOVEMBRE

Soirée Fluo

Ambiance sportive, musique entrainante et lumiere fluorescente
:la 2e édition de la Soirée Fluo a une nouvelle fois illuminé le
Gymnase des Pavillons !

164 MOMENTS FORTS

150 ans de la SMP Gymnastique & Danse

Le 15 novembre dernier, le gymnase Raymond Dot a vibré pour
les 150 ans de la SMP Gymnastique et Danse, doyenne des
associations sportives putéoliennes.

DECEMBRE

Maurice Douard, 50 ans de création

La Maison Lorilleux a accueilli, du 15 novembre au 14 décembre,
une exposition consacrée a Maurice Douard. Un demi-siécle de
peinture et de recherche sur la lumiere et le mouvement était
représenté.

=y

Parade & illuminations

Les 150 participants a la Grande Parade de Noél ont donné le
signal d'une soirée qui a fait scintiller toute la Ville.

TELETHON

Une générosité record a permis de soutenir 'AFM-Téléthon
durant un spectacle organisé par I'association CSMP Mag,
des animations a la piscine du Palais des Sports et des
activités a I'Ecole de Tennis de Puteaux.
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Centre Technique Municipal
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Evénementiel

Finances et Régie

Direction des Systemes d’Information et de la Téléphonie

Relations Publiques

Controle de Gestion

Hygiéne
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Accueil et Portail Citoyen Conservatoire
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Sports citoyenneté
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Voirie

Espaces verts
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Police Municipale

LB
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Direction de la Sécurité Batimentaire
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Direction des Ressources Humaines

Centre Médical Frangoise Dolto Mission Patrimoine Mobilier parking
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Restauration Municipale

MOMENTS FORTS

Garage Municipal Voltaire

Puteaux Information Jeunesse

Urbanisme
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